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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Αριθμ. Πρωτ.: 5789/12-05-2022 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 6/2022 

Τακτικής Μεικτής Συνεδρίασης (δια ζώσης & μέσω τηλεδιάσκεψης) του Δημοτικού Συμβουλίου του 

Δήμου Πλατανιά, σύμφωνα με το άρθρο 10 παρ.1 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου ΦΕΚ 55/11-3-

2020, τη με αριθμ. 194/2020 Απόφαση Δημάρχου Πλατανιά (ΑΔΑ: 6ΥΤΔΩΞ5-6Α7) και όπως αυτό 

προβλέπεται στις διατάξεις του Ν.4682/2020, με τον οποίο κυρώθηκε η από 11.03.2020 Πράξη 

Νομοθετικού Περιεχομένου, του Ν.4684/2020, με τον οποίο κυρώθηκε η από 30.03.2020 Πράξη 

Νομοθετικού Περιεχομένου, στην Κοινή Υπουργική Απόφαση με αριθμό Δ1α/Γ.Π.οικ.:76629/28.11.2020 

(ΦΕΚ Β’ 5255) και στις σχετικές εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών περί μέτρων και ρυθμίσεων 

στο πλαίσιο της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού. 

Αριθμ.  Απόφασης: 34/2022 

Θέμα: Έκδοση ψηφίσματος για την παραμονή των εργαζομένων - συμβασιούχων που 

προσλήφθηκαν για την αντιμετώπιση αναγκών που προέκυψαν λόγω της πανδημίας της 

covid-19  

Στο Γεράνι και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα 4/05/2022 ημέρα Τετάρτη και ώρα 16.00 συνήλθε σε 

Τακτική (Μεικτή) Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πλατανιά ύστερα από την υπ΄αριθμ.: 

5293/29-04-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτού κ. Φραγκονικολάκη Αντωνίου, η οποία 

επιδόθηκε νόμιμα στον Δήμαρχο και σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους, σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις των άρθρων 67 παρ. 5 του Ν. 3852/2010, 74 του Ν. 4555/18 & 184 του Ν. 4635/2019. 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι επτά (27) μελών βρέθηκαν παρόντα 

είκοσι (20) μέλη και ονομαστικά οι: 

Σύνθεση Δημοτικού Συμβουλίου: Μη Συμμετέχοντα Μέλη: 

1. Σολιδάκης Εμμανουήλ  

2. Μαλακωνάκης Ιωάννης  

3. Καλαϊτζάκης Γεώργιος 

4. Αρχοντάκης Χρήστος  

5. Φραγκονικολάκης Αντώνιος 

6. Δημητρογιαννάκης Στυλιανός 

7. Μπομπολάκης Χαρίτων 

8. Μαραγκουδάκη - Πλοκαμάκη Χρυσάνθη 

9. Βαρουξάκης Στυλιανός 

10. Σταματάκης Ιωάννης 

11. Καπνισάκης Αντώνιος 

12. Βουλγαράκης Μανούσος 

13. Λουπάκη Ασπασία 

14. Δαράκης Ιωάννης 

15. Μαυρογένης Ευτύχιος  

16. Δασκαλάκης Νικόλαος 

17. Μαρινάκης Πέτρος 

18. Ντουντουλάκης Εμμανουήλ 

19. Βολάνης Μανούσος 

20. Βεριβάκη - Μαστοράκη Γεωργία (Γιούλη) 

21. Δασκαλάκης Εμμανουήλ 

22. Ντουνιαδάκης Ιωάννης 

23. Πατεράκης Κωνσταντίνος 

24. Βασιλάκης Ιωάννης 

25. Ανθούσης Δημήτριος 

26. Κουμάκη Αλεξία 

27. Μαριανάκης Στυλιανός 

1. Δαράκης Ιωάννης 

2. Δασκαλάκης Νικόλαος 

3. Βεριβάκη - Μαστοράκη 

Γεωργία (Γιούλη) 

4. Ντουνιαδάκης Ιωάννης 

5. Πατεράκης Κωνσταντίνος 

6. Βασιλάκης Ιωάννης 

7. Μαριανάκης Στυλιανός  

 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/άρθρο-74-σύγκληση-δημοτικού-συμβουλίου/
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Στην συνεδρίαση συμμετείχε ο Δήμαρχος Πλατανιά κ. Ιωάννης Μαλανδράκης και ο νομικός 

σύμβουλος του Δήμου κ. Μιχάλης Καρατζάκης – Καρατζάς ενώ τα Πρακτικά αυτής συντάχθηκαν 

από την υπάλληλο Ιωάννα Βουρδουμπά. 

Σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 67 του ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 

74 του Ν. 4555/2018, στην συνεδρίαση κλήθηκαν να συμμετάσχουν οι Πρόεδροι των Κοινοτήτων 

Αφράτων κ. Μαρκάκη Αικατερίνη, Ροδωπού κ. Παπαδάκης Εμμανουήλ, Καράνου κ. Φραγγεδάκης 

Μύρωνας, Λάκκων κ. Κοκκινάκης Νικόλαος και Μεσκλών κ. Μπριτζολάκης Ευστράτιος. 

Στην συνέχεια και αφού το Δημοτικό Συμβούλιο βρέθηκε σε απαρτία σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις των Ν. 3852/2010, 4555/2018 & 4623/2019, ο Πρόεδρος κ. Αντώνης Φραγκονικολάκης 

κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από τους εισηγητές των θεμάτων να αναφερθούν σε 

αυτά.  

Θέμα 5ο: Έκδοση ψηφίσματος για την παραμονή των εργαζομένων - συμβασιούχων που 

προσλήφθηκαν για την αντιμετώπιση αναγκών που προέκυψαν λόγω της πανδημίας της 

covid-19  

     Ο Δήμαρχος Πλατανιά κ. Ιωάννης Μαλανδράκης εισηγούμενος το 5
ο
 θέμα της ημερήσιας 

ανωτέρω θέμα είπε ότι οι δεκαέξι (16) υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), 

που προσελήφθησαν για την ενίσχυση των υπηρεσιών του Δήμου Πλατανιά για την αντιμετώπιση 

των κατεπειγουσών αναγκών λόγω της πανδημίας covid-19, υπέβαλαν το με αριθμ. πρωτ.: 2757/9-

03-2022 υπόμνημα με το οποίο ζητούν από το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά, να συζητήσει το 

ζήτημα της παραμονής τους στην εργασία, καθώς η σύμβασή τους λήγει στις 31/05/2022. Για τον 

λόγο αυτό υπέβαλαν επίσης προς έγκριση σχέδιο ψηφίσματος, το οποίο έχει ως ακολούθως:    

«Ενόψει της επερχόμενης λήξης των συμβάσεων των υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου (ΙΔΟΧ), που προσελήφθησαν για την ενίσχυση των υπηρεσιών προς αντιμετώπιση των 

κατεπειγουσών αναγκών λόγω της πανδημίας covid-19, το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πλατανιά 

στηρίζει το αίτημα των εργαζομένων για μόνιμη και σταθερή εργασία.  

Οι ανωτέρω υπάλληλοι, οι οποίοι προσελήφθησαν με την Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου 

14/03/2020 (ΦΕΚ 68/τ.Α΄/20-03-2020), με σκοπό την ενίσχυση των υπηρεσιών του Δήμου Πλατανιά 

προς αντιμετώπιση των κατεπειγουσών αναγκών λόγω της πανδημίας covid-19, διεκδικούν το 

δικαίωμά τους για μόνιμη και σταθερή εργασία καθώς ένα και πλέον έτος καλύπτουν ευρύ φάσμα του 

κύκλου εργασιών της υπηρεσίας τοποθέτησής τους συμπεριλαμβανομένων και των αυξημένων 

αναγκών που προκλήθηκαν λόγω της πανδημίας, αφού επωμίστηκαν ένα ιδιαιτέρως εκτεταμένο 

αντικείμενο εργασιών και αρμοδιοτήτων, το οποίο κατάφεραν να φέρουν αποτελεσματικά σε πέρας. Οι 

υπηρεσίες δε που προσέφεραν με αυτοπρόσωπη παρουσία σε όλες τις φάσεις της πανδημίας για την 

κάλυψη των πάγιων πρόσθετων αλλά και επιτακτικών αναγκών του Δήμου Πλατανιά τόσο για την 

εξυπηρέτηση των κατοίκων & δημοτών όσο και για την ενίσχυση του ολιγάριθμου τακτικού 

προσωπικού, εκ του αποτελέσματος αποδείχθηκαν απαραίτητες και εξαιρετικά χρήσιμες και για την 

κάλυψη πάγιων υπηρεσιακών αναγκών, διασφαλίζοντας την εύρυθμη λειτουργία του συνόλου των 

δημοτικών υπηρεσιών, γεγονός το οποίο καθιστά αποδεκτή την αγωγή τους, όπου και όποτε αυτή 

εκδικασθεί. 

Σε συνέχεια των ανωτέρω και δεδομένης της εκτεταμένης υποστελέχωσης της Τοπικής Αυτ/σης και εν 

προκειμένω του Δήμου Πλατανιά, το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά καλεί την κυβέρνηση, 

λαμβάνοντας υπόψη αφενός τις πάγιες και διαρκείς υπηρεσιακές ανάγκες και τα κενά στον Οργανισμό 

της Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου και αφετέρου τις έκτακτες συνθήκες λόγω της πανδημίας, οι 

οποίες εξακολουθούν να υφίστανται σε διάφορα επίπεδα, να σταθμίσει την πολύτιμη εμπειρία και 

προσφορά των εν λόγω εργαζομένων και τις υφιστάμενες αλλά και τις πρόσθετες υπηρεσιακές ανάγκες 

του Δήμου Πλατανιά, και να αναλάβει κάθε αναγκαία νομοθετική πρωτοβουλία για την παραμονή τους 

στο ανθρώπινο δυναμικό του, με στόχο την εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία του συνόλου των 

δημοτικών υπηρεσιών, προς όφελος των δημοτών, των κατοίκων, των επισκεπτών και των 

επιχειρηματιών της περιοχής.  

Κατόπιν των ανωτέρω, το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά αναγνωρίζει ότι οι εν λόγω εργαζόμενες και 

εργαζόμενοι αποτελούν απαραίτητο προσωπικό για την λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου καθώς 

καλύπτουν σταθερές, διαρκείς και πάγιες υπηρεσιακές ανάγκες, η κάλυψη των οποίων -λόγω της 
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 συνεχούς εκχώρησης αρμοδιοτήτων στους ΟΤΑ χωρίς το απαραίτητο προσωπικό- επιτάσσει την 

στελέχωσή του με έμπειρους και καταρτισμένους υπαλλήλους». 

 
   

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ  34/2022 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά αφού έλαβε υπόψη τα ανωτέρω καθώς επίσης:  

1. Τις ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από 

το άρθρο 74 του Ν. 4555/18,  

2. Το άρθρο 10 παρ.1 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου ΦΕΚ 55/11-3-2020,  

3. Τη με αριθμ. 194/2020 Απόφαση Δημάρχου Πλατανιά (ΑΔΑ: 6ΥΤΔΩΞ5-6Α7)  

4. Τις διατάξεις του Ν.4682/2020, με τον οποίο κυρώθηκε η από 11.03.2020 Πράξη 

Νομοθετικού Περιεχομένου, του Ν.4684/2020, με τον οποίο κυρώθηκε η από 30.03.2020 

Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου, την Κοινή Υπουργική Απόφαση με αριθμό 

Δ1α/Γ.Π.οικ.:76629/28.11.2020 (ΦΕΚ Β’ 5255) και στις σχετικές εγκυκλίους του Υπουργείου 

Εσωτερικών περί μέτρων και ρυθμίσεων στο πλαίσιο της ανάγκης περιορισμού της διασποράς 

του κορωνοϊού 

5. Το με αριθμ. πρωτ.: 2757/9-03-2022 υπόμνημα των ανωτέρω υπαλλήλων  

6. Το σχέδιο ψηφίσματος 

7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Πλατανιά 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Ενόψει της επερχόμενης λήξης των συμβάσεων των υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου (ΙΔΟΧ), που προσελήφθησαν για την ενίσχυση των υπηρεσιών προς αντιμετώπιση των 

κατεπειγουσών αναγκών λόγω της πανδημίας covid-19, το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου 

Πλατανιά στηρίζει το αίτημα των εργαζομένων για μόνιμη και σταθερή εργασία και εγκρίνει την 

έκδοση του κάτωθι ψηφίσματος:   

«Οι παραπάνω συμβασιούχοι εργαζόμενοι, οι οποίοι προσελήφθησαν με την Πράξη Νομοθετικού 

Περιεχομένου 14/03/2020 (ΦΕΚ 68/τ.Α΄/20-03-2020), με σκοπό την ενίσχυση των υπηρεσιών του 

Δήμου Πλατανιά προς αντιμετώπιση των κατεπειγουσών αναγκών λόγω της πανδημίας covid-19, 

διεκδικούν το δικαίωμά τους για μόνιμη και σταθερή εργασία καθώς ένα και πλέον έτος καλύπτουν 

ευρύ φάσμα του κύκλου εργασιών της υπηρεσίας τοποθέτησής τους συμπεριλαμβανομένων και των 

αυξημένων αναγκών που προκλήθηκαν λόγω της πανδημίας, αφού επωμίστηκαν ένα ιδιαιτέρως 

εκτεταμένο αντικείμενο εργασιών και αρμοδιοτήτων, το οποίο κατάφεραν να φέρουν αποτελεσματικά 

σε πέρας. Οι υπηρεσίες δε που προσέφεραν με αυτοπρόσωπη παρουσία σε όλες τις φάσεις της 

πανδημίας για την κάλυψη των πάγιων πρόσθετων αλλά και επιτακτικών αναγκών του Δήμου 

Πλατανιά τόσο για την εξυπηρέτηση των κατοίκων & δημοτών όσο και για την ενίσχυση του 

ολιγάριθμου τακτικού προσωπικού, εκ του αποτελέσματος αποδείχθηκαν απαραίτητες και εξαιρετικά 

χρήσιμες και για την κάλυψη πάγιων υπηρεσιακών αναγκών, διασφαλίζοντας την εύρυθμη λειτουργία 

του συνόλου των δημοτικών υπηρεσιών, γεγονός το οποίο καθιστά αποδεκτή την αγωγή τους, όπου και 

όποτε αυτή εκδικασθεί. 

Σε συνέχεια των ανωτέρω και δεδομένης της εκτεταμένης υποστελέχωσης της Τοπικής Αυτ/σης και εν 

προκειμένω του Δήμου Πλατανιά, το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά καλεί την κυβέρνηση, 

λαμβάνοντας υπόψη αφενός τις πάγιες και διαρκείς υπηρεσιακές ανάγκες και τα κενά στον Οργανισμό 

της Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου και αφετέρου τις έκτακτες συνθήκες λόγω της πανδημίας -οι 

οποίες εξακολουθούν να υφίστανται σε διάφορα επίπεδα- να σταθμίσει την πολύτιμη εμπειρία και 

προσφορά των εν λόγω εργαζομένων και τις υφιστάμενες αλλά και τις πρόσθετες υπηρεσιακές ανάγκες 

του Δήμου Πλατανιά, και να αναλάβει κάθε αναγκαία νομοθετική πρωτοβουλία για την παραμονή τους 

στο ανθρώπινο δυναμικό του, με στόχο την εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία του συνόλου των 

δημοτικών υπηρεσιών, προς όφελος των δημοτών, των κατοίκων, των επισκεπτών και των 

επιχειρηματιών της περιοχής.  

 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-74-%CF%83%CF%8D%CE%B3%CE%BA%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7-%CE%B4%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%85%CE%BB%CE%AF%CE%BF%CF%85/
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Κατόπιν των ανωτέρω, το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά αναγνωρίζει ότι οι εν λόγω εργαζόμενες και 

εργαζόμενοι αποτελούν απαραίτητο προσωπικό για την λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου 

Πλατανιά καθώς καλύπτουν σταθερές, διαρκείς και πάγιες υπηρεσιακές ανάγκες, η κάλυψη των 

οποίων -λόγω της συνεχούς εκχώρησης αρμοδιοτήτων στους ΟΤΑ χωρίς το απαραίτητο προσωπικό- 

επιτάσσει την στελέχωσή του με έμπειρους και καταρτισμένους υπαλλήλους». 

 

 

 

Η παρούσα Απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 34/2022  

 

Αφού συντάχθηκε  το Πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.- 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                      ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΣ 

 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΦΡΑΓΚΟΝΙΚΟΛΑΚΗΣ 


