
                                                                                                                  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ
ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το ΠΡΑΚΤΙΚΌ    14  της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου ΠΛΑΤΑΝΙΑ.

Απόφαση  168 /2004 

Σ
 το Γεράνι και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα την 30η   Αυγούστου  του έτους 2004 και ώρα 
20.00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβουλίου του Δήμου Πλατανιά ύστερα 
από την υπ αρ 4528 /23-8-2004 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτού, που επιδόθηκε με 
αποδεικτικό σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους (άρθρο 108 Π/Δ 410/95) και στο οποίο 
περιέχονται τα παρακάτω θέματα ημερήσιας διάταξης.

ΘΕΜΑ      ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ.-
Η ΣΎΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΊΟΥ

                                     ΠΑΡΟΝΤΕΣ  

1. ΚΟΤΣΙΦΑΚΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ  (ΔΗΜΑΡΧΟΣ)

2. ΒΟΥΡΔΟΥΜΠΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ     

3. ΠΑΡΑΣΚΑΚΗΣ ΘΡΑΣΥΒΟΥΛΟΣ ΤΟΥ ΕΜΜ.                     

4. ΜΑΝΩΛΕΔΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΤΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ       

5. ΔΡΑΚΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΙΩΑΝΝΗ                              

6. ΚΑΤΆΚΗ ΣΤΥΛΙΑΝΉ ΤΟΥ ΝΙΚΟΛΆΟΥ                    

7. ΚΟΚΟΛΆΚΗΣ ΜΑΝΟΎΣΟΣ ΤΟΥ ΕΜΜΑΝΟΥΉΛ     

8. ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΟΥ ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ                        

9. ΜΑΛΑΜΆΣ ΣΤΥΛΙΑΝΌΣ ΤΟΥ ΓΕΩΡΓΊΟΥ                   

10. ΠΡΕΚΑΤΣΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΟΥ ΑΝΤΩΝΙΟΥ  

11. ΠΕΤΡΑΝΤΩΝΑΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΤΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ

12. ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΤΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ

13. ΤΣΑΓΚΑΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΟΥ ΕΜΜ.

14. ΛΑΔΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

15. ΤΕΡΕΖΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ



16. ΓΕΡΑΝΙΩΤΗ ΘΕΑΝΩ

17. ΜΑΝΑΡΩΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

18. ΔΕΡΜΙΤΖΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ

19. ΤΣΙΒΟΥΡΑΚΗ ΜΑΡΙΑ

20. ΣΑΡΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ

21. ΠΕΡΒΟΛΙΑΝΑΚΗΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΗΣ

 

                                                      

Απόντες αν και είχαν προσκληθεί νόμιμα 

1. ΦΡΑΓΚΕΔΑΚΗΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

       Στην συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο υπάλληλος του Δήμου μας ΠΑΤΡΟΥΔΑΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
για την τήρηση των πρακτικών.

Αφού το Δημοτικό Συμβούλιο βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 95 του Π.Δ.410/95, ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  ΠΑΡΑΣΚΑΚΗΣ ΘΡΑΣΥΒΟΥΛΟΣ κήρυξε την έναρξη
της συνεδρίασης και ζήτησε από τους εισηγητές των θεμάτων να αναφέρουν σε αυτά. 

ΘΕΜΑ  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΥ
ΔΗΜΟΥ.-

Εισηγούμενος   επί  του  θέματος  ο  Πρόεδρος  έθεσε  υπόψη  του  Δημοτικού

Συμβουλίου  εισήγηση του  Δημάρχου  που  συνέταξε  μαζί  με  υπαλλήλους  του

αρμόδιου γραφείου του Δήμου μας με την οποία:

Γίνεται γνωστό ότι το Δημοτικό Συμβούλιο μας με την αριθμ.56/1999 ενέκρινε

τον  Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας [Ο.Ε.Υ.] του Δήμου Πλατανιά και ο

οποίος εγκρίθηκε με την 5610/1999 που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1472 Τεύχος

Β΄. /20-7-1999.

Με  την  πάροδο  του  χρόνου  όμως  και  με  δεδομένο  ότι:  α]  συνεχώς

μεταβιβάζονται νέες αρμοδιότητες στους ΟΤΑ, β] υπάρχει ραγδαία οικιστική

και πληθυσμιακή ανάπτυξη στον Δήμο μας με συνέπεια την αύξηση του φόρτου

εργασίας  και  εξιδίκευσης  των  αντικειμένων  παροχής  υπηρεσιών,  γ]

τροποποιείται  η  νομοθεσία  και  προτείνεται  η  προσθήκη  ή  αντικατάσταση



θέσεων, κρίνεται ότι, πρέπει να αναπροσαρμόσουμε τον ισχύοντα ΟΕΥ κατά το

μέρος  που αφορά τις  θέσεις  [με  ανάλογη αναφορά στο αντικείμενο  εκάστης

θέσης] και στα συναφεί θέματα [επιλογή προίσταμένων κλπ].

Με  τις  διατάξεις  των  παρ.  1,2,3  και  4  του  άρθρου  1188/81.  όπως  αυτές

τροποποιήθηκαν  και  ισχύουν,  για  την  τροποποίηση  των  ΟΕΥ  των  ΟΤΑ

απαιτείται   απόφαση  του  Δ.Σ.,  γνώμη  του  Υπηρεσιακού  Συμβουλίου  και

έκδοση αντίστοιχης πράξης από το Γ.Γ. της Περιφέρειας, η οποία δημοσιεύεται

στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.

Ειδικότερα Η σύσταση θέσεων προσωπικού με τους οργανισμούς εσωτερικής

υπηρεσίας των ΟΤΑ γίνεται μετά από εκτίμηση των υπηρεσιακών αναγκών και

με την πρεούπόθεση ότι για την σύσταση κάθε νέας τακτικής θέσης θα πρέπει ο

μέσος όρος των τακτικών εσόδων των δύο τελευταίων χρόνων κάθε ΟΤΑ να

είναι διπλάσιος του ποσού στο οποίο ανέρχεται η ετήσια δαπάνη του βασικού

μισθού  μετά  των  αυξήσεων  του  καταλυτικού  μισθολογικού  κλιμακίου  των

προτεινομένων θέσεων, πολλαπλασιαζομένης της δαπάνης αυτής επί δύο [2].

Τροποποίηση  των  ΟΕΥ  των  ΟΤΑ  γίνεται  με  την  ανωτέρω  διαδικασία,  με

επιφύλαξη  των  διατάξεων  των  άρθρων  317,318  και  320,  δεν  επιτρέπεται  η

τροποποίηση  των  Οργανισμών  κατά  το  τελευταίο  έτος  της  Δημοτικής  ή

Κοινοτικής περιόδου.

Στον Πρ/σμό του Δήμου μας υπάρχουν εγκεκριμένες πιστώσεις στον αντίστοιχο

Κ.Α. 05.111-1 για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπηρετούντος προσωπικού.

Η μελλοντική επιβάρυνση του Πρ/σμού του Δήμου από την απόφαση αυτή δεν

θα είναι επιβαρυντική διότι το χρηματικό ποσό που υπάρχει στον παραπάνω

Κ.Α. επαρκεί και για την μισθοδοσίας του νέου υπαλλήλου που θα προσληφθεί.

Τίθενται επίσης υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου:

Α] Η αριθμ. Δ/ΠΠ/Φ.ΕΠ.12/8989/9.2.2004 Εγκύκλιος της Γεν. Γραμμ. Δημόσιας

Δ/σης  του  ΥΠΕΣΔΔΑ,  σύμφωνα  με  την   οποία  [κατά  τα  οριζόμενα  στις

διατάξεις  της  παρ.  8  του  αρθ.  34  του  Ν.  2725/1999  και  της  κανονιστικής

απόφασης αριθ.  2776/26.11.1999 όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με



τις  αριθμ.  30952/31.12.1999  και  22908/29.8.2000,  αθλητές  που  σημειώνουν

εξαιρετικές  αγωνιστικές  διακρίσεις  σε  ατομικά  ή  ομαδικά  αθλήματα,

διορίζονται  κατά  παρέκκλιση  των   ισχυουσών  διατάξεων,  σε  κενές  θέσεις

φορέων  του  Δημοσίου  και  ευρύτερου  Δημοσαίου  τομέα  που  υπάγονται  στις

διατάξεις του αρθ. 1 του Ν. 2527/1997.

Σύμφωνα επίσης με την ως άνω εγκύκλιο με την παρ. 1 του αρθ. 4 του ΠΔ

50/2001,  όπως  τροποποιήθηκε  από  το  αρθ.  Μόνο  του  ΠΔ 347/2003,  προσόν

διορισμού  στον  εισαγωγικό  βαθμό  για  τον  Κλάδο  ΠΕ  Διοικητικού-

Οικονομικού,  ορίζεται  πτυχίο  ή  δίπλωμα  οποιουδήποτε  ΑΕΙ  της  ημεδαπής,

κατά συνέπεια οι κάτοχοι πτυχίου Τ.Ε.Φ.Α.Α. είναι δυνατόν να διοριστούν είτε

στον Κλάδο Φυσικής Αγωγής. Είτε στον Κλάδο ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού.

Β]  Η  αρθιμ.  Πρωτ.  8718/25.2003  εγκύκλιος  του  ΥΠΕΣΔΔΑ,  με  την  οποία

γίνεται γνωστό ότι με τις διατάξεις του άρθ. 12 του Ν. 2526/1997 προβλέφθηκε

η εφαρμογή του διπλογραφικού λογιστικού συστήματος στους ΟΤΑ. Για τον

σκοπό αυτό [την υλοποίηση του προγράμματος εφαρμόζουμε] και σύμφωνα με

τις διατάξεις του άρθ., 22 παρ. 9 του Ν. 3051/2002 προβλέφθηκε ότι για την

αντιμετώπιση  των  αναγκών  εφαρμογής  του  διπλογραφικού  συστήματος  σε

πρωτοβάθμιους ΟΤΑ μέχρι 10.000 κατοίκους, συνιστάται μία [1] θέση Κλάδου

ΠΕ Οικονομικού- Λογιστικού με πτυχίο Λογιστικής κατεύθυνσης ΑΕΙ ή ΤΕΙ.

Για τον λόγο αυτό κρίνεται σκόπιμο- παρότι αυτές οι θέσεις συστήνονται με τον

Ν. 3051/2002, να εμφανισθούν στον ΟΕΥ κατά την πρώτη τροποποίηση του,

σύμφωνα  με  οδηγίες  που  έχουν  παρασχεθεί  με  την  αριθμ.  8084/20.2.2003

σχετικά εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ.

Με το αριθμ. 26216/12.8.2004 έγγραφο του ΑΣΕΠ που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ

131/30.7.2004 Τεύχος Παράρτημα, για την πλήρωση θέσεων του Κλάδου ΠΕ ή

ΤΕ Οικονομικού- Λογιστικού των ΟΤΑ για το διπλογραφικό των Δήμων και

Κοινοτήτων  που  ο  Δήμος  Πλατανιά  προσλαμβάνει  ένα  [1]  υπάλληλο  ΠΕ

Οικονομικού-  Λοστικού,  [ΑΣΕΠ]  για  την  στελέχωση  της  υπηρεσίας  αυτής,

σύμφωνα με την προκήρυξη ΑΣΕΠ 7/5Κ/2003 [ΦΕΚ 123/6.6.2003]



Παρακάτω  παρατίθεται  πίνακας  με  τους  Κλάδους,  τις  ειδικότητες,  τις

οργανικές και τις κατειλημμένες θέσεις και τις προτεινόμενες νέες θέσεις και

παρακαλείται  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  να  εγκρίνει  την  προτεινόμενη

τροποποίηση του ΟΕΥ του Δήμου Πλατανιά.
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Το Δημ. Συμβούλιο αφού άκουσε την εισήγηση του  Προέδρου  και αφού  

συζήτησε το θέμα διαλογικά κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει 

σχετικά.

                                    ΑΠΟΦΑΣΙζΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ

Εγκρίνει την τροποποίηση του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

[Ο.Ε.Υ.] του Δήμου Πλατανιά ως κάτωθι:

1ο Στο άρθρο  11 κεφ. Δ  [Θέσεις προσωπικού με σχέσει εργασίας Δημοσίου 

Δικαίου] του ισχύοντος ΟΕΥ προστίθεται μία [1] θέση Κατηγορίας 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης ΠΕ Οικονομικού- Λογιστικού και διαμορφώνεται 

ως εξής:

                                                   ΑΡΘΡΟ  11  ΚΕΦ. Δ

     ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ ΤΕ και ΔΕ κατατάσσονται στους βαθμούς  Δ 

[εισαγωγικός, Γ.Β. και Α [καταληκτικός.



Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους βαθμού Ε [εισαγωγικός] Δ,Γ, 

και Β [καταληκτικός].

Τα προσόντα διορισμού των θέσεων περιγράφονται στο ΠΔ 50/2001 [ΦΕΚ 39 Α΄/5-

3-2001] όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε.

Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα είναι οι εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΟΡΓ.

ΘΕΣΕΙΣ
ΠΡΟΤ ΣΥΝΟΛΟ

ΠΕ 1 ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ 1 [ΜΙΑ] Ο 1 [ΜΙΑ]

ΠΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 1 [ΜΙΑ] Ο 1 [ΜΙΑ]

ΠΕ ΜΗΧ. ΠΑΡ. ΚΑΙ ΔΙΟΙΚ 1 [ΜΙΑ] Ο 1 [ΜΙΑ]

ΠΕ 9 ΓΕΩΠΟΝΟΣ 1 [ΜΙΑ] Ο 1 [ΜΙΑ]

ΠΕ 11 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 [ΜΙΑ] Ο 1 [ΜΙΑ]

ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝ 1 [ΜΙΑ] Ο 1 [ΜΙΑ]

ΠΕ 1
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
         Ο 1 [ΜΙΑ] 1 [ΜΙΑ]

ΣΥΝΟΛΑ 7 [ΕΠΤΑ]

                                                                                                 

Τα υπόλοιπα άρθρα και κατηγορίες παραμένουν ως έχει.

Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δημοσίευση του στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης, οπότε παύει να ισχύει ο προηγούμενος Οργανισμός.



Εκτός από τις παραπάνω αναφερόμενες τροποποιήσεις, ο ΟΕΥ του Δήμου 
Πλατανιά, ισχύει κατά τα λοιπά ως έχει ψηφισθεί, εγκριθεί και δημοσιευθεί στο 
ΦΕΚ1472  Τεύχος Β΄/20-7-1999.

Στον Πρ/σμό του Δήμου Πλατανιά υπάρχει εγκεκριμένη πίστωση στον αντίστοιχο 
Κ.Α. 05.111-1 ποσού 300.000,00 € για την κάλυψη της μισθοδοσίας του 
υπηρετούντος και προβλεπόμενου προσωπικού που θα προσληφθεί.

Αφού συντάχθηκε  το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.-

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.        Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟY            ΤΑ ΜΕΛΗ 

        Τ.Υ.                                    Τ.Υ.                                                               

Τ.Υ.

Για την αντιγραφή ο Δήμαρχος

ΚΟΤΣΙΦΑΚΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ
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