
             
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                           Αρ. Πρωτ.: 18712/26-08-2015 
ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ  
Απόσπασμα από τo Πρακτικό της 18/2015 Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου
Πλατανιά
Αριθμ.  Απόφασης:  344/2015
Θέμα  6ο:  Καθορισμός  ειδικότητας  πρόσληψης  προσωπικού  με  σχέση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,  μέγιστης διάρκειας σύμβασης
οκτώ (8) μηνών για το έτος 2015  

Στο Γεράνι  και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα ημέρα Δευτέρα 24/08/2015 και ώρα
20.00,  συνήλθε σε  Τακτική Συν  εδρίαση το  Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πλατανιά
ύστερα από την υπ΄αριθμ.: 18333/20-08-2015 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτού,
που επιδόθηκε με αποδεικτικό σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους σύμφωνα με τις
ισχύουσες  διατάξεις  του  άρθρου  67  του  Ν.  3852/2010  και  στο  οποίο  περιέχονται  τα
παρακάτω θέματα ημερήσιας διάταξης: 
Διαπιστώθηκε  ότι  υπάρχει  απαρτία,  δεδομένου  ότι  σε  σύνολο  είκοσι  επτά  (27)  μελών
βρέθηκαν παρόντα είκοσι επτά (27) μέλη και ονομαστικά οι:
Σύνθεση Δημοτικού Συμβουλίου:     Απόντες: 
1. Σολιδάκης Εμμανουήλ         -
2. Μαλακωνάκης Ιωάννης          
3. Καλαϊτζάκης Γεώργιος          
4. Καπνισάκης Αντώνιος                
5. Δασκαλάκης Νικόλαος             
6. Χηνόπουλος Αθανάσιος       
7. Σταματάκης Ιωάννης
8. Αρχοντάκης Χρήστος
9. Φραγκονικολάκης Αντώνιος
10. Παπουτσάκης Γεώργιος 
11. Μπουρδάκης Εμμανουήλ 
12. Σημαντηράκης Πολυχρόνιος
13. Μαυρογένης Παναγιώτης 
14. Μπεμπλιδάκης Κωνσταντίνος
15. Μαρινάκης Πέτρος
16. Κολομβάκης Κωνσταντίνος
17. Βλαζάκης Χαρίλαος
18. Ντουντουλάκης Εμμανουήλ 
19. Κασσελάκης Ιωάννης 
20. Τσαγκαράκης Γεώργιος 
21. Βεριβάκη – Μαστοράκη Γεωργία
22. Βολάνης Μανούσος 
23. Πατεράκης Κωνσταντίνος
24. Μπικάκης Γεώργιος  
25. Δασκαλάκης Εμμανουήλ 
26.Νταγκουνάκης Εμμανουήλ  
27.Κουμάκη Αλεξία  

 Στην  συνεδρίαση  παρευρίσκονταν  επίσης  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  κ.  Ιωάννης
Μαλανδράκης,  ο  νομικός  σύμβουλος  του  Δήμου  Πλατανιά  κ.  Μιχάλης  Καρατζάκης  -
Καρατζάς και η δημοτική υπάλληλος Bουρδουμπά Ιωάννα για την τήρηση των πρακτικών
της συνεδρίασης.
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  Στην συνεδρίαση επίσης κλήθηκαν και παρίσταντο οι Πρόεδροι των Τ.Κ.  Αλικιανού, κ.
Ντουσάκης  Δημήτριος,  Κοντομαρίου,  κ.  Πρεκατσάκης  Γεώργιος,  Βουκολιών,  κ.
Καλαϊτζάκης Χαράλαμπος, Παλαιών Ρουμάτων, κ. Λουφαρδάκης Ελευθέριος, Ροδωπού κ.
Μιχελιουδάκης  Θεοκλής,  Αφράτων  κ.  Μακράκη  Αικατερίνη  και  Ντερέ  κ.  Μαρκουλάκης
Ιωάννης. 
  Στην συνέχεια και αφού το Δημοτικό Συμβούλιο βρέθηκε σε απαρτία, σύμφωνα με
τις  ισχύουσες διατάξεις  του Ν.  3852/2010,  ο  Πρόεδρος κ.  Αθανάσιος  Χηνόπουλος
κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.
  Ακολούθως,  ο  Πρόεδρος του  Δημοτικού  Συμβουλίου  κ.  Αθανάσιος  Χηνόπουλος,
αφού  αναφέρθηκε  στις  τρέχουσες  πολιτικές  εξελίξεις  κατόπιν  της  παραίτησης  της
κυβέρνησης  και  τις  επικείμενες  εθνικές  εκλογές,   πρότεινε  την  συζήτηση  σειράς
θεμάτων  εκτός  ημερήσιας  διάταξης προκειμένου,  πριν  την  επιβολή  τυχόν
περιορισμών λόγω της προεκλογικής περιόδου, το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά,
ως  κυρίαρχο  όργανο  του  Δήμου,  να  προχωρήσει  εγκαίρως  στην  έκδοση  των
σχετικών Αποφάσεων.
  Η  πρόταση  του  Προέδρου  έγινε  ομόφωνα  αποδεκτή από  το  σύνολο  των
παρισταμένων μελών του Δημοτικού Συμβουλίου και στην συνέχεια ο κ. Αθανάσιος
Χηνόπουλος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από τους εισηγητές των
θεμάτων να αναφερθούν σε αυτά.
Θέμα 6ο: Καθορισμός ειδικότητας πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου,  μέγιστης διάρκειας  σύμβασης οκτώ (8)
μηνών για το έτος 2015 

Ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  κ.  Ιωάννης  Μαλανδράκης  εισηγούμενος  το 6ο  θέμα  της
ημερήσιας διάταξης αναφορικά με τον καθορισμό  ειδικότητας πρόσληψης προσωπικού με
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, μέγιστης διάρκειας σύμβασης οκτώ
(8) μηνών για το έτος 2015, έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου τα κάτωθι: 
α) Τη  με  αρ.  94/18-03-2015  Απόφαση  του  Δ.Σ.  με  θέμα:  “Προγραμματισμός  για  την
πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), για την κάλυψη
εποχικών αναγκών καθώς και τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου, για το έτος 2015”.
β)  Το με αρ. πρωτ. 12119/3-8-2015 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής
Ανασυγκρότησης  με  θέμα:  “Έγκριση  πρόσληψης  προσωπικού  με  σχέση  εργασίας
ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  με  κάλυψη  της  δαπάνης  από  τους  Κεντρικούς
Αυτοτελείς πόρους”.
  Συνεχίζοντας ο Δήμαρχος είπε ότι  το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά με την ανωτέρω
Απόφασή του (σχετ. α), είχε  υποβάλλει προς έγκριση αίτημα πρόσληψης προσωπικού
ιδιωτικού   δικαίου   ορισμένου  χρόνου, μέγιστης διάρκειας σύμβασης οκτώ (8) μηνών, για
την  κάλυψη εποχικών αναγκών για το έτος 2015, ως εξής:   

Α/
Α

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

1 ΠΕ Μηχανολόγος Μηχανικός         1 8 (οκτώ)
2 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών         1 8 (οκτώ)
3 ΔΕ  Τεχνιτών  (Τεχνιτών

Οδοποιίας ή Δομικών Έργων)
        2 8 (οκτώ)

4 ΥΕ  Εργατών  Τεχνικών
Υπηρεσιών (Οδοποιίας)

        2 8 (οκτώ)

   Στην  συνέχεια  το  Υπουργείο  Εσωτερικών  &  Διοικητικής  Ανασυγκρότησης  με  το
ανωτέρω  (β)  σχετικό  έγγραφό  του,  μας  γνωστοποίησε  ότι  με  την  αριθμ.  πρωτ.
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./84/20607/29-7-2015 Απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της
αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ “Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα” (ΦΕΚ
280/α΄) όπως ισχύει, εγκρίθηκε η πρόσληψη  ενός (1) ατόμου στον Δήμο Πλατανιά, με
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,  για την κάλυψη εποχικών ή άλλων
περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών.
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  Κατόπιν  αυτής  της  εξέλιξης,  με  την  οποία  έγινε  περικοπή  στο  αίτημά  μας  και
λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός,  αφενός ότι  η πρόσληψη ενός (1) μόνο ατόμου από τις
ειδικότητες   ΔΕ  Τεχνιτών  (Τεχνιτών  Οδοποιίας  ή  Δομικών  Έργων)  και  ΥΕ  Εργατών
Τεχνικών  Υπηρεσιών  (Οδοποιίας),   δεν   μπορεί   να   καλύψει  τις  ανάγκες  ώστε  να
επιτευχθεί  το   έργο   για  το  οποίο  προορίζονταν   και  αφετέρου,   ότι  η  ειδικότητα  ΤΕ
Κοινωνικών  Λειτουργών  έχει  καλυφθεί   ήδη  με  προσωπικό  από  το  πρόγραμμα
Κοινωφελούς  Χαρακτήρα 5μηνης διάρκειας (έχει προσληφθεί ένα (1) άτομο το οποίο θα
υπηρετήσει  στον  Δήμο  μας  έως  19/12/2015),  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  θα  πρέπει  να
καθορίσει την ειδικότητα του προσωπικού (μία ειδικότητα και ένα άτομο),  το οποίο θα
προσληφθεί  από την προαναφερόμενη λίστα των τεσσάρων (4) ειδικοτήτων και  έξι  (6)
ατόμων που είχαν αιτηθεί.
  Καταλήγοντας  ο  Δήμαρχος  εισηγήθηκε  την  πρόσληψη  ενός  (1)  ατόμου  με  σχέση
εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,  (διάρκεια  σύμβασης  οκτώ  (8)  μήνες),
ειδικότητας   ΠΕ   Μηχανολόγου   Μηχανικού,  ο  οποίος  εκτιμάται  ότι  θα  συμβάλλει
ουσιαστικά στην κάλυψη των  επιτακτικών αναγκών της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών
αλλά και  της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Ανάπτυξης,  δεδομένου του γεγονότος  ότι
στον Δήμο Πλατανιά υπηρετεί ένας (1) μόνο  μόνιμος υπάλληλος με αντίστοιχη ειδικότητα.
  Η πρόσληψη θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 όπως
ισχύει και της παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009 και της παρ. 2 του άρθρου  26 του Ν.
4325/2015 και συντελείται  υποχρεωτικά εντός αποκλειστικής προθεσμίας έξι (6) μηνών,
από την  έκδοση των  εγκριτικών  αποφάσεων  της  Επιτροπής  της  αριθμ.  33/2006  ΠΥΣ
(άρθρο 20 του ν. 4305/2014).
  Στον   προϋπολογισμό του   Δήμου   Πλατανιά  έχουν  προβλεφθεί οι σχετικές
πιστώσεις για το έτος  2015 (σχετ.  οι  με αριθμ.  63/2015 & 130/2015 Αποφάσεις του
Δημοτικού Συμβουλίου). 
Συγκεκριμένα, στον ΚΑ 30-6041.001 με τίτλο "Αποδοχές υπαλλήλων ΙΔΟΧ" έχει εγγραφεί
πίστωση  ύψους  35.000,00  €  και  στον  ΚΑ  30-6054  με  τίτλο  ''Έργοδοτικές  εισφορές
έκτακτου προσωπικού" έχει εγγραφεί πίστωση ύψους 9.500,00 €, οι οποίες μπορούν να
καλύψουν  τις  αποδοχές  ενός  ατόμου  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου
χρόνο (διάρκεια 8 μηνών), ειδικότητας ΠΕ Μηχανολόγου Μηχανικού.
Επίσης  αντίστοιχες   πιστώσεις   θα   προβλεφθούν  και   στον   προϋπολογισμό
οικονομικού έτους 2016.   
Σχετική βεβαίωση για την ύπαρξη των εγγεγραμμένων πιστώσεων με αναφορά των
ανωτέρω  κωδικών  θα  εκδοθεί  από  την  Αρμόδια  Διεύθυνση  Οικονομικών
Υπηρεσιών,  η  οποία  βεβαίωση  θα  συνοδεύει  την  απόφαση  του  Δημοτικού
Συμβουλίου.
 Ακολούθησε  διαλογική  συζήτηση  -όπως  αυτή  κατεγράφη  αναλυτικά  στα
απομαγνητοφωνημένα  πρακτικά-  κατά  την  διάρκεια  της  οποίας  εκφράσθηκαν
απόψεις και διατυπώθηκαν προτάσεις αναφορικά με το θέμα. 
 Συγκεκριμένα  ο  Δημοτικός  Σύμβουλος  της  μείζονος  μειοψηφίας  κ.  Ιωάννης
Κασσελάκης  ο  οποίος  έλαβε  στην  συνέχεια  το  λόγο  είπε  ότι  η  επιλογή  της
ειδικότητας του υπαλλήλου που πρόκειται να προσληφθεί, σαφώς  αποτελεί πολιτική
απόφαση  της  δημοτικής  αρχής,  η  οποία  για  λόγους  αισθητικής  αναβάθμισης  των
εξωτερικών δημοτικών χώρων αφενός και λαμβάνοντας υπόψη ότι η συντήρηση των
αντλιοστασίων έχει  ανατεθεί  σε ιδιώτες αφετέρου, θα έπρεπε να προχωρήσει  στην
πρόσληψη ενός υπαλλήλου ειδικότητας ΔΕ Τεχνίτη, οι υπηρεσίες του οποίου θα ήταν
περισσότερο χρήσιμες για τον Δήμο Πλατανιά. Επιπλέον, η επιλογή ενός υπαλλήλου
ειδικότητας  ΠΕ  Μηχανολόγου  Μηχανικού,  ο  οποίος  θα  έχει  Προϊστάμενο  έναν
υπάλληλο  ο  οποίος  είναι  κάτοχος  κατώτερου  πτυχίου,  δεν  εγγυάται  την  ομαλή
συνεργασία  των  δύο  υπαλλήλων  και  κατ'  επέκταση  την  εύρυθμη  λειτουργία  της
υπηρεσίας,  δεδομένης  και  της  περιορισμένης  χρονικής  διάρκειας  της  σύμβασης.
Καταλήγοντας ο κ. Κασσελάκης δήλωσε ότι  για όλους τους παραπάνω λόγους, επί
του συγκεκριμένου θέματος ψηφίζει “παρών”.
Στην συνέχεια το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει σχετικά. 
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                  ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ   344/2015

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη τα ανωτέρω, κατόπιν  διαλογικής συζήτησης

           ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
(μειοψηφούντος του Δημοτικού Συμβούλου της μείζονος μειοψηφίας κ. Ιωάννη Κασσελάκη) 

α. Δέχεται  ως  έχει  την  εισήγηση και  εγκρίνει  την  πρόσληψη  ενός  (1)  ατόμου  με
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (διάρκεια σύμβασης οκτώ (8)
μήνες),  ειδικότητας  ΠΕ  Μηχανολόγου  Μηχανικού,  ο  οποίος  θα  συμβάλλει
ουσιαστικά  στην  κάλυψη  των   επιτακτικών  αναγκών  της  Διεύθυνσης  Τεχνικών
Υπηρεσιών αλλά και της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Ανάπτυξης, δεδομένου του
γεγονότος  ότι στον Δήμο Πλατανιά υπηρετεί ένας (1) μόνο  μόνιμος υπάλληλος με
αντίστοιχη ειδικότητα.
β.  Η πρόσληψη θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 όπως
ισχύει και της παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009 και της παρ. 2 του άρθρου  26 του Ν.
4325/2015 και συντελείται  υποχρεωτικά εντός αποκλειστικής προθεσμίας έξι (6) μηνών,
από την  έκδοση των  εγκριτικών  αποφάσεων  της  Επιτροπής  της  αριθμ.  33/2006  ΠΥΣ
(άρθρο 20 του ν. 4305/2014).
γ.  Στον  προϋπολογισμό του  Δήμου  Πλατανιά έχουν  προβλεφθεί οι σχετικές
πιστώσεις για το έτος  2015 (σχετ.  οι  με αριθμ.  63/2015 & 130/2015 Αποφάσεις του
Δημοτικού  Συμβουλίου).  Συγκεκριμένα,  στον  ΚΑ  30-6041.001  με  τίτλο  "Αποδοχές
υπαλλήλων ΙΔΟΧ" έχει  εγγραφεί  πίστωση ύψους 35.000,00 € και στον ΚΑ 30-6054 με
τίτλο  ''Έργοδοτικές  εισφορές  έκτακτου  προσωπικού"  έχει  εγγραφεί  πίστωση  ύψους
9.500,00 €, οι οποίες μπορούν να καλύψουν τις αποδοχές ενός ατόμου με σχέση εργασίας
ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου χρόνου (διάρκεια  8 μηνών),  ειδικότητας  ΠΕ Μηχανολόγου
Μηχανικού.  Επίσης  αντίστοιχες  πιστώσεις  θα  προβλεφθούν  και στον
προϋπολογισμό  οικονομικού έτους 2016.   

Αφού συντάχθηκε  το Πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.-

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                  ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΡ. ΧΗΝΟΠΟΥΛΟΣ
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