
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                      Αρ. Πρωτ.: 4482/7-03-2012
ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ

      
Απόσπασμα από τo πρακτικό της 3/2012 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου
Πλατανιά
Αριθμ.  Απόφασης: 55/2012
Θέμα  19ο:Έγκριση  συμμετοχής  του  Δήμου  Πλατανιά  στην  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη
“ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ” και στο έργο “ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ” – Αποδοχή των
όρων  της  πρόσκλησης  με  Κωδικό  Αριθμό  4  για  υποβολή  προτάσεων  στο  Ε.Π.
“Ανάπτυξη  Ανθρώπινου  Δυναμικού  2007-2013”  και  έγκριση  υποβολής  πρότασης
έργου με τίτλο “ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ” – Έγκριση υποβολής αίτησης-φακέλου
επιβεβαίωσης  διαχειριστικής  επάρκειας  της  Α.Σ.  “ΚΥΔΩΝ  ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ”  και
δέσμευση  για  απόφαση  έγκρισης  του  Εγχειριδίου  Διαδικασιών  αυτής  –  Ορισμός
εκπροσώπων  στο Δ.Σ. της Α.Σ. “ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ” 

Στο Γεράνι και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα 22 του μηνός Φεβρουαρίου, ημέρα
Τετάρτη και ώρα 18.30, συνήλθε σε  Tακτική Δημόσια Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο
Πλατανιά  ύστερα  από  τη  με  αριθμό  πρωτ.:  3121/17-02-2012  έγγραφη  πρόσκληση  του
Προέδρου που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου και  στον Δήμαρχο,
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87). 
Διαπιστώθηκε  ότι  υπάρχει  απαρτία,  δεδομένου  ότι  σε  σύνολο  είκοσι  επτά  (27)  μελών
βρέθηκαν παρόντα είκοσι έξι (26) μέλη και ονομαστικά οι:
Σύνθεση Δημοτικού Συμβουλίου Απόντες

1. Σολιδάκης Εμμανουήλ 1. Αγοραστάκης Γεώργιος
2. Καλαϊτζάκης Γεώργιος
3. Μαλακωνάκης Ιωάννης
4. Καπνισάκης Αντώνιος
5. Δασκαλάκης Νικόλαος 
6. Αρχοντάκης Χρήστος
7. Χηνόπουλος Αθανάσιος
8. Μπομπολάκης Χαρίτων
9. Βλαζάκης Χαρίλαος
10.Σταματάκης Ιωάννης
11.Μαραγκουδάκη Χρυσάνθη 
12.Κολομβάκης Κωνσταντίνος
13.Σημαντηράκης Πολυχρόνης   
14.Χαλακατεβάκης Ηλίας
15.Κολοκυθά Αικατερίνη
16.Μαυρογένης Παναγιώτης
17.Κασσελάκης Ιωάννης 
18.Παρασκάκης Κων/νος 
19.Δασκαλάκη Ελένη (Ελίνα)  
20.Κουκουνάκης Μιχαήλ 
21.Μαυρεδάκης Σταύρος 
22.Κλουβιδάκης Ιωάννης 
23.Αγοραστάκης Γεώργιος 
24.Πενταράκης Αλκιβιάδης 
25.Βολάνης Μανούσος 
26.Νταγκουνάκης Εμμανουήλ
27.Αλυγιζάκης Ιωάννης 
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Παρευρίσκοντο  ακόμη  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  κ.  Ιωάννης  Μαλανδράκης  και  ο  νομικός
σύμβουλος του Δήμου κ. Μιχαήλ Καρατζάκης - Καρατζάς. 
Επίσης η δημοτική υπάλληλος  Bουρδουμπά Ιωάννα για  την τήρηση των πρακτικών της
συνεδρίασης.
Στην  συνεδρίαση  κλήθηκε  και  παρίστατο  επίσης  ο  Πρόεδρος  του  Τοπικού  Συμβουλίου
Βατόλακου κ. Αναγνωστόπουλος Ιωάννης. 

Στην συνέχεια και πριν την συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, τον λόγο
έλαβε ο Δήμαρχος ο οποίος προέβη σε ενημέρωση του Δημοτικού Συμβουλίου αναφορικά με
την  πρόσκληση  εκδήλωσης  ενδιαφέροντος  για  την  μελλοντική  συμμετοχή  του  Δήμου
Πλατανιά σε εταιρεία ευρείας μετοχικής βάσης στον τομέα των ΑΠΕ.
Συγκεκριμένα  ο  Δήμαρχος  αναφέρθηκε  στη  με  αρ.  πρωτ.:  6/3-02-2012  επιστολή  της
ΠΑΓΚΡΗΤΙΑΣ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ Α.Ε. και στο με αριθμ. πρωτ.: 285/3-02-2012 έγγραφο του κ.
Περιφερειάρχη  Κρήτης  προς  το  Δήμο  Πλατανιά  αναφορικά  με  το  θέμα  της  ανάπτυξης
δραστηριοτήτων στον τομέα των ΑΠΕ στην Περιφέρεια Κρήτης και στην πρωτοβουλία για την
δημιουργία εταιρείας ευρείας μετοχικής βάσης με την συμμετοχή της Περιφέρειας Κρήτης, της
Παγκρήτιας  Τράπεζας,  Μητροπόλεων  &  Μονών  της  Κρήτης,  τοπικών  φορέων,  άλλων
συνεταιριστικών σχημάτων, επιχειρήσεων και φυσικών προσώπων από την Κρήτη.
Δεδομένου  ότι  ο  Δήμος  Πλατανιά  διαθέτει  κατάλληλες  εκτάσεις  για  την  ανάπτυξη
δραστηριοτήτων ΑΠΕ ο Δήμαρχος εξέφρασε την άποψη ότι μελλοντικά οι εκτάσεις αυτές θα
μπορούσαν  να  χρησιμοποιηθούν  για  την  ανάπτυξη  δραστηριοτήτων ΑΠΕ με  την  ενεργό
συμμετοχή  της  Τοπικής  Αυτ/σης,  κατόπιν  σύμφωνης  γνώμης  και  αποδοχής  της  τοπικής
κοινωνίας και την εξασφάλιση αντισταθμιστικών με σεβασμό στο περιβάλλον και την τήρηση
όλων των νόμιμων διαδικασιών.
Συνεχίζοντας  ο Δήμαρχος είπε ότι  με τα ανωτέρω σχετικά έγγραφα ζητείται  η  εκδήλωση
ενδιαφέροντος από τον Δήμο Πλατανιά για τη συμμετοχή του στην προσπάθεια προώθησης
των επενδύσεων ΑΠΕ και πρότεινε την θετική αντιμετώπιση του θέματος με την προοπτική
ότι η ανάπτυξη των ΑΠΕ θα φέρει οφέλη στην Τ.Α. και κατ’ επέκταση στην κοινωνία καθώς
θα υπάρξει η δυνατότητα της συνολικής ανάπτυξης για την Κρήτη με την συμμετοχή στις
διαδικασίες και σε όλα τα στάδια φορέων και επιχειρήσεων όλου του νησιού.
Καταλήγοντας ο Δήμαρχος πρότεινε, κατόπιν σχετικής διερεύνησης για την καταλληλότητα
των εκτάσεων -σύμφωνα με την ισχύουσα για τέτοιου είδους δραστηριότητα νομοθεσία- και
εφόσον τηρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις, την συζήτηση και λήψη απόφασης από το
Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά περί των όρων της ανάπτυξης της δραστηριότητας και των
ωφελημάτων που θα αποκομίσει ο Δήμος Πλατανιά.
Με  την  πρόταση  του  Δημάρχου  συμφώνησαν  όλα  τα  παρόντα  μέλη  του  Δ.Σ.  πλην  του
επικεφαλής  της  δημοτικής  παράταξης  «Λαϊκή  Συσπείρωση  Πλατανιά»  κ.  Νταγκουνάκη
Εμμανουήλ.     
Στην συνέχεια και πριν την συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, ο Πρόεδρος του
Δημοτικού Συμβουλίου έκανε γνωστό στα μέλη ότι πρέπει να συζητηθούν κάποια θέματα,
εκτός ημερησίας διάταξης, τα οποία είναι επείγοντα (άρθρ. 67 παρ. 7 του Ν. 3852/2010) και
συγκεκριμένα :

1. Ψήφισμα διαμαρτυρίας για την κατάργηση του Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας & του
Οργανισμού Εργατικής Εστίας.

2. Έγκριση  της  υπ’  αριθμ.  15/2012  Απόφασης  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.  με  θέμα  «Ανάθεση  αρμοδιοτήτων σε  μέλος  του  Δ.Σ.  και  καθορισμός
αμοιβής του».

3. Ψήφιση πιστώσεων Πολιτιστικών Εκδηλώσεων έτους 2011. 
Στην συνέχεια  το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει  για την συζήτηση των

παραπάνω θεμάτων με τον χαρακτήρα του κατεπείγοντος.
«Υπέρ»  της  συζήτησης  των  παραπάνω  εκτός  ημερησίας  διάταξης  θεμάτων  με  τον
χαρακτήρα του κατεπείγοντος, ψήφισαν όλα τα παρόντα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου.
Στην  συνέχεια  και  αφού  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  βρέθηκε  σε  απαρτία  σύμφωνα  με  τις
ισχύουσες διατάξεις του Ν. 3852/20110, ο Πρόεδρος κ. Αθανάσιος Χηνόπουλος κήρυξε την
έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από τον εισηγητή του θέματος να αναφερθεί σε αυτό. 
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Θέμα  19ο:Έγκριση  συμμετοχής  του  Δήμου  Πλατανιά  στην  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη
“ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ” και στο έργο “ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ” – Αποδοχή των
όρων  της  πρόσκλησης  με  Κωδικό  Αριθμό  4  για  υποβολή  προτάσεων  στο  Ε.Π.
“Ανάπτυξη  Ανθρώπινου  Δυναμικού  2007-2013”  και  έγκριση  υποβολής  πρότασης
έργου  με  τίτλο   “ΚΥΔΩΝ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ  ΣΥΝΟΧΗ”  –  Έγκριση  υποβολής  αίτησης-
φακέλου επιβεβαίωσης διαχειριστικής επάρκειας της Α.Σ. “ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ” και
δέσμευση  για  απόφαση  έγκρισης  του  Εγχειριδίου  Διαδικασιών  αυτής  –  Ορισμός
εκπροσώπων  στο Δ.Σ. της Α.Σ. “ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ” 

Ο Δήμαρχος Πλατανιά κ. Ιωάννης Μαλανδράκης εισηγούμενος το 19ο θέμα ημερησίας
διάταξης, είπε ότι έχοντας υπόψη:

Α) Την  ανοιχτή  Πρόσκληση  με  αρ.  πρωτ.  2.1507/οικ.4.60/23-01-2012  (Κωδικός
Πρόσκλησης 4) της Γενικής Γραμματείας Διαχείρισης Κοινοτικών & Άλλων Πόρων  (Ειδική
Υπηρεσία για την Κοινωνική Ένταξη και Κοινωνική Οικονομία) του Υπουργείου Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης, η οποία απευθύνεται σε Αναπτυξιακές Συμπράξεις βάσει του άρθρου
18 του ν. 4019/2011 (ΦΕΚ 216/Α), ως Δυνητικούς Δικαιούχους Πράξεων στο πλαίσιο της
δράσης  3:  «Τοπικές  δράσεις  κοινωνικής  ένταξης  για  ευάλωτες  ομάδες»  της  Κατηγορίας
Παρέμβασης 1: «Πρόληψη και αντιμετώπιση του κοινωνικού αποκλεισμού ευπαθών ομάδων
του  πληθυσμού»  του  Θεματικού  Άξονα  Προτεραιότητας  4:  «Πλήρης  ενσωμάτωση  του
συνόλου του ανθρώπινου δυναμικού σε μια κοινωνία ίσων ευκαιριών», του Επιχειρησιακού
Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013». 

Β) Το γεγονός ότι ο Δήμος Πλατανιά, σύμφωνα με την παραπάνω Πρόσκληση, δικαιούται
να  συμμετέχει  ως  εταίρος  στην  υπό  σύσταση  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη  «ΚΥΔΩΝ  ΣΥΝ-
ΕΡΓΑΣΙΑ», η οποία θα αποτελείται από του κάτωθι εταίρους:

1. Δήμος Πλατανιά

2. Δήμος Κισάμου

3. Δήμος Σελίνου

4. Δήμος Σφακίων

5. Δήμος Αποκόρωνα

6. Ο.Α.ΔΥ.Κ. (συντονιστής εταίρος)

7. ΕΒΕ

8. Σύμπραξη Φορέων Χανίων

9. Ένωση Ξενοδόχων

10.ΚΕΚ Διάσταση

11.ΚΕΚ ΔΕΛΤΑ

12.ΚΕΚ I.DE.A.

13.ΑΜΕΑ Χανίων

14.Συνεταιριστική Τράπεζα Χανίων

15.Αναπτυξιακή Χανίων 

Ο συντονιστής εταίρος της παραπάνω Αναπτυξιακής Σύμπραξης θα είναι ο ΟΑΔΥΚ και η
περιοχή παρέμβασης θα είναι όλοι οι Δήμοι του Νομού Χανίων εκτός του Δήμου Χανίων. 
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Γ) Το προτεινόμενο έργο με τίτλο «ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ» αφορά τη σύσταση
και  λειτουργία  της  παραπάνω  αναφερόμενης  Αναπτυξιακής  Σύμπραξης,  η  οποία  θα
υλοποιήσει:

 τη διάγνωση των αναγκών και των δυνατοτήτων της αγοράς εργασίας στην περιοχή
παρέμβασης

 την  ενημέρωση  των  δυνητικών  ωφελούμενων  του  έργου  και  τη  γενικότερη
δημοσιότητα και ευαισθητοποίηση του κοινωνικού ιστού

 την ενεργοποίηση και κινητοποίηση των τοπικών φορέων με στόχο την εξασφάλιση
της δημιουργίας θέσεων απασχόλησης

 την εκπόνηση ενός συνεκτικού  Τοπικού Σχεδίου για:

 τη συμβουλευτική των ανέργων καθώς και μελών ευάλωτων ομάδων του πληθυσμού 

 την ανάπτυξη και πιστοποίηση των δεξιοτήτων τους

 τη δημιουργία θέσεων απόκτησης εργασιακής εμπειρίας & την ενίσχυση νέων θέσεων
απασχόλησης

 την  υποστήριξη  της  ίδρυσης  νέων  επιχειρήσεων  και  την  ένταξη  τους  σε
συγχρηματοδοτούμενες δράσεις

Κατόπιν των παραπάνω, είπε ο Δήμαρχος καταλήγοντας, προτείνεται: 
1. Η  έγκριση  της  συμμετοχής  του  Δήμου  Πλατανιά  στην  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη

«ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ» με συντονιστή εταίρο τον Οργανισμό Ανάπτυξης Δυτικής
Κρήτης (Ο.Α.ΔΥ.Κ.).

2. Η έγκριση της συμμετοχής του Δήμου Πλατανιά στο έργο «ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ
ΣΥΝΟΧΗ» που θα υλοποιηθεί  από την  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη «ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-
ΕΡΓΑΣΙΑ», στο πλαίσιο της Δράσης 3 «Τοπικές δράσεις κοινωνικής ένταξης για
ευάλωτες ομάδες»,  της κατηγορίας παρέμβασης 1: «Πρόληψη και αντιμετώπιση
του κοινωνικού αποκλεισμού ευπαθών ομάδων του πληθυσμού», του Θεματικού
Άξονα  Προτεραιότητας  4:  «Πλήρης  ενσωμάτωση  του  συνόλου  του  ανθρώπινου
δυναμικού σε μια κοινωνία ίσων ευκαιριών» του Ε.Π «Ανάπτυξη Ανθρώπινου
Δυναμικού».

3. Η  αποδοχή  των  όρων  της  Πρόσκλησης  με  Κωδικό  Αριθμό  4,  για  υποβολή
προτάσεων στο Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-2013». 

4. Η έγκριση υποβολής πρότασης έργου με τίτλο «ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ»
στην  παραπάνω  πρόσκληση,  στο  πλαίσιο  της  Δράσης  3:  «Τοπικές  δράσεις
κοινωνικής  ένταξης  για  ευάλωτες  ομάδες»  της  κατηγορίας  παρέμβασης  1:
«Πρόληψη και αντιμετώπιση του κοινωνικού αποκλεισμού ευπαθών ομάδων του
πληθυσμού»  του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 4: «Πλήρης ενσωμάτωση του
συνόλου  του  ανθρώπινου  δυναμικού  σε  μια  κοινωνία  ίσων  ευκαιριών»  του
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013».

5. Η έγκριση της υποβολής αίτησης-φακέλου για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής
επάρκειας της Αναπτυξιακής Σύμπραξης.

6. Η εξουσιοδότηση του Δημάρχου, κ. Ιωάννη Μαλανδράκη,  για την υπογραφή του
καταστατικού της Αναπτυξιακής Σύμπραξης, που θα συσταθεί με τη μορφή αστικής
μη κερδοσκοπικής εταιρείας, για την υλοποίηση του έργου. 

7. Ο  ορισμός  του  Δημάρχου,  κ.  Ιωάννη  Μαλανδράκη,  ως  τακτικού  μέλους  στο
Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Αναπτυξιακής  Σύμπραξης  και  του  αντιδημάρχου  κ.
Γεωργίου Καλαϊτζάκη, ως αναπληρωματικού μέλους.

8. Η δέσμευση  για  τη  λήψη  απόφασης  έγκρισης  του  Εγχειριδίου  Διαδικασιών  της
Αναπτυξιακής  Σύμπραξης,  μετά  τη  συγκρότηση  σε  σώμα  του  Διοικητικού
Συμβουλίου της.

Στην συνέχεια το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει σχετικά. 
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                ΑΡΙΘΜΟΣ  ΑΠΟΦΑΣΗΣ  55/2012

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του τα ανωτέρω καθώς και την εισήγηση
του Δημάρχου, μετά  από διαλογική συζήτηση

                                                ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΟΜΟΦΩΝΑ

1. Την  έγκριση  της  συμμετοχής  του  Δήμου  Πλατανιά  στην  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη
«ΚΥΔΩΝ ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ» με συντονιστή  εταίρο  τον Οργανισμό Ανάπτυξης Δυτικής
Κρήτης (Ο.Α.ΔΥ.Κ.).

2. Την έγκριση της συμμετοχής του Δήμου Πλατανιά στο έργο «ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ
ΣΥΝΟΧΗ» που  θα  υλοποιηθεί  από  την  Αναπτυξιακή  Σύμπραξη  «ΚΥΔΩΝ  ΣΥΝ-
ΕΡΓΑΣΙΑ», στο πλαίσιο της  Δράσης 3 «Τοπικές δράσεις κοινωνικής ένταξης για
ευάλωτες ομάδες», της κατηγορίας παρέμβασης 1: «Πρόληψη και αντιμετώπιση του
κοινωνικού αποκλεισμού ευπαθών ομάδων του πληθυσμού», του Θεματικού Άξονα
Προτεραιότητας 4: «Πλήρης ενσωμάτωση του συνόλου του ανθρώπινου δυναμικού σε
μια κοινωνία ίσων ευκαιριών» του Ε.Π «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού».

3. Την  αποδοχή  των  όρων  της  Πρόσκλησης  με  Κωδικό  Αριθμό  4,  για  υποβολή
προτάσεων στο Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-2013». 

4. Την έγκριση υποβολής πρότασης έργου με τίτλο «ΚΥΔΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ»
στην  παραπάνω  πρόσκληση,  στο  πλαίσιο  της  Δράσης  3:  «Τοπικές  δράσεις
κοινωνικής ένταξης για ευάλωτες ομάδες» της κατηγορίας παρέμβασης 1: «Πρόληψη
και  αντιμετώπιση του κοινωνικού αποκλεισμού ευπαθών ομάδων του πληθυσμού»
του  Θεματικού  Άξονα  Προτεραιότητας  4:  «Πλήρης  ενσωμάτωση  του  συνόλου  του
ανθρώπινου  δυναμικού  σε  μια  κοινωνία  ίσων  ευκαιριών»  του  Επιχειρησιακού
Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013».

5. Την έγκριση της υποβολής αίτησης-φακέλου για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής
επάρκειας της Αναπτυξιακής Σύμπραξης.

6. Την  εξουσιοδότηση  του  Δημάρχου  Πλατανιά,  κ.  Ιωάννη  Μαλανδράκη  για  την
υπογραφή του Καταστατικού της Αναπτυξιακής Σύμπραξης, που θα συσταθεί με τη
μορφή αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας, για την υλοποίηση του έργου. 

7. Τον ορισμό του Δημάρχου, κ. Ιωάννη Μαλανδράκη, ως τακτικού μέλους στο Διοικητικό
Συμβούλιο  της  Αναπτυξιακής  Σύμπραξης  και  του  αντιδημάρχου  κ.  Γεωργίου
Καλαϊτζάκη, ως αναπληρωματικού μέλους.

8. Την  δέσμευση  για  τη  λήψη  απόφασης  έγκρισης  του  Εγχειριδίου  Διαδικασιών  της
Αναπτυξιακής Σύμπραξης, μετά τη συγκρότηση σε σώμα του Διοικητικού Συμβουλίου
της.

Αφού συντάχθηκε  το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.-

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                  ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

          Ακριβές Αντίγραφο από το Βιβλίο των Πρακτικών 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

    ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΡ. ΧΗΝΟΠΟΥΛΟΣ
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