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Απόσπασμα από τo πρακτικό της 3/2012 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 
Πλατανιά
Αριθμ.  Απόφασης: 41/2012

Θέμα 5ο:  Τροπ/ση της υπ’ αριθμ.  24/2012 Απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου περί 
πρόσληψης  προσωπικού  ΙΔΟΧ   για  αντιμετώπιση  εκτάκτων  αναγκών   για 
υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα, 2μηνης σύμβασης.

Στο Γεράνι και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα 22 του μηνός Φεβρουαρίου, ημέρα 
Τετάρτη και ώρα 18.30, συνήλθε σε  Tακτική Δημόσια Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο 
Πλατανιά  ύστερα  από  τη  με  αριθμό  πρωτ.:  3121/17-02-2012  έγγραφη  πρόσκληση  του 
Προέδρου που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου και  στον Δήμαρχο, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87). 
Διαπιστώθηκε  ότι  υπάρχει  απαρτία,  δεδομένου  ότι  σε  σύνολο  είκοσι  επτά  (27)  μελών 
βρέθηκαν παρόντα είκοσι έξι (26) μέλη και ονομαστικά οι:

Σύνθεση Δημοτικού Συμβουλίου Απόντες
1. Σολιδάκης Εμμανουήλ 1. Αγοραστάκης Γεώργιος
2. Καλαϊτζάκης Γεώργιος
3. Μαλακωνάκης Ιωάννης
4. Καπνισάκης Αντώνιος
5. Δασκαλάκης Νικόλαος 
6. Αρχοντάκης Χρήστος
7. Χηνόπουλος Αθανάσιος
8. Μπομπολάκης Χαρίτων
9. Βλαζάκης Χαρίλαος
10.Σταματάκης Ιωάννης
11.Μαραγκουδάκη Χρυσάνθη 
12.Κολομβάκης Κωνσταντίνος
13.Σημαντηράκης Πολυχρόνης   
14.Χαλακατεβάκης Ηλίας
15.Κολοκυθά Αικατερίνη
16.Μαυρογένης Παναγιώτης
17. Κασσελάκης Ιωάννης 
18.Παρασκάκης Κων/νος 
19.Δασκαλάκη Ελένη (Ελίνα)  
20.Κουκουνάκης Μιχαήλ 
21. Μαυρεδάκης Σταύρος 
22. Κλουβιδάκης Ιωάννης 
23.Αγοραστάκης Γεώργιος 
24.Πενταράκης Αλκιβιάδης 
25. Βολάνης Μανούσος 
26.Νταγκουνάκης Εμμανουήλ
27.Αλυγιζάκης Ιωάννης 
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Παρευρίσκοντο  ακόμη  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  κ.  Ιωάννης  Μαλανδράκης  και  ο  νομικός 
σύμβουλος του Δήμου κ. Μιχαήλ Καρατζάκης - Καρατζάς. 
Επίσης η δημοτική υπάλληλος  Bουρδουμπά Ιωάννα για  την τήρηση των πρακτικών της 
συνεδρίασης.
Στην  συνεδρίαση  κλήθηκε  και  παρίστατο  επίσης  ο  Πρόεδρος  του  Τοπικού  Συμβουλίου 
Βατόλακου κ. Αναγνωστόπουλος Ιωάννης. 
Στην συνέχεια και πριν την συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, ο Πρόεδρος του 
Δημοτικού Συμβουλίου έκανε γνωστό στα μέλη ότι πρέπει να συζητηθούν κάποια θέματα, 
εκτός ημερησίας διάταξης, τα οποία είναι επείγοντα (άρθρ. 67 παρ. 7 του Ν. 3852/2010) και 
συγκεκριμένα :

1. Ψήφισμα διαμαρτυρίας για την κατάργηση του Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας & του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας.

2. Έγκριση  της  υπ’  αριθμ.  15/2012  Απόφασης  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της 
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.  με  θέμα  «Ανάθεση  αρμοδιοτήτων σε  μέλος  του  Δ.Σ.  και  καθορισμός 
αμοιβής του».

3. Ψήφιση πιστώσεων Πολιτιστικών Εκδηλώσεων έτους 2011. 
Στην συνέχεια  το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει  για την συζήτηση των 

παραπάνω θεμάτων με τον χαρακτήρα του κατεπείγοντος.
«Υπέρ»  της  συζήτησης  των  παραπάνω  εκτός  ημερησίας  διάταξης  θεμάτων  με  τον 
χαρακτήρα του κατεπείγοντος, ψήφισαν όλα τα παρόντα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου.
Στην  συνέχεια  και  αφού  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  βρέθηκε  σε  απαρτία  σύμφωνα  με  τις 
ισχύουσες διατάξεις του Ν. 3852/20110, ο Πρόεδρος κ. Αθανάσιος Χηνόπουλος κήρυξε την 
έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από τον εισηγητή του θέματος να αναφερθεί σε αυτό. 
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   Ο Δήμαρχος  Πλατανιά  κ.  Ιωάννης  Μαλανδράκης  εισηγούμενος  το  5ο θέμα ημερήσιας 
διάταξης  είπε  ότι  με  την  υπ’  αριθμ.  24/2012  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου 
αποφασίσθηκε  η  πρόσληψη  προσωπικού  ορισμένου  χρόνου  2μηνης  σύμβασης  για  τις 
υπηρεσίες  Ηλεκτροφωτισμού,  Καθαριότητας  και  Άρδευσης προκειμένου  να  καλυφθούν οι 
ανάγκες  των  εν  λόγω  υπηρεσιών  έως  την  πρόσληψη  προσωπικού  Ορισμένου  Χρόνου, 
κατόπιν ολοκλήρωσης της διαδικασίας ελέγχου της υπ’ αριθμ. 23/2012 Απόφασης Δημοτικού 
Συμβουλίου περί προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού ΙΔΟΧ έτους 2012, η οποία 
προβλέπεται ότι θα έχει διάρκεια άνω των δύο μηνών. 
Με  το  υπ’  αριθμ.  πρωτ.:  1586/13-1-2012  έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών,  μας 
γνωστοποιείται ότι δεν υπόκεινται σε περιορισμό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 37 
του  Ν.  3986/2011,  οι  προσλήψεις  για  υπηρεσίες  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  ενώ 
γνωστοποιείται  επίσης ότι οι έκτακτες ανάγκες θα μπορούν να καλυφθούν με προσωπικό 
δίμηνης  απασχόλησης,  εξειδικεύοντας  την  περίπτωση  κάλυψης  αναγκών  της  υπηρεσίας 
καθαριότητας  (καθαρισμός κοινόχρηστων  χώρων) προκειμένου να διαφυλαχθεί η δημόσια 
υγεία.
Με  την  υπ’  αριθ.  24/2012  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  είχε  αποφασισθεί  η 
πρόσληψη προσωπικού  και  για  τις  υπηρεσίες  Ηλεκτροφωτισμού  και  Άρδευσης  η  οποία, 
λαμβάνοντας  υπόψη  τα  ανωτέρω,  δεν  κινείτο  στο  πνεύμα  της  έκτακτης   ανάγκης  της 
υπηρεσίας  που έχει άμεση σχέση με την διαφύλαξη της δημόσιας υγείας. Ως εκ τούτου και 
επειδή η εν λόγω απόφαση δεν θα τύχαινε έγκρισης όπως μας ενημέρωσε σχετικά και η 
Αποκεντρωμένη  Διοίκηση  Χανίων,  απαιτείται  η  τροποποίηση  αυτής  προκειμένου  να 
καλυφθούν  οι  πραγματικές  ανάγκες  του  Δήμου  Πλατανιά,  σε  εφαρμογή  της  ανωτέρω 
εγκυκλίου.
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Συνεχίζοντας  ο Δήμαρχος είπε ότι  η πρόσληψη προσωπικού με  δίμηνη σύμβαση γίνεται  
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  206  του  Ν.  3584/2007  (Κώδικας  Κατάστασης 
Δημοτικών  και  Κοινοτικών  Υπαλλήλων),  βάσει  του  οποίου  οι  ΟΤΑ  επιτρέπεται  να 
απασχολούν  προσωπικό  διαφόρων  ειδικοτήτων  με  σύμβαση  εργασίας  ΙΔΟΧ,  για  την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή  πρόσκαιρων αναγκών, διάρκειας δύο μηνών μέσα 
σε  διάστημα  δώδεκα  μηνών  λαμβάνοντας  υπόψη  τις  διατάξεις   του  άρθρου  21  του  Ν. 
2190/1994 όπως ισχύει.
Σε  εφαρμογή  των  ανωτέρω,  στην  τροποποίηση  της  υπ’  αριθμ.  24/2012  Απόφαση  Δ.Σ. 
πρέπει να ληφθεί υπόψη το πνεύμα της παραπάνω εγκυκλίου και οι πραγματικές ανάγκες 
της υπηρεσίας καθαριότητας και μόνο, οι οποίες είναι:
Στην αποκομιδή απορριμμάτων: πρόσληψη 2 οδηγών απορριμματοφόρων και 6 εργατών 
αποκομιδής απορριμμάτων και ο λόγος επειδή σήμερα υπηρετούν 2 οδηγοί και 1 εργάτης 
μόνιμοι και 2 οδηγοί απορριμματοφόρων και 6 εργάτες με σύμβαση ΙΔΟΧ που ή σύμβασή 
τους λήγει στις 29-2-2012.
Στον καθαρισμό κοινόχρηστων χώρων:  Επειδή ο Δήμος μας είναι τουριστικός, με έναρξη 
της τουριστικής περιόδου τον μήνα Απρίλιο, είμαστε υποχρεωμένοι όπως κάθε χρόνο,  να 
προχωρήσουμε σε γενικό καθαρισμό όλων των οικισμών με εργασίες όπως καθαρισμό όλων 
των κοινόχρηστων χώρων των πενήντα  τεσσάρων (54)  Τοπικών Κοινοτήτων (δημοτικών 
δρόμων,  πλατειών,  λοιπών  κοινόχρηστων  χώρων,  αυλακιών  κ.λ.π.),  καθώς  επίσης  και 
καθαρισμό της παραλίας του Δήμου Πλατανιά, έκτασης περίπου 21 χιλιομέτρων, η οποία 
έχει  κατακλυστεί  από  διάφορες  ακαθαρσίες  και  φερτά  υλικά  που  μεταφέρθηκαν  με  τις 
βροχοπτώσεις  από ρυάκια, ποτάμια και τη θάλασσα.   Για τις εργασίες αυτές απαιτούνται 26 
εργάτες καθαριότητας, 1 οδηγός φορτηγού  και ένα χειριστής μηχανήματος έργου (JSB) για 
την φόρτωση και απομάκρυνση  υπολειμμάτων καθαρισμού καθώς επίσης και 1 χειριστής 
μηχανημάτων  έργου  (γκρέιντερ)  για  τον  καθαρισμό  των  αυλακιών  από  επικίνδυνα  και 
ανθυγιεινά   υλικά  που  έχουν  συσσωρευτεί  μετά  τις  καταρρακτώδεις  βροχοπτώσεις  του 
εφετινού χειμώνα.
Επισημαίνεται  ότι  ο  αριθμός  του  προσωπικού  2μηνης  σύμβασης  που  προτείνεται  προς 
πρόσληψη είναι μικρότερος από αυτόν του έτους 2011 για λόγους καθαρά οικονομικούς ενώ 
ο αριθμός του προσωπικού των είκοσι έξι (26) εργατών καθαριότητας ο οποίος απαιτείται για 
να καλυφθούν οι σημερινές ανάγκες είναι μεγαλύτερος από αυτόν που προτείνεται με την υπ’ 
αριθμ.  23/2012  Απόφαση  Δ.Σ.  περί  προγραμματισμού  προσλήψεων  δεδομένου  ότι  το 
προσωπικό της εν λόγω υπηρεσίας θα ενισχυθεί με την πρόσληψη  προσωπικού μέσω του 
Προγράμματος της Κοινωφελούς Εργασίας.
Στην συνέχεια το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει σχετικά.

                     ΑΡΙΘΜΟΣ  ΑΠΟΦΑΣΗΣ 41/2012
Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  αφού  άκουσε  την  εισήγηση  του  Δημάρχου  Πλατανιά  κ.  Ιωάννη 
Μαλανδράκη  και  έλαβε  υπόψη τις  διατάξεις  του  άρθρου  206  του  Ν.  3584/2007  και  του 
άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει, καθώς και το υπ’ αριθμ. πρωτ.: 1586/13-1-2012 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, μετά  από διαλογική συζήτηση
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                                             ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ
1. Τροποποιεί  την  υπ’  αριθμ.  24/2012 Απόφαση Δημοτικού  Συμβουλίου  και  εγκρίνει  την 
πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (2μηνης σύμβασης) για την 
αντιμετώπιση  εκτάκτων  αναγκών  των  υπηρεσιών  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  του  Δήμου 
Πλατανιά, ως ακολούθως: 

Υπηρεσία Καθαριότητας 
Οδηγοί φορτηγών – απορριμματοφόρων    δύο   (2)
Οδηγό φορτηγού ΔΕ                         έναν  (1)
Εργάτες απορριμματοφόρων               έξι     (6)
Χειριστή μηχανημάτων έργου (JSB) ΔΕ   έναν  (1)
Εργάτες Καθαριότητας Κοινόχρηστων χώρων   είκοσι έξι  (26)
Συνολική δαπάνη μισθοδοσίας                     107.800,00 Ευρώ

2. Η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού, θα προβλεφθεί στον Προϋπολογισμό 
Οικ. έτους 2012 του Δήμου Πλατανιά, ως ακολούθως:

 Ποσόν 81.600,00 € στον Κ.Α. 20-6041.001
 Ποσόν 26.200,00 € στον   Κ.Α. 20-6054

Αφού συντάχθηκε  το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.-

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                  ΤΑ ΜΕΛΗ 

 ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΡ. ΧΗΝΟΠΟΥΛΟΣ
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