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Απόσπασμα από τo πρακτικό της 5/2011 συνεδρίασης του Δημοτικού
Συμβουλίου Πλατανιά

Αριθμ.  Απόφασης: 65/2011

ΘΕΜΑ: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.   

Στο  Γεράνι  και  στο  Δημοτικό  Κατάστημα,  σήμερα  23  του  μηνός
Φεβρουαρίου 2011,  ημέρα Τετάρτη και  ώρα 16.30,  συνήλθε σε ΕΚΤΑΚΤΗ
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ το  Δημοτικό  Συμβούλιο Πλατανιά  ύστερα από τη  με  αριθμό
πρωτ.: 2799/22-02-2011 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που επιδόθηκε
σε όλα τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου και στον Δήμαρχο, σύμφωνα με τις
ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 5 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87).
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι επτά (27)
μελών βρέθηκαν παρόντα είκοσι επτά (27) μέλη και ονομαστικά οι:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1. Αρχοντάκης Ιωάν. Χρήστος
2. Βλαζάκης Θεοδ. Χαρίλαος
3. Δασκαλάκης Στ. Νικόλαος 
4. Καλαϊτζάκης Εμμ. Γεώργιος
5. Καπνισάκης Στ. Αντώνιος
6. Κολομβάκης Νικ. 

Κωνσταντίνος
7. Κολοκυθά Εμμ. Αικατερίνη
8. Μαλακωνάκης Αντ. Ιωάννης
9. Μαραγκουδάκη Εμμ. 

Χρυσάνθη 
10. Μαυρογένης Σταμ. 

Παναγιώτης
11. Μπομπολάκης Γεωργ. 

Χαρίτων
12. Σημαντηράκης Βασιλ. 

Πολυχρόνης   
13. Σολιδάκης Γ. Εμμανουήλ
14. Σταματάκης Θεοδ. Ιωάννης
15. Χαλακατεβάκης Ι. Ηλίας
16. Χηνόπουλος Περ. Αθανάσιος
17. Νικηφοράκης Γεωργ. 

Στυλιανός

18. Αλυγιζάκης Στυλ. Ιωάννης 
19. Δασκαλάκη Περ.Ελένη 

(Ελίνα) 
20. Κασσελάκης Βασιλ. Ιωάννης 
21. Πραματευτάκης Ιωάν. 

Χρήστος 
22. Τσαγκαράκης Εμμ.Γεώργιος
23. Κλουβιδάκης Εμμ. Ιωάννης 
24. Αγοραστάκης Γ. Γεώργιος 
25. Πενταράκης Αντων. 

Αλκιβιάδης 
26. Αρναντωνάκης Δημ. 

Ξενοφών 
27. Νταγκουνάκης Ιωάν. 

Εμμανουήλ 



Στην  συνεδρίαση  παρόντες  ήταν  ακόμη  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  κ.
Ιωάννης  Μαλανδράκης,  ο  νομικός  σύμβουλος  του  Δήμου  κ.  Μιχαήλ
Καρατζάκης  –  Καρατζάς  καθώς και  η  νομική  σύμβουλος  της  ΔΕΥΑΒΑ  κ.
Στασίνου.  Επίσης  η  δημοτική  υπάλληλος  Bουρδουμπά  Ιωάννα  για  την
τήρηση των πρακτικών της συνεδρίασης.

Αφού το Δημοτικό Συμβούλιο βρέθηκε σε απαρτία,  σύμφωνα με τις
διατάξεις των άρθρων 87 & 89 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α’ ), ο Πρόεδρος κ.
Αθανάσιος Χηνόπουλος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από
τους εισηγητές των θεμάτων να αναφερθούν σε αυτά.

ΘΕΜΑ: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.   

Ο  Δημοτικός  Σύμβουλος  της  πλειοψηφίας  κ.  Σταματάκης  Ιωάννης
εισηγούμενος το 1ο θέμα ημερησίας διάταξης, είπε ότι λαμβάνοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010  άρθρο 109 παρ. 1 & 6 Νέα Αρχιτεκτονική
της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Πρόγραμμα
Καλλικράτης(ΦΕΚ Α/87/7-6-2010)
2.  Την  υπ’  αριθμ.  14031/2005  (ΦΕΚ  Β  1584/16-11-2005)  απόφαση  του
Γενικού  Γραμματέα  Περιφέρειας  Κρήτης  περί  Σύστασης  διαδημοτικής
επιχείρησης  ύδρευσης  αποχέτευσης  με  την  επωνυμία  «Διαδημοτική
Επιχείρηση Ύδρευσης-Αποχέτευσης  Βορείου Άξονα Νομού Χανίων»
3.  Τις  διατάξεις  του  Ν.  1069/1980  «Περί  κινήτρων  δια  την  ίδρυσιν
Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως» ΦΕΚ Α΄ 191/23-8-1980 όπως
τροποποιήθηκε  εν  συνεχεία  με  τους  νόμους  Ν.2065/92,  Ν.2130/93,
Ν.2218/94,  Ν.2307/95,  Ν.2503/97,  Ν.2647/98,  Ν.2839/2000,  Ν.3013/2002,
Ν.3274/2004, Ν.3320/2005, Ν.3731/2008,Ν. 3801/2009 και 
4.  Την υπ’  αριθμ. 11/2011 με αριθμ.  πρωτ.  4569/27-11-2011 εγκύκλιο του
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Θέματα συγχωνεύσεων και προσωπικού
νομικών  προσώπων  δημοσίου  δικαίου  και  επιχειρήσεων  των  Δήμων»,
απαιτείται  η  λήψη απόφασης του  Δημοτικού Συμβουλίου Πλατανιά  για  την
τροποποίηση του Καταστατικού της ΔΕΥΑΒΑ ως εξής: 

Η Διαδημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης-Αποχέτευσης   Βορείου  Άξονα
Νομού Χανίων (ΔΕΥΑΒΑ) συστάθηκε με την υπ’αριθμ. 14031/2005 (ΦΕΚ Β
1584/16-11-2005)  απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Κρήτης και
αποτελείτο  από τους Καποδιστριακούς Δήμους Πλατανιά,  Νέας Κυδωνίας,
Βουκολιών και  Κολυμπαρίου Νομού Χανίων,  με έδρα την σημερινή  τοπική
κοινότητα Γερανίου και με σκοπούς τους αναφερόμενους στο καταστατικό.
Ήδη  με  τον  Ν.  3852/2010  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της
Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Πρόγραμμα  Καλλικράτης»  επήλθαν  διοικητικές
αλλαγές  μεταξύ  άλλων  και  στον  Νομό  Χανίων,  με  την  σύσταση  νέων
Καλλικρατικών δήμων. 
Όσον  αφορά  στους  μετέχοντες  στην  ΔΕΥΑΒΑ  πρώην  Καλλικρατικούς
Δήμους: 
α) συστήθηκε ο Δήμος Πλατανιά  με έδρα το Γεράνι αποτελούμενος   από
τους δήμους α.Κολυμπαρίου, β.Μουσούρων γ.Βουκολιών και δ. Πλατανιά οι
οποίοι καταργούνται
β) συστήθηκε ο Δήμος Χανίων με έδρα τα Χανιά αποτελούμενος από τους
δήμους  α.Χανίων,  β.Ελευθερίου  Βενιζέλου,  γ.Θερίσσου,  δ.Νέας  Κυδωνίας,
ε.Σούδας, στ.Ακρωτηρίου και γ.Κεραμιών, οι οποίοι καταργούνται.



Σύμφωνα  με  τα  ανωτέρω,  επέρχεται  εδαφική  μεταβολή  στην
επιχείρηση, με την αναγκαστική αποχώρηση του καποδιστριακού Δήμου Νέας
Κυδωνίας  και  την  αναγκαστική  είσοδο  του  καποδιστριακού  Δήμου
Μουσούρων. 

Το ως άνω καταστατικό τροποποιείται  σύμφωνα με τα ανωτέρω ως
εξής :

1) Εισέρχεται  αναγκαστικά  στην  επιχείρηση  ο  πρώην  καποδιστριακός
Δήμος Μουσούρων

2) Εξέρχεται  αναγκαστικά από τη επιχείρηση ο πρώην καποδιστριακός
Δήμος Νέας Κυδωνίας

3) Η επιχείρηση  αποτελείται  πλέον  από  τους  πρώην  καποδιστριακούς
Δήμους Κολυμπαρίου,  Μουσούρων,  Βουκολιών και  Πλατανιά  και  θα
εκτείνεται  διοικητικά  σε  όλη  την  εδαφική  περιφέρεια  του  Δημου
Πλατανιά. Eπιτρέπεται η εδαφική επέκταση της επιχείρησης, σε όμορες
δημοτικές ενότητες, δημοτικές και τοπικές κοινότητες που αποτελούν
όμορο Δήμο, η οποία πραγματοποιείται  με απόφαση του Διοικητικού
Συμβουλίου της επιχείρησης, μετά από σύμφωνη γνώμη των οικείων
δημοτικών  συμβουλίων  η  οποία  εγκρίνεται  με  πράξη  του  Ελεγκτή
Νομιμότητας και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.   

4) Καταργείται  η  επωνυμία  της  επιχείρησης  Διαδημοτική  Επιχείρηση
Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βορείου  Άξονα  Νομού  Χανίων  και  πλέον
φέρει  την  επωνυμία  «Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βορείου Άξονα Νομού Χανίων» (Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.)

5) Καταργείται το Διαδημοτικό Όργανο της Επιχείρησης. 

6) Όπου αναφέρεται  Διαδημοτικό Όργανο,  εννοείται  πλέον το δημοτικό
συμβούλιο του Δήμου Πλατανιά.

7) Αφαιρείται από τους σκοπούς της επιχείρησης τα έργα συγκέντρωσης,
μεταφοράς και διάθεσης απορριμμάτων και προστίθεται η άρδευση και
η  διαχείριση,  αξιοποίηση  και  εμπορία  των  ανανεώσιμων  πηγών
ενέργειας

8) Με τη σύσταση αυτής σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 1069/1980 που
έχει  διοικητική και  οικονομική αυτοτέλεια  και  ευελιξία αντιμετωπίζεται
ριζικά,  μεθοδικά  και  μακροχρόνια  όλο  το  κύκλωμα  ύδρευσης  και
αποχέτευσης των Δήμων που συμμετέχουν στην επιχείρηση, με την
εκτέλεση  και  λειτουργία  των  συναφών  έργων  ύδρευσης  και
αποχέτευσης.

Η  επέκταση  του  αντικειμένου  της  Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.  και  στην  άρδευση  της
προσδίδει διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια, καθώς και  ευελιξίας για να
αντιμετωπίσει ριζικά,  μεθοδικά και μακροχρόνια τις ανάγκες του κυκλώματος
άρδευσης  με  την  μελέτη  και  εκτέλεση  των  απαραίτητων  σοβαρών  έργων
άρδευσης  και  προστασίας  του  περιβάλλοντος  στην  περιοχή  αρμοδιότητάς
της.



Εξασφαλίζει την χρηματοδότηση των έργων αυτών από το Π.Δ.Ε. , από τη
δανειοδότηση και  από  τους ίδιους  πόρους που προβλέπονται  από το Ν.
1069/80.

Η επέκταση του αντικειμένου της επιχείρησης και στις ανανεώσιμες πηγές
ενέργειας,  δίνει  την  δυνατότητα  διαχείρισης,  αξιοποίησης  και  εμπορίας  εκ
μέρους  της  Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.  αυτών,  που  προέρχονται  από  τα  αντικείμενα
δραστηριότητάς της καθώς και από δραστηριότητες του Δήμου Πλατανιά.

    9)Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου
Άξονα  είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα μαζί με όλα τα δικαιώματα που έχουν αποκτηθεί,
συν το άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων
και  του  Συνδέσμου  Ύδρευσης   Βουκολιών   και  που  αφορούν  έργα  και
εγκαταστάσεις ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης.  
Στην περιουσία της επιχείρησης, προστίθεται η φράση  «στα ανωτέρω έργα
δεν συμπεριλαμβάνονται και τα υλοποιηθέντα αντίστοιχα έργα της δημοτικής
ενότητας Νέας Κυδωνίας που κατασκευάστηκαν από την Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α., και τα
οποία θα χρησιμοποιεί η Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων». 
Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα
είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βόρειου  Άξονα  μαζί  με  όλα  τα  δικαιώματα  που  έχουν  αποκτηθεί,  συν  το
άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων και του
Συνδέσμου Ύδρευσης  Βουκολιών  και που αφορούν έργα και εγκαταστάσεις
ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης. 

 
10)Επειδή  από  τον  συνδυασμό  των  άρθρων  1  και  2  του  νόμου

1069/1980  προκύπτει  ότι  η  αρμοδιότητα   της  δημοτικής  επιχειρήσεως
υδρεύσεως  και  αποχετεύσεως  εκτείνεται  σε  ολόκληρη  την  διοικητική
περιφέρεια  του  συνιστώντος  τέτοια  επιχείρηση  Δήμου,  πρέπει  να  ληφθεί
απόφαση ότι η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης πλέον θα εκτείνεται
και  στην  διοικητική  περιφέρεια  που  καταλάμβανε  ο  πρώην  Δήμος
Μουσούρων, δηλαδή στο εξής η αρμοδιότητα της θα καταλαμβάνει  ολόκληρη
την εδαφική περιφέρεια του νέου Δήμου Πλατανιά όπως αυτός ορίσθηκε με τις
διατάξεις  του  3852/2010  και  περιλαμβάνει  τις  διοικητικές  περιφέρειες  των
καταργηθέντων πλέον Καποδιστριακών Δήμων, Κολυμβαρίου, Μουσούρων,
Βουκολιών και Πλατανιά.

Σε συνέχεια των ανωτέρω η δημοτική πλέον επιχείρηση, δεν θα έχει
αρμοδιότητα στην διοικητική περιφέρεια του πρώην Δήμου Νέας Κυδωνίας, ο
οποίος  έχει  καταργηθεί,  και  αποτελεί  δημοτική  ενότητα  του  νέου  Δήμου
Χανίων. Τα δίκτυα αποχέτευσης, αντλιοστάσια κ.λ.π. του πρώην Δήμου Νέας
Κυδωνίας, κατασκευάστηκαν από την ΔΕΥΑΒΑ, καθώς και η αντικατάσταση
των δικτύων ύδρευσης. 

Η επεξεργασία των λυμάτων της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
δεδομένου ότι  το  σύνολο των δικτύων ακαθάρτων της Δημοτικής ενότητας
καταλήγει λόγω της γεωγραφίας της περιοχής σε κεντρικό αγωγό του Νέου
Καλλικρατικού  Δήμου  Πλατανιά  και  εν  συνεχεία  επεξεργάζονται  στην
λειτουργούσα  εγκατάσταση  επεξεργασίας  Λυμάτων  της  ΔΕΥΑΒΑ,  αυτή  θα
εξακολουθεί να γίνεται στην Ε.Ε.Λ. της Δ.Ε.Υ.Α.B.A.

Η υποδοχή και  επεξεργασία των λυμάτων  της Δημοτικής Ενότητας
Νέας Κυδωνίας της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων στις ΕΕΛ και της Δ.Ε.Υ.Α.B.A. θα γίνει με



την  σύναψη  προγραμματικής  σύμβασης  μεταξύ  της  Δ.Ε.Υ.Α.B.A.  και  της
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων η οποία οφείλει να υπογραφεί το αργότερο σε 60 ημέρες από
την  ανάληψη  καθηκόντων  των  νέων  Διοικήσεων  στις  Δ.Ε.ΥΑ.  Χανίων  και
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α. 

Η  χρέωση  της  παρεχόμενης  υπηρεσίας  επεξεργασίας  μέρους  των
λυμάτων της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων (της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας) στην
ΕΕΛ  της  Δ.Ε.ΥΑ.B.A.  θα  γίνεται  ανά  m3  επεξεργαζόμενου  λύματος,  με
οποιοδήποτε επιστημονικό και αξιόπιστο κοινά αποδεκτό τρόπο.

Η εκμετάλλευση των έργων και των υπηρεσιών της ΔΕΥΑΒΑ γίνεται
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.  1069/80  καθώς  και  του  υφιστάμενου
κανονισμού της ΔΕΥΑΒΑ.

Η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης θα δύναται να επεκταθεί και
σε όμορους Δήμους ή σε όμορες δημοτικές ενότητες ή δημοτικές κοινότητες ή
τοπικές  κοινότητες  των  ομόρων  Δήμων.  Η  ανωτέρω  επέκταση  της
αρμοδιότητας της δημοτικής επιχείρησης, εκτός της διοικητικής περιφέρειας
του  Δήμου  Πλατανιά  θα  πραγματοποιείται  με  απόφαση  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  της  επιχείρησης,  μετά  από  σύμφωνη  γνώμη  των  οικείων
δημοτικών συμβουλίων, η οποία θα λαμβάνει  έγκριση νομιμότητας με σχετική
πράξη του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  και  θα δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της
Κυβέρνησης  

11)Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα θα
διοικείται από εννεαμελές (9) Διοικητικό Συμβούλιο που θα αποτελείται από
τον Πρόεδρο και οκτώ (8) μέλη.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται
να είναι και ο Δήμαρχος Πλατανιά. Το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά, ορίζει
τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης, τον Πρόεδρο και τον
Αντιπρόεδρο  αυτής.  Ειδικότερα  το  εννεαμελές  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Δημοτικής  Επιχείρησης  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
αποτελείται από

α. Τον Πρόεδρο όπου θα ορίζεται είτε ο Δήμαρχος Πλατανιά είτε δημοτικός
σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από την δημοτική ενότητα
Πλατανιά.

    β. Τρείς (3) τουλάχιστον αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου Πλατανιά μαζί
με τους αναπληρωματικούς  τους, εκ των οποίων  ο ένας θα προέρχεται από
την μειοψηφία.
    γ. Ένα (1) εκπρόσωπο κοινωνικού φορέα της περιοχής, που θα ορίζεται
μαζί  με  τον  αναπληρωτή  του  με  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου
Πλατανιά, ο οποίος θα έχει  πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της
επιχείρησης. 
δ. Ένα (1) εκπροσωπο των εργαζομενων σε περίπτωση που η επιχείρηση θα
απασχολεί περισσότερους από είκοσι (20)  εργαζόμενους, σε περιπτωση που
δεν υπαρχει εκπροσωπος των εργαζομενων τοτε θα αυξανεται κατά έναν ο
αριθμός  των  Δημοτών  που  συμμετέχουν  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
επιχείρησης.  
ε. Τα υπόλοιπα μέλη θα είναι δημότες του Δήμου Πλατανιά που θα ορίζονται
μαζί  με  τους  αναπληρωτές  τους  με  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου
Πλατανιά έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης. 

Η   θητεία  του  διοικητικού  συμβουλίου  ακολουθεί  την  θητεία  του
δημοτικού συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του λήγει το αργότερο



τρεις (3) μήνες μετά την εγκατάσταση του νέου δημοτικού συμβουλίου. Μέλη
του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι:
α. Συγγενείς μεταξύ των εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και του τρίτου βαθμού.
β. Εργολάβοι ή προμηθευτές της επιχείρησης. 
γ. Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλοι ομοειδούς επιχείρησης.

Μέλη  του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να αντικατασταθούν
κατά την διάρκεια της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού
συμβουλίου Πλατανιά, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του
συνολικού αριθμού των μελών του, εφόσον υπάρχουν συγκεκριμένοι λόγοι ή
κολλήματα.  Για  την  αντικατάσταση  του  εκπροσώπου  των  εργαζομένων
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τον πρότεινε.

Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που  απουσιάζει  από  τις
συνεδριάσεις του για διάστημα πέρα από τρεις μήνες συνεχώς, θεωρείται ότι
παραιτήθηκε  και  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  απόφαση  του  δημοτικού
συμβουλίου με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  τακτικά τουλάχιστο μια φορά το
μήνα,  εντός  του  πρώτου  πενθημέρου  εκάστου  μηνός  και  έκτακτα  όταν  οι
υποθέσεις της επιχείρησης το απαιτούν. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, ο
οποίος  υποχρεώνεται  να  το  συγκαλέσει  και  όταν  το  ζητήσει  το  ήμισυ
τουλάχιστον του όλου αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. ή  ο
Δήμαρχος άσχετα αν μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο αυτής, ή το δημοτικό
συμβούλιο.
 Συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  με  έγγραφη  πρόσκληση  προς  ένα
έκαστο των μελών, επιδιδόμενης τρεις τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της
οριζόμενης για την συνεδρίαση. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει τα θέματα
της ημερήσιας διάταξης. Σε κατεπείγουσες περιπτώσεις η πρόσκληση μπορεί
να επιδοθεί την ίδια ημέρα της συνεδρίασης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της επιχείρησης και
βρίσκεται  σε  απαρτία  εφόσον ο αριθμός  των παρόντων είναι  μεγαλύτερος
από  το  μισό  του  νόμιμου  αριθμού  των  μελών  του. Οι  αποφάσεις  του
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
και σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Μέλος του
διοικητικού  Συμβουλίου  που  απουσιάζει  ή  κωλύεται  δεν  μπορεί  να
αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος, αλλ’ αναπληρώνεται μόνον από το νόμιμο
αναπληρωτή του.

Στο Διοικητικό Συμβούλιο μετέχει, άνευ ψήφου, ως εισηγητής των προς
συζήτησιν  θεμάτων,  ο  Γενικός  Διευθυντής  της  επιχείρησης.  Καθήκοντα
γραμματέα  του  διοικητικού  συμβουλίου  ασκεί  ένας  εκ  των υπαλλήλων της
επιχείρησης, ο οποίος ορίζεται από τον Πρόεδρο.   

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει: 
(α) Για την τιμολόγηση, γενική και ειδική. 
(β) Όταν πρόκειται  να αποφασιστούν εξαιρέσεις  της τιμολόγησης,  προς τα
πάνω  ή  προς  τα  κάτω.  Προϋπόθεση  για  την  εγκυρότητα  μιας  τέτοιας
απόφασης είναι να διασφαλίζονται τα ειδικά λειτουργικά έξοδα.
(γ)  Για  την  τροποποίηση  των  ιδρυτικών  προβλέψεων  περί  συμμετοχής,
τρόπου λήψεως των αποφάσεων και εκτέλεσης έργων μείζονος σημασίας. 

Η  ψηφοφορία  είναι  φανερή  εκτός  αν  ζητηθεί  από  πέντε  μέλη  (5)
μυστική ψηφοφορία. Για τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται
πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που παρευρίσκονται στη συνεδρίαση. Το



Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την επιχείρηση και διαχειρίζεται την περιουσία και
τους  πόρους  της.  Αποφασίζει  για  κάθε  θέμα  που  αφορά  την  πορεία  των
υποθέσεων της επιχείρησης, πλην των περιπτώσεων που ορίζεται αλλιώς στο
Νόμο και επιμελείται των υποθέσεων και των συμφερόντων της επιχείρησης
και ιδιαίτερα: 
1. Διορίζει τον Γενικό Διευθυντή,
2.  Ψηφίζει  το  ετήσιο  πρόγραμμα  των  εκτελεστέων  έργων  κατασκευής,
συμπλήρωσης και συντήρησης των δικτύων. 
3.  Ψηφίζει  καταρχήν  τον  ετήσιο  προϋπολογισμό  εσόδων  και  εξόδων  της
επιχείρησης ή τον τροποποιεί και τον υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για
έγκριση. 
4. Αποφασίζει για τη λήψη εκτάκτων ή και συμπληρωματικών πιστώσεων. 
5. Αποφασίζει για την ανάθεση σύνταξης μελετών, έργων και προμηθειών και
τις  εγκρίνει.  Επίσης  αποφασίζει  για  τον  τρόπο  εκτέλεσης  των  έργων  και
ενεργείας  των  προμηθειών  της  επιχειρήσεως  και  εγκρίνει  τις  αναγκαίες
δαπάνες. 
6. Αποφασίζει για την εκποίηση ή αγορά ή επιβάρυνση αυτών με εμπράγματο
δικαίωμα ή εκμίσθωση ακινήτων ή κινητών που ανήκουν στην επιχείρηση, την
διάθεση  καθαρών  κερδών  ή  την  διενέργεια  επενδύσεων  για  την  έγερση
αγωγών, για συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικους μετά από έγκριση και
του δημοτικού συμβουλίου. 
7.  Εγκρίνει  καταρχήν  τις  ετήσιες  οικονομικές  εκθέσεις  απολογισμό  και  τον
ισολογισμό και τις υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για έγκριση. 
8.  Συντάσσει  και  προτείνει  για  έγκριση  στο  δημοτικό  συμβούλιο  τον
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας με τον Κανονισμό Προσωπικού καθώς και
κάθε τροποποίηση αυτού. 
9.  Διορίζει  και  απολύει  το  υπαλληλικό  και  εργατοτεχνικό  προσωπικό  και
αποφασίζει για όλες τις μεταβολές της υπηρεσιακής του κατάστασης. 
10.  Καθορίζει  τις  τιμές  και  τους όρους για τη διάθεση των προϊόντων της
επιχείρησης ή για τη χρήση των υπηρεσιών της. 
11.  Αποφασίζει  την  άσκηση και  παραίτηση  από οποιοδήποτε  ένδικο  μέσο
ενώπιον  οποιουδήποτε  δικαστηρίου  και  διοικητικής  αρχής,  καθώς  και  τα
σχετικά με δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς. 
12. Αποφασίζει τη σύναψη κάθε φύσης δανείων και την απόφαση υποβάλλει
στο  δημοτικό  συμβούλιο  για  έγκριση,   και  μπορεί  για  ασφάλειά  τους  να
εκχωρεί  το  σύνολο  ή  μέρος  από  τις  προσόδους  της  επιχείρησης,  και
αποφασίζει την παροχή δικαιωμάτων υποθήκης σε ακίνητά της. 
13. Γνωμοδοτεί για όλα τα θέματα που αφορούν την επιχείρηση. 
14. Αποφασίζει την συγχώνευση ή την λύση της επιχείρησης και την αύξηση
του κεφαλαίου της επιχείρησης και τα υποβάλλει για έγκριση στο δημοτικό
συμβούλιο.
15. Συνάπτει προγραμματικές συμβάσεις 

Σε όσες αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου απαιτείται  η έγκριση
του  δημοτικού  συμβουλίου  για  την  νόμιμη  λήψη  ή  έγκριση  των  ανωτέρω
αποφάσεων  απαιτείται  η  πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών  του
συμβουλίου. 

Σημαντική  πλευρά  του  διευθυντικού  δικαιώματος  του  Διοικητικού
Συμβουλίου,  αφορά  στη  συμμετοχή  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  ή
οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως ή Επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας στη



δαπάνη  κατασκευής  αγωγών,  και  καθορίζει  τους  όρους  καταβολής  της
δαπάνης  της  συμμετοχής  τους,  τις  τυχόν  εγγυήσεις  που  πρέπει  να
παρασχεθούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, που δημοσιεύεται
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης, να μεταβιβάσει  μέρος των αρμοδιοτήτων
του σε επιτροπές στις οποίες,  κατά το Νόμο, πρέπει  να συμμετέχουν τρία
τουλάχιστον τακτικά μέλη του. Κάθε Επιτροπή έχει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο.
Οι  επιτροπές  λαμβάνουν  εγκύρως  αποφάσεις  αντί  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  επί  των  θεμάτων  και  υποθέσεων  που  τους  έχουν  εκχωρηθεί
μόνον με ομοφωνία των μελών.  Αν υπάρξει  διαφωνία το θέμα επιλύνει  το
Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  φροντίζει  για  την  εξασφάλιση  της
δημοσιότητας  των  διαδικασιών  και  της  λειτουργίας  της  επιχείρησης  με
διάφορα  μέτρα,  όπως  είναι  η  ενημέρωση  των  δημοτών  με  την  έκδοση
ενημερωτικού  φυλλαδίου  που  περιέχει  τον  Προγραμματισμό,  τον
Προϋπολογισμό, τον Ισολογισμό και άλλα στοιχεία από τη δραστηριότητα της
επιχείρησης,  η  δημοσιότητα  στη  διαδικασία  πρόσληψης  προσωπικού,  των
προμηθειών  και  ανάθεσης  μελετών  ή  έργων.  Από  το  Νόμο  παρέχεται  η
δυνατότητα  να  μην δημοσιεύονται  στοιχεία  της  επιχείρησης,  εάν,  κατά  την
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της, από τη δημοσίευση τους θα βλαφτεί
οικονομικά  η  επιχείρηση,  σε  σχέση  με  τις  άλλες  ομοειδείς  επιχειρήσεις.  Η
απαγόρευση αυτή, προφανώς ,δεν μπορεί να φθάνει μέχρι του σημείου να
αναιρείται το δικαίωμα του πολίτη στην πληροφόρηση και γενικά στην γνώση
του περιεχομένου των εγγράφων δημοσίου ενδιαφέροντος. 

Όπου απαιτείται έγκριση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
της  επιχείρησης  από  το  δημοτικό  συμβούλιο  αυτή  γίνεται  μέσα  σε
αποκλειστική προθεσμία ενός μηνός από τότε που θα του κοινοποιηθούν οι
αποφάσεις  αυτές.  Αν  περάσει  η  προθεσμία  αυτή  χωρίς  να  έχει  εκδοθεί
απόφαση  του,  θεωρείται  ότι  η  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της
επιχείρησης έχει εγκριθεί.

12) Στα έσοδα της επιχείρησης αφαιρείται η αποκομιδή απορριμμάτων
και προστίθενται 
♦  Έσοδα από τις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (άρθρο 10 παρ. 4 στ του Ν.
1069/1980)
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦ Έσοδα από εκμετάλλευση έργων άρδευσης
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦  Η  προσαύξηση  λόγω  καθυστέρησης  εξόφλησης  των  λογαριασμών
ύδρευσης-αποχέτευσης-άρδευσης. 
♦  Έσοδα από παροχές  υπηρεσιών πάσης φύσεως προς τρίτους (μελέτες,
επίβλεψη έργων κ.λ.π.)
♦ Έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναλύσεων νερού και λυμάτων
♦ Έσοδα από διαφήμιση 

13)  Πρόεδρος  της  επιχείρησης  μπορεί  να  οριστεί  είτε  ο  Δήμαρχος
Πλατανιά είτε δημοτικός σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από
την δημοτική ενότητα Πλατανιά.



14) Στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση που δεν
είναι Δήμαρχος μπορεί να καταβάλλεται για τις παρεχόμενες στην επιχείρηση
υπηρεσίες  του,  μπορεί  να  καταβάλλεται  αποζημίωση,  η  οποία  ορίζεται  με
απόφαση  του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  μετά  από  πρόταση  του  διοικητικού
συμβουλίου  της  επιχείρησης που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  50%  της
αντιμισθίας που εισπράττει ο Δήμαρχος του Δήμου Πλατανιά.  Σε περίπτωση
απουσίας  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λόγω  ασθένειας  ή
άδειας πέραν του μηνός,  η αποζημίωση αυτή καταβάλλεται  εξ  ημισείας σε
αυτόν και τον αναπληρωτή του. Κατά τον ίδιο τρόπο στον Πρόεδρο, τα μέλη
και τον Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να παρέχεται, για τη
συμμετοχή  τους  στις  συνεδριάσεις  αποζημίωση.  Η  αποζημίωση  του
Προέδρου, των μελών, του εισηγητή και γραμματέα του Δ.Σ. της επιχείρησης
καθορίζεται  με απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας μετά από πρόταση του
Διοικητικού  Συμβουλίου  της  Επιχείρησης  και,  σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες
διατάξεις,  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  ύψος  του  μέγιστου  ποσού  που
εισπράττουν τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου ανά συνεδρίαση του Δήμου
Πλατανιά  ως  αποζημίωση  για  τη  συμμετοχή  τους  στις  συνεδριάσεις  του
Δημοτικού Συμβουλίου.

Με απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  ύστερα  από  πρόταση  του
Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης, μπορεί να ορίζεται ότι ένα από τα
μέλη  του,  έχει  πλήρη  απασχόληση  στην  επιχείρηση  με  αμοιβή.  Στην  ίδια
απόφαση καθορίζονται οι αρμοδιότητες και  το ύψος της αμοιβής του.

15)  Η  επιχείρηση  διαλύεται:  (α)  όταν  λήξει  χωρίς  να  παραταθεί  η
διάρκεια της επιχείρησης, (β) όταν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα
άνω των δύο ετών (γ) σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης  και (δ) πρίν
την  πάροδο  της  διάρκειας  της  με  απόφαση του  δημοτικού  συμβουλίου,  η
οποία λαμβάνεται  με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και
πράξη του Ελεγκτή Νομιμότητας, η οποία δημοσιεύεται στην εφημερίδα της
Κυβερνήσεως. Τη διάλυση επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. Εκτός από
την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  η  εκκαθάριση  γίνεται  από  εκκαθαριστές-
ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση
αδυναμίας μπορεί να προβλέπονται ειδικοί εκκαθαριστές. Με τον ορισμό των
εκκαθαριστών  παύει  αυτοδίκαια  η  εξουσία  των  μελών  του  Διοικητικού
Συμβουλίου και οι αρμοδιότητές του ασκούνται από τους εκκαθαριστές, εκτός
από τις αρμοδιότητες που αυτό θα κρατήσει σύμφωνα με το νόμο. Επίσης με
τον ορισμό των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια η εξουσία των ελεγκτών. Οι
διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να
ενεργήσουν  απογραφή  της  περιουσίας  της  επιχείρησης.  Στην  εκκαθάριση
διεκπεραιώνονται  οι  εκκρεμείς  υποθέσεις,  εισπράττονται  οι  απαιτήσεις,
ρευστοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα χρέη της επιχείρησης. Μετά
την  εκκαθάριση  της  επιχείρησης,  όσα  περιουσιακά  στοιχεία  απομένουν
περιέρχονται  στον  Δήμο  Πλατανιά.  Οι  λογαριασμοί  της  εκκαθάρισης
εγκρίνονται  από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο,  το  οποίο  κατά  πλειοψηφία
αποφασίζει  για  την  απαλλαγή  των εκκαθαριστών,  από κάθε  ευθύνη.  Αν η
διάλυση της επιχείρησης έγινε λόγω λήξης της διάρκειας ή λόγω πτώχευσης,
που  όμως  ανακλήθηκε  ή  περατώθηκε  με  συμβιβασμό,  είναι  δυνατή  η
αναβίωση  της  επιχείρησης  με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  και
απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας.  

16)  Εάν  κατά  τη  διάρκεια  της  ύπαρξης  της  Επιχείρησης  συμβεί
διοικητική  αλλαγή  και  τα  όρια  του  Δήμου  μεταβληθούν,  η  Επιχείρηση  δεν



διαλύεται. Εάν η τύχη της Επιχείρησης δεν προβλέπεται ειδικά από το Νόμο,
το δημοτικό συμβούλιο Πλατανιά, θα αποφασίσει την νέα μορφή με την οποία
θα λειτουργήσει, ρυθμίζοντας τις σχετικές λεπτομέρειες.

17)  Με  το  άρθρο  104  του  Ν.  3852/10  ο  Σύνδεσμος  Ύδρευσης
Βουκολιών,
καθώς  και  όσοι  σύνδεσμοι  λειτουργούσαν  στην  εδαφική  του  περιφέρεια
καταργούνται  αυτοδίκαια  με  την  έναρξη  λειτουργίας  του  Νέου  Δήμου
Πλατανιά. 
Επειδή οι σκοποί των Συνδέσμων ήταν αντικείμενο της ΔΕΥΑΒΑ, η Δ.Ε.Υ.Β.Α
καθίσταται καθολικός διάδοχος σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία και
υπεισέρχεται  αυτοδικαίως  σε  όλα  τα  δικαιώματα  και  τις  υποχρεώσεις  των
συνδέσμων. Οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται από τη Δ.Ε.ΥΑ.Β.Α. χωρίς καμία
ειδικότερη διατύπωση.

 Οι οικονομικές υποχρεώσεις των Συνδέσμων για τις συναφθείσες από
αυτόν  συμβάσεις  Μελετών  και  Έργων  μέχρι  την  ολοκλήρωσή  των,  θα
καλυφθούν από τον Δήμο Πλατανιά. 

18) Ποσοστό τρία τοις εκατό (3ο/ο) ετησίως, επί των ανταποδοτικών
τελών αποχέτευσης της επιχείρησης θα αποδίδεται αναλογικά με βάση τον
αριθμό των κατοίκων στις τοπικές κοινότητες Γερανίου και Κοντομαρίου της
Δημοτικής  Ενότητας  Πλατανιά,  οι  οποίες  έχουν  στην  περιφέρεια  τους  τις
εγκαταστάσεις βιολογικού σαν τέλος χρήσης του βιολογικού.

19)  Προστίθενται  μεταβατικές  διατάξεις  :  α)  Η  τιμολόγηση  του
παρεχόμενου  νερού  ύδρευσης  και  η  αποχέτευση  στα  ακίνητα  του  Δήμου
Χανίων  και  στην  υπηρεσία  πρασίνου  (  άρδευση  κήπων)   ως  και  στα
Αφοδευτήρια  θα βασίζεται στο κόστος διαχείρισης του νερού.
 β) Όσον αφορά τις οφειλές που έχουν δημιουργηθεί πριν τη σύσταση της
νέας  Δ.Ε.Υ.Α.  Χανίων  από  τους  πελάτες  της  Δημοτικής  Ενότητας  Νέας
Κυδωνίας προς την Διαδημοτική Ε.Υ.Α.Β.Α και τον τρόπο είσπραξης αυτών,
 θα υπογραφεί προγραμματική σύμβαση μεταξύ των δύο Δ.Ε.Υ.Α. εντός 60
ημερών από της συστάσεως, η οποία θα καθορίζει τον τρόπο είσπραξης και
απόδοσης των οφειλών ,  
γ)Οι οφειλές των δημοτών  του παλαιού Δήμου Μουσούρων, και των δημοτών
κατοίκων  των  τοπικών  διαμερισμάτων  των  πρώην  Δήμων  Βουκολιών  και
Κολυμβαρίου που δεν είχαν  ενταχθεί στο δίκτυο της Διαδημοτικής ΕΥΑΒΑ
και  αφορούν  καταναλώσεις  νερού  και  όσες  αυτές  υφίστανται   την  ημέρα
δημοσίευσης στο ΦΕΚ του παρόντος καταστατικού, μεταβιβάζονται από τον
νέο  Καλλικρατικό  Δήμο  Πλατανιά  στην  Δημοτική  ΕΥΑΒΑ   που  καθίσταται
καθολική  διάδοχος  απαιτήσεων  και  υποχρεώσεων  του  όλου  κυκλώματος
ύδρευσης, αποχέτευσης. 

Μετά τις ως άνω μεταβολές, το καταστατικό της ΔΕΥΑΒΑ τροποποιείται και
κωδικοποιείται σε 18 άρθρα και έχει επί λέξει ως εξής :

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ – ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
ΤΗΣ



ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ
ΑΞΟΝΑ ΝΟΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ (ΔΕΥΑΒΑ)

Άρθρο 1
ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Η Διαδημοτική  επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βορείου  Άξονα  Νομού
Χανίων»  (ΔΕΥΑΒΑ)  μετατρέπεται  σε  Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης  Β.Α.  με  την  επωνυμία  «Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης Βορείου Άξονα Νομού Χανίων» (ΔΕΥΑΒΑ)

Άρθρο 2
ΕΔΡΑ

Έδρα της Επιχείρησης θα είναι ο Δήμος Πλατανιά.

Άρθρο 3
ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

Σκοπός της επιχείρησης είναι: 
α)  Η  μελέτη,  κατασκευή,  συντήρηση,  εκμετάλλευση  έργων  μεταφοράς,  η
διοίκηση και λειτουργία των δικτύων ύδρευσης και αποχέτευσης ακαθάρτων
και  όμβριων  υδάτων  καθώς  και  των  μονάδων  επεξεργασίας  λυμάτων  και
αποβλήτων της περιοχής αρμοδιότητας της. 
β) Άρδευση.
γ) Η μελέτη, κατασκευή, συντήρηση, εκμετάλλευση, διοίκηση και λειτουργία
των δικτύων τηλεθέρμανσης (Τ/Θ) για την περιοχή της αρμοδιότητα της.
δ) Η διαχείριση, αξιοποίηση και λειτουργία δραστηριοτήτων στις ανανεώσιμες
πηγές  ενέργειας  που  προέρχονται  από  τα  αντικείμενα  δράσεων  της
επιχείρησης καθώς και από δραστηριότητες του Δήμου Πλατανιά

Άρθρο 4
ΦΥΣΗ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ

Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βορείου Αξονα Νομού
Χανίων είναι νομικό πρόσωπο ιδιωτικού Δικαίου με κοινωφελή χαρακτήρα και
διέπεται  ως προς την οργάνωση,  εκτέλεση,  λειτουργία  και  συντήρηση των
έργων της αρμοδιότητας της καθώς και τις πηγές χρηματοδότησης της από τις
διατάξεις  του  ν.  1069/1980  «Περί  κινήτρων  δια  την  ίδρυσιν  Επιχειρήσεων
Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως» ΦΕΚ Α΄ 191/23-8-1980 όπως τροποποιήθηκε
εν συνεχεία  με τους νόμους Ν.2065/92,  Ν.2130/93,  Ν.2218/94,  Ν.2307/95,
Ν.2503/97,  Ν.2647/98,  Ν.2839/2000,  Ν.3013/2002,  Ν.3274/2004,
Ν.3320/2005, Ν.3731/2008,Ν. 3801/2009.

Για τα λοιπά θέματα εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  του Ν. 3463/2006 Ο
Νέος Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας (ΦΕΚ Α΄114/2006), του Ν. 3852/2010
Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης
Πρόγραμμα  Καλλικράτης(ΦΕΚ Α/87/7-6-2010)  και  οι  κανόνες  της  ιδιωτικής
οικονομίας καθώς και κάθε άλλη σχετική διάταξη Νόμου.

Η  επέκταση  του  αντικειμένου  της  ΔΕΥΑΒΑ  και  στην  άρδευση  της
προσδίδει διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια, καθώς και  ευελιξίας για να



αντιμετωπίσει ριζικά,  μεθοδικά και μακροχρόνια τις ανάγκες του κυκλώματος
άρδευσης  με  την  μελέτη  και  εκτέλεση  των  απαραίτητων  σοβαρών  έργων
άρδευσης  και  προστασίας  του  περιβάλλοντος  στην  περιοχή  αρμοδιότητάς
της.

Εξασφαλίζει την χρηματοδότηση των έργων αυτών από το Π.Δ.Ε. , από τη
δανειοδότηση και  από  τους ίδιους  πόρους που προβλέπονται  από το Ν.
1069/80.
            

Άρθρο 5
ΕΔΑΦΙΚΕΣ ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ – ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ-ΤΡΟΠΟΣ

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Η Διαδημοτική Επιχείρηση ύδρευσης αποχέτευσης Βορείου Άξονα, είχε
συσταθεί από τους τότε καποδιστριακούς Δήμους Νέας Κυδωνίας, Πλατανιά,
Βουκολιών και Κολυμπαρίου, με σκοπό να αντιμετωπιστούν τα προβλήματα
ύδρευσης και αποχέτευσης, να γίνει σύγχρονη και αποτελεσματική διαχείριση
του νερού  και  να  αναβαθμιστεί  η  παροχή σχετικών υπηρεσιών προς τους
πολίτες,  με  την  εκτέλεση  και  λειτουργία  συναφών  έργων  ύδρευσης  και
αποχέτευσης.

Σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  3852/2010  και  τον  συνδυασμό  των
άρθρων 1 και 2 του νόμου 1069/1980,  περιοχή αρμοδιοτητας της ΔΕΥΑΒΑ
είναι τα νεα Διοικητικα ορια του Καλλικρατικου Δήμου Πλατανιά. Η Δημοτική
ΕΥΑΒΑ  θα  καλύπτει  από  άποψη  αρμοδιοτήτων,  τις  δημοτικές  ενότητες,
Κολυμ,βαρίου,  Βουκολιών  και  Πλατανιά  που  μέχρι  σήμερα  κάλυπτε  η
Διαδημοτική ΕΥΑΒΑ, και την Δημοτική Ενότητα Μουσούρων του τέως Δήμου
Μπουσούρων  η  οποία  μέχρι  σήμερα  καλύπτονταν  από  την  Υπηρεσία
ύδρευσης – άρδευσης του τέως Δήμου Μουσούρων. Η δε Δημοτική Ενότητα
Νέας Κυδωνίας του Καλλικρατικού Δήμου Χανίων,  που μέχρι  σήμερα ήταν
ενταγμένη στην  Διαδημοτική ΕΥΑΒΑ, θα   υπάγεται στην νέα ΔΕΥΑ Χανίων. 

Σε συνέχεια των ανωτέρω η δημοτική πλέον επιχείρηση, δεν θα έχει
αρμοδιότητα στην διοικητική περιφέρεια του πρώην Δήμου Νέας Κυδωνίας, ο
οποίος  έχει  καταργηθεί,  και  αποτελεί  δημοτική  ενότητα  του  νέου  του
Καλλικρατικού Δήμου Χανίων.  Τα δίκτυα αποχέτευσης,  αντλιοστάσια κ.λ.π.
του  πρώην  Δήμου  Νέας  Κυδωνίας,  κατασκευάστηκαν  από  την  ΔΕΥΑΒΑ,
καθώς και  η  αντικατάσταση των δικτύων ύδρευσης και  θα τα λειτουργεί  η
ΔΕΥΑΧ. 

Η επεξεργασία των λυμάτων της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
δεδομένου ότι  το  σύνολο των δικτύων ακαθάρτων της Δημοτικής ενότητας
καταλήγει λόγω της γεωγραφίας της περιοχής σε κεντρικό αγωγό του Νέου
Καλλικρατικού  Δήμου  Πλατανιά  και  εν  συνεχεία  επεξεργάζονται  στην
λειτουργούσα  εγκατάσταση  επεξεργασίας  Λυμάτων  της  ΔΕΥΑΒΑ,  αυτή  θα
εξακολουθεί να γίνεται στην Ε.Ε.Λ. της Δ.Ε.Υ.Α.B.A.

Η υποδοχή και  επεξεργασία των λυμάτων  της Δημοτικής Ενότητας
Νέας Κυδωνίας της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων στις ΕΕΛ και της Δ.Ε.Υ.Α.B.A. θα γίνει με
την  σύναψη  προγραμματικής  σύμβασης  μεταξύ  της  Δ.Ε.Υ.Α.B.A.  και  της
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων η οποία οφείλει να υπογραφεί το αργότερο σε 60 ημέρες από
την  ανάληψη  καθηκόντων  των  νέων  Διοικήσεων  στις  Δ.Ε.ΥΑ.  Χανίων  και
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.



Η  χρέωση  της  παρεχόμενης  υπηρεσίας  επεξεργασίας  μέρους  των
λυμάτων της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων (της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας) στην
ΕΕΛ  της  Δ.Ε.ΥΑ.B.A.  θα  γίνεται  ανά  m3  επεξεργαζόμενου  λύματος,  με
οποιοδήποτε  επιστημονικό  και  αξιόπιστο  κοινά  αποδεκτό  τρόπο,  μετρησης
του.

Η εκμετάλλευση των έργων και των υπηρεσιών της ΔΕΥΑΒΑ γίνεται
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.  1069/80  καθώς  και  του  υφιστάμενου
κανονισμού της ΔΕΥΑΒΑ.

Η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης θα δύναται να επεκταθεί και
σε όμορους Δήμους ή σε όμορες δημοτικές ενότητες ή δημοτικές κοινότητες ή
τοπικές  κοινότητες  των  ομόρων  Δήμων.  Η  ανωτέρω  επέκταση  της
αρμοδιότητας της δημοτικής επιχείρησης, εκτός της διοικητικής περιφέρειας
του  Δήμου  Πλατανιά  θα  πραγματοποιείται  με  απόφαση  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  της  επιχείρησης,  μετά  από  σύμφωνη  γνώμη  των  οικείων
δημοτικών συμβουλίων, η οποία θα λαμβάνει  έγκριση νομιμότητας με σχετική
πράξη του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  και  θα δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της
Κυβέρνησης  

Άρθρο 6
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ

Περιουσία της επιχείρησης αποτελούν σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν.
1069/1980  τα  έργα  ύδρευσης  -  αποχέτευσης  που  έχουν  εκτελεσθεί  ή  θα
εκτελεσθούν με βάση τις μελέτες  που έχουν εγκριθεί  ή θα εγκριθούν στην
περιοχή αρμοδιότητας  της  επιχείρησης,  καθώς επίσης  όλοι  οι  υπόνομοι  ή
ανοικτοί αγωγοί που εκβάλλουν άμεσα ή έμμεσα στο δίκτυο και οι μονάδες
επεξεργασίας πόσιμου νερού και υγρών αποβλήτων. Στα ανωτέρω έργα δεν
συμπεριλαμβάνονται  και  τα  υλοποιηθέντα  αντίστοιχα  έργα  της  δημοτικής
ενότητας  Νέας  Κυδωνίας  που  κατασκευάστηκαν  από την  Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.,  τα
οποία θα χρησιμοποιούνται από την Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων.

Τα  ανωτέρω  ακίνητα  μαζί  με  τα  ακίνητα  των  δεξαμενών  και  των
αντλιοστασίων  λυμάτων  με  τις  περιβάλλουσες  εκτάσεις  οφείλουν  να
μεταγραφούν στο όνομα της ΔΕΥΑΒΑ  σε εύλογο χρονικό διάστημα. 

Άρθρο 7
ΕΣΟΔΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

Έσοδα της επιχείρησης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10 ως
και 16 και 27 και 28 του ν. 1069/1980 είναι: 
♦  Το  ειδικό  τέλος  για  την  μελέτη,  κατασκευή  και  επέκταση  των  έργων
ύδρευσης και αποχέτευσης που υπολογίζεται σε ποσοστό 80% επί της αξίας
του νερού (άρθρο 10 §1 εδ. α και 11 ν. 1069/1980). 
♦  Το ειδικό τέλος 3% όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 43 του ν.
2065/92 (άρθρο 10 § 1 εδ. β και 12 ν. 1069/1980). 
♦ Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της αποχέτευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. γ’
ν. 1069/1980). 



♦  Η δαπάνη διακλάδωσης και σύνδεσης προς τον αγωγό ύδρευσης και της
αποχέτευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. δ’ και άρθρο 15 ν. 1069/1980). 
♦ Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της ύδρευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. ε’ ν.
1069/1980). 
♦  Το  τέλος  χρήσης  υπονόμων  (άρθρο  10  §  1  εδ.  στ’  και  άρθρο  16  ν.
1069/1980).  /  Η  αξία  νερού  που  καταναλώνεται  (άρθρο  10  §  1  εδ.  ζ’  ν.
1069/1980).  /  Η  εγγύηση  χρήσης  υδρομετρητή  (άρθρο  10  §  1  εδ.  η’  ν.
1069/1980). 
♦  Η  δαπάνη  μετατόπισης  αγωγών  διακλαδώσεων  ύδρευσης  αποχέτευσης
(άρθρο 10 §1 εδ. θ’ ν. 1069/1980). 
♦  Οι  συνεισφορές  τρίτων για έργα προς εκτέλεση (άρθρο 10 § 1 εδ.  Γ ν.
1069/1980) / Οι πρόσοδοι από την περιουσία ή το τίμημα από την εκποίηση
αυτής (άρθρο 10 § 1 εδ. ιβ’ ν. 1069/1980). 
♦ Δάνεια, κληρονομιές, δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις (άρθρο 10 § 1 εδ. ιγ’
ν. 1069/1980) και τέλος 
♦  Έσοδα που εισπράττονται από την εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων
27 και 28 του ν. 1069/1980, καθώς και κάθε νόμιμη πρόσοδος. 
♦ Επιχορήγηση από το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων σε ποσοστό μέχρι
35%  των  δαπανών  μελετών  και  κατασκευών  των  κάθε  φύσεως  έργων
ύδρευσης και αποχέτευσης αρμοδιότητας της επιχείρησης ( άρθρο 10 παρ. 1.
εδ. ια’ και 13 Ν. 1069/1980). 
♦Έσοδα από την μελετη και κατασκευή έργων. 
♦ Έσοδα από δίκτυα τηλεθέρμανσης (Τ/Θ)
♦ Έσοδα από τις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (άρθρο 10 παρ. 4 στ του Ν.
1069/1980)
♦ Έσοδα από εκμετάλλευση έργων άρδευσης
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦  Η  προσαύξηση  λόγω  καθυστέρησης  εξόφλησης  των  λογαριασμών
ύδρευσης-αποχέτευσης- αρδευσης
♦  Έσοδα από παροχές  υπηρεσιών πάσης φύσεως προς τρίτους (μελέτες,
επίβλεψη έργων κ.λ.π.)
♦ Έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναλύσεων νερού και λυμάτων
♦ Έσοδα από διαφήμιση

Άρθρο 8
ΔΙΟΙΚΗΣΗ

Η Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
διοικείται από εννεαμελές (9) Διοικητικό Συμβούλιο που θα αποτελείται από
τον Πρόεδρο και οκτώ (8) μέλη.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται
να είναι και ο Δήμαρχος Πλατανιά. Το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά, ορίζει
τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης, τον Πρόεδρο και τον
Αντιπρόεδρο  αυτής.  Ειδικότερα  το  εννεαμελές  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Δημοτικής  Επιχείρησης  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
αποτελείται από
α. Τον Πρόεδρο όπου θα ορίζεται είτε ο Δήμαρχος Πλατανιά είτε δημοτικός
σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από την δημοτική ενότητα
Πλατανιά.



β. Τρεις (3) τουλάχιστον αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου Πλατανιά μαζί με
τους αναπληρωματικούς  τους, εκ των οποίων  ο ένας θα προέρχεται από την
μειοψηφία.
γ. Ένα (1) εκπρόσωπο κοινωνικού φορέα της περιοχής, που θα ορίζεται μαζί
με τον αναπληρωτή του με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πλατανιά, ο
οποίος θα έχει  πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης. 
δ. Ένα (1) εκπρόσωπο των εργαζομένων σε περίπτωση που η επιχείρηση θα
απασχολεί  περισσότερους  από  είκοσι  (20)   εργαζόμενους,  εφόσον  δεν
υπαρχει  εκπροσωπος  των  εργαζομενων  τότε  θα  αυξανεται  κατά  έναν  ο
αριθμός  των  Δημοτών  που  συμμετέχουν  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Επιχείρησης.  
ε.  Τα υπόλοιπα μέλη θα είναι  δημότες του Δήμου Πλατανιά που θα έχουν
πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης και θα ορίζονται
μαζί  με  τους  αναπληρωτές  τους  με  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου
Πλατανιά.  

Η  θητεία  του  διοικητικού  συμβουλίου  ακολουθεί  την  θητεία  του
δημοτικού συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του λήγει το αργότερο
τρεις (3) μήνες μετά την εγκατάσταση του νέου δημοτικού συμβουλίου. Μέλη
του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι:
α. Συγγενείς μεταξύ των εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και του τρίτου βαθμού.
β. Εργολάβοι ή προμηθευτές της επιχείρησης. 
γ. Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλοι ομοειδούς επιχείρησης.

Μέλη  του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να αντικατασταθούν
κατά την διάρκεια της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού
συμβουλίου Πλατανιά, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του
συνολικού αριθμού των μελών του, εφόσον υπάρχουν συγκεκριμένοι λόγοι ή
κολλήματα.  Για  την  αντικατάσταση  του  εκπροσώπου  των  εργαζομένων
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τον πρότεινε.

Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που  απουσιάζει  από  τις
συνεδριάσεις του για διάστημα πέρα από τρεις μήνες συνεχώς, θεωρείται ότι
παραιτήθηκε  και  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  απόφαση  του  δημοτικού
συμβουλίου με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  τακτικά τουλάχιστο μια φορά το
μήνα,  εντός  του  πρώτου  πενθημέρου  εκάστου  μηνός  και  έκτακτα  όταν  οι
υποθέσεις της επιχείρησης το απαιτούν. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, ο
οποίος  υποχρεώνεται  να  το  συγκαλέσει  και  όταν  το  ζητήσει  το  ήμισυ
τουλάχιστον του όλου αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. ή  ο
Δήμαρχος άσχετα αν μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο αυτής, ή το δημοτικό
συμβούλιο.
 Συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  με  έγγραφη  πρόσκληση  προς  ένα
έκαστο των μελών, επιδιδόμενης τρεις τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της
οριζόμενης για την συνεδρίαση. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει τα θέματα
της ημερήσιας διάταξης. Σε κατεπείγουσες περιπτώσεις η πρόσκληση μπορεί
να επιδοθεί την ίδια ημέρα της συνεδρίασης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της επιχείρησης και
βρίσκεται  σε  απαρτία  εφόσον ο αριθμός  των παρόντων είναι  μεγαλύτερος
από  το  μισό  του  νόμιμου  αριθμού  των  μελών  του. Οι  αποφάσεις  του
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
και σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Μέλος του
διοικητικού  Συμβουλίου  που  απουσιάζει  ή  κωλύεται  δεν  μπορεί  να



αντιπροσωπευθεί  από  άλλο  μέλος,  αλλά’  αναπληρώνεται  μόνον  από  το
νόμιμο αναπληρωτή του.

Στο Διοικητικό Συμβούλιο μετέχει, άνευ ψήφου, ως εισηγητής των προς
συζήτησιν  θεμάτων,  ο  Γενικός  Διευθυντής  της  επιχείρησης.  Καθήκοντα
γραμματέα  του  διοικητικού  συμβουλίου  ασκεί  ένας  εκ  των υπαλλήλων της
επιχείρησης, ο οποίος ορίζεται από τον Πρόεδρο.   

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει: 
(α) Για την τιμολόγηση, γενική και ειδική. 
(β) Όταν πρόκειται  να αποφασιστούν εξαιρέσεις  της τιμολόγησης,  προς τα
πάνω  ή  προς  τα  κάτω.  Προϋπόθεση  για  την  εγκυρότητα  μιας  τέτοιας
απόφασης είναι να διασφαλίζονται τα ειδικά λειτουργικά έξοδα.
(γ)  Για  την  τροποποίηση  των  ιδρυτικών  προβλέψεων  περί  συμμετοχής,
τρόπου λήψεως των αποφάσεων και εκτέλεσης έργων μείζονος σημασίας. 

Η  ψηφοφορία  είναι  φανερή  εκτός  αν  ζητηθεί  από  πέντε  μέλη  (5)
μυστική ψηφοφορία. Για τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται
πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που παρευρίσκονται στη συνεδρίαση. Το
Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την επιχείρηση και διαχειρίζεται την περιουσία και
τους  πόρους  της.  Αποφασίζει  για  κάθε  θέμα  που  αφορά  την  πορεία  των
υποθέσεων της επιχείρησης, πλην των περιπτώσεων που ορίζεται αλλιώς στο
Νόμο και επιμελείται των υποθέσεων και των συμφερόντων της επιχείρησης
και ιδιαίτερα: 
1. Διορίζει τον Γενικό Διευθυντή,
2.  Ψηφίζει  το  ετήσιο  πρόγραμμα  των  εκτελεστέων  έργων  κατασκευής,
συμπλήρωσης και συντήρησης των δικτύων. 
3.  Ψηφίζει  καταρχήν  τον  ετήσιο  προϋπολογισμό  εσόδων  και  εξόδων  της
επιχείρησης ή τον τροποποιεί και τον υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για
έγκριση. 
4. Αποφασίζει για τη λήψη εκτάκτων ή και συμπληρωματικών πιστώσεων. 
5. Αποφασίζει για την ανάθεση σύνταξης μελετών, έργων και προμηθειών και
τις  εγκρίνει.  Επίσης  αποφασίζει  για  τον  τρόπο  εκτέλεσης  των  έργων  και
ενεργείας  των  προμηθειών  της  επιχειρήσεως  και  εγκρίνει  τις  αναγκαίες
δαπάνες. 
6. Αποφασίζει για την εκποίηση ή αγορά ή επιβάρυνση αυτών με εμπράγματο
δικαίωμα ή εκμίσθωση ακινήτων ή κινητών που ανήκουν στην επιχείρηση, την
διάθεση  καθαρών  κερδών  ή  την  διενέργεια  επενδύσεων  για  την  έγερση
αγωγών, για συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικους μετά από έγκριση και
του δημοτικού συμβουλίου. 
7.  Εγκρίνει  καταρχήν  τις  ετήσιες  οικονομικές  εκθέσεις  απολογισμό  και  τον
ισολογισμό και τις υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για έγκριση. 
8.  Συντάσσει  και  προτείνει  για  έγκριση  στο  δημοτικό  συμβούλιο  τον
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας με τον Κανονισμό Προσωπικού καθώς και
κάθε τροποποίηση αυτού. 
9.  Διορίζει  και  απολύει  το  υπαλληλικό  και  εργατοτεχνικό  προσωπικό  και
αποφασίζει για όλες τις μεταβολές της υπηρεσιακής του κατάστασης. 
10.  Καθορίζει  τις  τιμές  και  τους όρους για τη διάθεση των προϊόντων της
επιχείρησης ή για τη χρήση των υπηρεσιών της. 
11.  Αποφασίζει  την  άσκηση και  παραίτηση  από οποιοδήποτε  ένδικο  μέσο
ενώπιον  οποιουδήποτε  δικαστηρίου  και  διοικητικής  αρχής,  καθώς  και  τα
σχετικά με δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς. 



12. Αποφασίζει τη σύναψη κάθε φύσης δανείων και την απόφαση υποβάλλει
στο  δημοτικό  συμβούλιο  για  έγκριση,   και  μπορεί  για  ασφάλειά  τους  να
εκχωρεί  το  σύνολο  ή  μέρος  από  τις  προσόδους  της  επιχείρησης,  και
αποφασίζει την παροχή δικαιωμάτων υποθήκης σε ακίνητά της. 
13. Γνωμοδοτεί για όλα τα θέματα που αφορούν την επιχείρηση. 
14. Αποφασίζει την συγχώνευση ή την λύση της επιχείρησης και την αύξηση
του κεφαλαίου της επιχείρησης και τα υποβάλλει για έγκριση στο δημοτικό
συμβούλιο.

Σε όσες αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου απαιτείται  η έγκριση
του  δημοτικού  συμβουλίου  για  την  νόμιμη  λήψη  ή  έγκριση  των  ανωτέρω
αποφάσεων  απαιτείται  η  πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών  του
συμβουλίου. 

Σημαντική  πλευρά  του  διευθυντικού  δικαιώματος  του  Διοικητικού
Συμβουλίου,  αφορά  στη  συμμετοχή  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  ή
οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως ή Επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας στη
δαπάνη  κατασκευής  αγωγών,  και  καθορίζει  τους  όρους  καταβολής  της
δαπάνης  της  συμμετοχής  τους,  τις  τυχόν  εγγυήσεις  που  πρέπει  να
παρασχεθούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, που δημοσιεύεται
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης, να μεταβιβάσει  μέρος των αρμοδιοτήτων
του σε επιτροπές στις οποίες,  κατά το Νόμο, πρέπει  να συμμετέχουν τρία
τουλάχιστον τακτικά μέλη του. Κάθε Επιτροπή έχει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο.
Οι  επιτροπές  λαμβάνουν  εγκύρως  αποφάσεις  αντί  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  επί  των  θεμάτων  και  υποθέσεων  που  τους  έχουν  εκχωρηθεί
μόνον με ομοφωνία των μελών.  Αν υπάρξει  διαφωνία το θέμα επιλύνει  το
Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  φροντίζει  για  την  εξασφάλιση  της
δημοσιότητας  των  διαδικασιών  και  της  λειτουργίας  της  επιχείρησης  με
διάφορα  μέτρα,  όπως  είναι  η  ενημέρωση  των  δημοτών  με  την  έκδοση
ενημερωτικού  φυλλαδίου  που  περιέχει  τον  Προγραμματισμό,  τον
Προϋπολογισμό, τον Ισολογισμό και άλλα στοιχεία από τη δραστηριότητα της
επιχείρησης,  η  δημοσιότητα  στη  διαδικασία  πρόσληψης  προσωπικού,  των
προμηθειών  και  ανάθεσης  μελετών  ή  έργων.  Από  το  Νόμο  παρέχεται  η
δυνατότητα  να  μην δημοσιεύονται  στοιχεία  της  επιχείρησης,  εάν,  κατά  την
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της, από τη δημοσίευση τους θα βλαφτεί
οικονομικά  η  επιχείρηση,  σε  σχέση  με  τις  άλλες  ομοειδείς  επιχειρήσεις.  Η
απαγόρευση αυτή, προφανώς ,δεν μπορεί να φθάνει μέχρι του σημείου να
αναιρείται το δικαίωμα του πολίτη στην πληροφόρηση και γενικά στην γνώση
του περιεχομένου των εγγράφων δημοσίου ενδιαφέροντος. 

Όπου απαιτείται έγκριση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
της  επιχείρησης  από  το  δημοτικό  συμβούλιο  αυτή  γίνεται  μέσα  σε
αποκλειστική προθεσμία ενός μηνός από τότε που θα του κοινοποιηθούν οι
αποφάσεις  αυτές.  Αν  περάσει  η  προθεσμία  αυτή  χωρίς  να  έχει  εκδοθεί
απόφαση  του,  θεωρείται  ότι  η  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της
επιχείρησης έχει εγκριθεί.

Άρθρο 9
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ



Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της δημοτικής επιχείρησης
προσλαμβάνεται  διευθυντής μετά από σχετική προκήρυξη. Στον κανονισμό
προσωπικού καθορίζονται τα προσόντα που πρέπει να έχει ο διευθυντής της
επιχείρησης.  Ως  διευθυντής  δεν  μπορεί  να  ορισθεί  μέλος  τους  διοικητικού
συμβουλίου της επιχείρησης  ή του δημοτικού συμβουλίου. 

Με  απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  μεταβιβάζονται
στο  Δ/ντή  της  επιχείρησης  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.
Επιπλέον, ο Γενικός Διευθυντής της Επιχείρησης προΐσταται των υπηρεσιών
της επιχείρησης. Τα προσόντα, η διαδικασία πρόσληψης και αναπλήρωσης
του,  οι  αποδοχές,  τα  καθήκοντα,  τα  δικαιώματα,  ως  και  οι  αρμοδιότητες
ορίζονται  από  τον  Οργανισμό  της  Επιχείρησης.  Ο Γενικός  Διευθυντής  της
επιχειρήσεως μεριμνά για την εκπλήρωση του σκοπού της επιχείρησης, την
κατάρτιση  του  ετησίου  προγράμματος  έργων,  την  καλή  λειτουργία  και
συντήρηση  των  δικτύων  ,την  κατάρτιση  κάθε  έτος  του  προγράμματος
επενδύσεων  την  σύνταξη  του  προϋπολογισμού  εσόδων  και  εξόδων  της
Επιχείρησης και την σύνταξη του ετησίου απολογισμού της. Επίσης ελέγχει
την καθημερινή εργασία της επιχείρησης και ασκεί εποπτεία, έχει τη διοίκηση
του προσωπικού αυτής και εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο για την
ανάθεση  μελετών  καθώς  και  τη  σύναψη  δανείων  και  άλλων  τρεχόντων
ζητημάτων. Ο Γενικός Διευθυντής μεριμνά επίσης και για την εκτέλεση των
αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  επιτροπών.  Μετέχει  των
συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου εισηγούμενος τα προς συζήτηση
θέματα, χωρίς ψήφο. Προβαίνει ακόμα σε τοποθετήσεις του προσωπικού στις
προβλεπόμενες θέσεις. 

Άρθρο 10
ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Πρόεδρος  της  επιχείρησης  ορίζεται  είτε  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  είτε
δημοτικός  σύμβουλος της  πλειοψηφίας  που  προέρχεται  από την  δημοτική
ενότητα Πλατανιά. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί την
επιχείρηση  στα  δικαστήρια  και  σε  κάθε  αρχή  κα  δίνει  τους  όρκους  που
επιβάλλεται.  Επίσης  μπορεί  σε  περίπτωση  κινδύνου  από  αναβολή,  χωρίς
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να εγείρει και αντικρούει αγωγές και να
ασκεί  ένδικα  μέσα,  να  διορίζει  πληρεξούσιους  και  να  προβαίνει  σε  κάθε
δικαστική ή εξώδικη πράξη που προστατεύει τα συμφέροντα της επιχείρησης.
Τις πράξεις αυτές υποβάλλει αμέσως στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση,
μαζί με ειδική αιτιολόγηση του επείγοντα χαρακτήρα που είχε η απόφαση του.
 Επίσης  ο  Πρόεδρος  υπογράφει  τα  συμβόλαια  της  επιχείρησης.  Τον
Πρόεδρο αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο Αντιπρόεδρος.

Άρθρο 11
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ

Στον  πρόεδρο  του  διοικητικού  συμβουλίου,  σε  περίπτωση  που  δεν
είναι Δήμαρχος μπορεί να καταβάλλεται για τις παρεχόμενες στην επιχείρηση
υπηρεσίες  του,  αποζημίωση,  η  οποία  ορίζεται  με  απόφαση  του  Ελεγκτή



Νομιμότητας μετά από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης
που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  50% της  αντιμισθίας  που  εισπράττει  ο
Δήμαρχος του Δήμου Πλατανιά. Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου του
Διοικητικού  Συμβουλίου  λόγω  ασθένειας  ή  άδειας  πέραν  του  μηνός,  η
αποζημίωση αυτή καταβάλλεται  εξ  ημισείας σε αυτόν και  τον αναπληρωτή
του.  Κατά  τον  ίδιο  τρόπο στον  Πρόεδρο,  τα  μέλη  και  τον  Γραμματέα  του
Διοικητικού  Συμβουλίου,  μπορεί  να  παρέχεται,  για  τη  συμμετοχή  τους  στις
συνεδριάσεις  αποζημίωση.  Η αποζημίωση του  Προέδρου,  των μελών,  του
εισηγητή και  γραμματέα του Δ.Σ. της επιχείρησης καθορίζεται  με απόφαση
του Ελεγκτή Νομιμότητας μετά από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου της
Επιχείρησης  και,  σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες  διατάξεις,  δεν  μπορεί  να
υπερβαίνει  το  ύψος  του  μέγιστου  ποσού  που  εισπράττουν  τα  μέλη  του
δημοτικού συμβουλίου ανά συνεδρίαση του Δήμου Πλατανιά ως αποζημίωση
για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου.

Με απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  ύστερα  από  πρόταση  του
Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης, μπορεί να ορίζεται ότι ένα από τα
μέλη  του,  έχει  πλήρη  απασχόληση  στην  επιχείρηση  με  αμοιβή.  Στην  ίδια
απόφαση καθορίζονται οι αρμοδιότητες και  το ύψος της αμοιβής του. 

Άρθρο 12
ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΣΥΝΔΕΣΜΩΝ

Με το άρθρο 104 του Ν. 3852/10 ο Σύνδεσμος Ύδρευσης Βουκολιών,
καθώς  και  όσοι  σύνδεσμοι  λειτουργούσαν  στην  εδαφική  του  περιφέρεια
καταργούνται  αυτοδίκαια  με  την  έναρξη  λειτουργίας  του  Νέου  Δήμου
Πλατανιά. 
Επειδή οι σκοποί των Συνδέσμων ήταν αντικείμενο της ΔΕΥΑΒΑ, η Δ.Ε.Υ.Β.Α
καθίσταται καθολικός διάδοχος σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία και
υπεισέρχεται  αυτοδικαίως  σε  όλα  τα  δικαιώματα  και  τις  υποχρεώσεις  των
συνδέσμων. Οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται από τη Δ.Ε.ΥΑ.Β.Α. χωρίς καμία
ειδικότερη διατύπωση.

 Οι οικονομικές υποχρεώσεις των Συνδέσμων για τις συναφθείσες από
αυτόν  συμβάσεις  Μελετών  και  Έργων  μέχρι  την  ολοκλήρωσή  των,  θα
καλυφθούν από τον Δήμο Πλατανιά. 

Άρθρο 13
ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα
είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βόρειου  Άξονα  μαζί  με  όλα  τα  δικαιώματα  που  έχουν  αποκτηθεί,  συν  το
άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων και του
Συνδέσμου Ύδρευσης  Βουκολιών  και που αφορούν έργα και εγκαταστάσεις
ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης.  

Άρθρο 14
ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ



Η επιχείρηση διαλύεται: (α) όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια
της επιχείρησης, (β) όταν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των
δύο ετών (γ)  σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης  και  (δ)  πριν την
πάροδο της διάρκειας της με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία
λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και πράξη
του  Ελεγκτή  Νομιμότητας,  η  οποία  δημοσιεύεται  στην  εφημερίδα  της
Κυβερνήσεως. Τη διάλυση επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. Εκτός από
την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  η  εκκαθάριση  γίνεται  από  εκκαθαριστές-
ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση
αδυναμίας μπορεί να προβλέπονται ειδικοί εκκαθαριστές. Με τον ορισμό των
εκκαθαριστών  παύει  αυτοδίκαια  η  εξουσία  των  μελών  του  Διοικητικού
Συμβουλίου και οι αρμοδιότητές του ασκούνται από τους εκκαθαριστές, εκτός
από τις αρμοδιότητες που αυτό θα κρατήσει σύμφωνα με το νόμο. Επίσης με
τον ορισμό των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια η εξουσία των ελεγκτών. Οι
διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να
ενεργήσουν  απογραφή  της  περιουσίας  της  επιχείρησης.  Στην  εκκαθάριση
διεκπεραιώνονται  οι  εκκρεμείς  υποθέσεις,  εισπράττονται  οι  απαιτήσεις,
ρευστοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα χρέη της επιχείρησης. Μετά
την  εκκαθάριση  της  επιχείρησης,  όσα  περιουσιακά  στοιχεία  απομένουν
περιέρχονται  στον  Δήμο  Πλατανιά.  Οι  λογαριασμοί  της  εκκαθάρισης
εγκρίνονται  από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο,  το  οποίο  κατά  πλειοψηφία
αποφασίζει  για  την  απαλλαγή  των εκκαθαριστών,  από κάθε  ευθύνη.  Αν η
διάλυση της επιχείρησης έγινε λόγω λήξης της διάρκειας ή λόγω πτώχευσης,
που  όμως  ανακλήθηκε  ή  περατώθηκε  με  συμβιβασμό,  είναι  δυνατή  η
αναβίωση  της  επιχείρησης  με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  και
απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας. 

Άρθρο 15
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΛΛΑΓΕΣ

Εάν κατά τη διάρκεια της ύπαρξης της Επιχείρησης συμβεί διοικητική
αλλαγή και τα όρια του Δήμου μεταβληθούν, η Επιχείρηση δεν διαλύεται. Εάν
η τύχη της Επιχείρησης δεν προβλέπεται ειδικά από το Νόμο, το δημοτικό
συμβούλιο  Πλατανιά,  θα  αποφασίσει  την  νέα  μορφή  με  την  οποία  θα
λειτουργήσει, ρυθμίζοντας τις σχετικές λεπτομέρειες. 

Άρθρο 16
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια  της  επιχείρησης  είναι  50  χρόνια  αρχομένης  από  16-11-
2005, ημερομηνία δημοσίευσής της πράξεως σύστασης στο ΦΕΚ. 
                                  

Άρθρο 17
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Ποσοστό τρία τοις εκατό (3ο/ο) ετησίως, επί των ανταποδοτικών τελών
αποχέτευσης της επιχείρησης θα αποδίδεται αναλογικά με βάση τον αριθμό
των  κατοίκων  στις  τοπικές  κοινότητες  Γερανίου  και  Κοντομαρίου  της
Δημοτικής  Ενότητας  Πλατανιά,  οι  οποίες  έχουν  στην  περιφέρεια  τους  τις
εγκαταστάσεις βιολογικού σαν τέλος χρήσης του βιολογικού.



Το δημοτικό συμβούλιο θα έχει και την εξουσία διορισμού ελεγκτών για
τον τακτικό διαχειριστικό έλεγχο που προβλέπεται από το Νόμο. 

Άρθρο 18
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

α) Η τιμολόγηση του παρεχόμενου νερού ύδρευσης και  η αποχέτευση στα
ακίνητα του Δήμου Πλατανιά και στην υπηρεσία πρασίνου ( άρδευση κήπων)
ως και στα Αφοδευτήρια  θα βασίζεται στο κόστος διαχείρισης του νερού.
β) Όσον αφορά τις οφειλές που έχουν δημιουργηθεί πριν τη σύσταση της νέας
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων από τους πελάτες της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
προς την Διαδημοτική Ε.Υ.Α.Β.Α και τον τρόπο είσπραξης αυτών,
 θα υπογραφεί προγραμματική σύμβαση μεταξύ των δύο Δ.Ε.Υ.Α. εντός 60
ημερών από της συστάσεως, η οποία θα καθορίζει τον τρόπο είσπραξης και
απόδοσης των οφειλών ,  
γ)Οι οφειλές των δημοτών  του παλαιού Δήμου Μουσούρων, και των δημοτών
κατοίκων  των  τοπικών  διαμερισμάτων  των  πρώην  Δήμων  Βουκολιών  και
Κολυμβαρίου που δεν είχαν  ενταχθεί στο δίκτυο της Διαδημοτικής ΕΥΑΒΑ
και  αφορούν  καταναλώσεις  νερού  και  όσες  αυτές  υφίστανται   την  ημέρα
δημοσίευσης στο ΦΕΚ του παρόντος καταστατικού, μεταβιβάζονται από τον
νέο  Καλλικρατικό  Δήμο  Πλατανιά  στην  Δημοτική  ΕΥΑΒΑ   που  καθίσταται
καθολική  διάδοχος  απαιτήσεων  και  υποχρεώσεων  του  όλου  κυκλώματος
ύδρευσης, αποχέτευσης. 

Σε αυτό το σημείο τον λόγο έλαβε ο Δημοτικός Σύμβουλος της μείζονος
μειοψηφίας κ. Χρήστος Πραματευτάκης ο οποίος εξέφρασε την άποψη ότι στο
άρθρο 3 του Καταστατικού και συγκεκριμένα στους σκοπούς, θα πρέπει να
αναφέρεται  σαφέστατα  ύδρευση  και  άρδευση  ενώ  ο  όρος  μεταφορά,
παραπέμπει όπως είπε σε επιχείρηση μεταφορικού έργου και ως εκ τούτου
θα πρέπει να συμπληρωθεί. Αναφερόμενος στο άρθρο 8 ο κ. Πραματευτάκης
εξέφρασε την άποψη ότι το Διοικητικό Συμβούλιο θα πρέπει να είναι 11μελές
αποτελούμενο  από  έξι  (6)  αιρετούς  εκ  των  οποίων  δύο  (2)  από  την
Αντιπολίτευση δεδομένου ότι οι αιρετοί θα πρέπει να έχουν την ευθύνη της
ΔΕΥΑΒΑ.  Συνεχίζοντας  ο  κ.  Πραματευτάκης  είπε  ότι  η  απόφαση  του
Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης, θα πρέπει αναγκαστικά να έχει την
έγκριση του Δημοτικού Συμβουλίου Πλατανιά. Δεν μπορεί με απόφαση του
Διοικητικού  Συμβουλίου  και  ένεκα  αμελείας  του  όποιου  υπευθύνου  να
οδηγούμεθα σε λύση ή συγχώνευση της ΔΕΥΑΒΑ, εν αγνοία του Δημοτικού
Συμβουλίου. Πρέπει να απαλειφθεί ότι η πάροδος προθεσμίας μηνός από της
αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς την ύπαρξη απόφασης του
Δημοτικού Συμβουλίου, θεωρείται ως έγκριση. Η αντικατάσταση μέλους του
Διοικητικού Συμβουλίου είναι μη σύννομη όταν δεν έχει την πλειοψηφία των
2/3 καθότι η συμπολίτευση παρά την αντίθεση της αντιπολίτευσης μπορεί να
αντικαθιστά χωρίς σοβαρό λόγο το όποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου,
ένεκα  σκοπιμοτήτων.  Καταλήγοντας  ο  κ.  Πραματευτάκης  αναφέρθηκε  στο
άρθρο 9 του Καταστατικού για το οποίο είπε ότι θα πρέπει να αναφέρεται ότι ο
Διευθυντής πρέπει να είναι Πτυχιούχος Ανώτατης Σχολής και να έχουμε πιστή
μεταφορά  των εργαζομένων στο  Ν.  1069/1980 ενώ  για  το  άρθρο 10 ο  κ.
Πραματευτάκης είπε ότι δεν αναφέρεται εάν ο Αντιπρόεδρος θα είναι αιρετός.

Στην συνέχεια τον λόγο έλαβε ο κ. Αγοραστάκης ο οποίος εξέφρασε
την  διαφωνία  του  όσον  αφορά  στην  σύνθεση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου



(άρθρο 8)  υποστηρίζοντας  ότι  το  Διοικητικό Συμβούλιο θα πρέπει  να είναι
11μελές και όχι 9μελές. Ο κ. Αγοραστάκης εξέφρασε επίσης την αντίθεσή του
στο άρθρο 17 το οποίο κατά την άποψή του θα έπρεπε να διατυπώνεται ως
εξής:….3%  ετησίως,  επί  των  ανταποδοτικών  τελών  αποχέτευσης  και
επιχείρησης  θα  αποδίδεται  για  την  αντιμετώπιση  περιβαλλοντικών
επιπτώσεων από την λειτουργία του Βιολογικού Καθαρισμού.

Εν συνεχεία τον λόγο έλαβε ο   Δημοτικός Σύμβουλος της μειοψηφίας
και επικεφαλής της δημοτικής παράταξης «Πλατανιάς - Δημοτική Συνεργασία»
κ.  Γεώργιος  Τσαγκαράκης  ο  οποίος  πρότεινε  την  διατύπωση  του
Καταστατικού της ΔΕΥΑΒΑ, ως εξής:
Άρθρο 3: Άρδευση:  Μελέτη,  κατασκευή εκμετάλλευση έργων μεταφοράς η
διοίκηση και η λειτουργία δικτύων άρδευσης.
Άρθρο 5: Κατάργηση τα περί Δήμου Βουκολιών (Παρ. 1 & 2)
Άρθρο 9: 11μελές Συμβούλιο (Πρόεδρος και δέκα (10) μέλη)

Πρόεδρος
Πέντε  (5)  αιρετούς  εκπροσώπους  του  Δήμου  Πλατανιά  (δύο  από  τη
μειοψηφία)
Ένας (1) εκπρόσωπος των εργαζομένων
Δύο (2) εκπροσώπους φορέων
Δύο (2) δημότες
Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΒΑ και το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου
Πλατανιά να αποφασίζει με αυξημένη πλειοψηφία του 2/3 των μελών του για:
α. Τιμολόγηση γενική και ειδική
β. Εξαιρέσεις τιμολόγησης 
γ. Τροποποίηση ιδρυτικών προβλέψεων
δ. Σύναψη δανείων 
Άρθρο 8:  Οι οφειλές των δημοτών της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
που υφίστανται και αφορούν καταναλώσεις νερού, χρήση αποχέτευσης, τέλη
σύνδεσης κ.λ.π., έως 31/03/2011 να εισπράττονται αυτούσια από την ΔΕΥΑΧ
και να αποδίδονται στην ΔΕΥΑΒΑ. 
Άρθρο 7: Επίσης όλες οι πηγές, οι  υποδομές άντλησης και οι αγωγοί που
διαχειρίζονται από τρίτους (ΟΑΔΥΚ)
Άρθρο 17: Με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, η διάθεση του ποσού να
γίνεται για έργα «θεραπείας» περιβαλλοντικών επιπτώσεων.

Εν συνεχεία τον λόγο έλαβε ο  Δημοτικός Σύμβουλος της μειοψηφίας
και επικεφαλής της δημοτικής παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση Πλατανιά» κ.
Νταγκουνάκης  Εμμανουήλ,  ο  οποίος  δηλώνοντας  την  αντίθεσή  του  στην
ίδρυση και  λειτουργία  Δημοτικών Επιχειρήσεων,  πρότεινε  την  διάλυση της
ΔΕΥΑΒΑ,  την  εκχώρηση  των  αρμοδιοτήτων  της  και  τη  μετάταξη  του
προσωπικού της στον Δήμο Πλατανιά. Όσον αφορά δε στο τμήμα της Νέας
Κυδωνίας    το  οποίο εξυπηρετείται  από την  ΔΕΥΑΒΑ,  ο κ.  Νταγκουνάκης
πρότεινε την σύναψη Προγραμματικής Σύμβασης του Δήμου Πλατανιά με τον
Δήμο Χανίων για τον σκοπό αυτόν.

Τέλος τον λόγο έλαβε ο Δήμαρχος Πλατανιά κ. Ιωάννης Μαλανδράκης
ο οποίος πρότεινε την τροποποίηση του Καταστατικού της ΔΕΥΑΒΑ ως εξής:

Άρθρο 1
ΕΠΩΝΥΜΙΑ



Η Διαδημοτική  επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βορείου  Άξονα  Νομού
Χανίων»  (ΔΕΥΑΒΑ)  μετατρέπεται  σε  Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης  Β.Α.  με  την  επωνυμία  «Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης Βορείου Άξονα Νομού Χανίων» (ΔΕΥΑΒΑ)

Άρθρο 2
ΕΔΡΑ 

Έδρα της Επιχείρησης θα είναι ο Δήμος Πλατανιά.

Άρθρο 3
ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

Σκοπός της επιχείρησης είναι: 
α)  Η  μελέτη,  κατασκευή,  συντήρηση,  εκμετάλλευση  έργων  αγωγών
μεταφοράς, η διοίκηση και λειτουργία των δικτύων ύδρευσης και αποχέτευσης
ακαθάρτων  και  όμβριων  υδάτων  καθώς  και  των  μονάδων  επεξεργασίας
λυμάτων και αποβλήτων της περιοχής αρμοδιότητας της. 
β)  Η  μελέτη,  κατασκευή,  συντήρηση,  εκμετάλλευση  έργων  αγωγών
μεταφοράς και λειτουργία των δικτύων άρδευσης  στη περιοχής αρμοδιότητας
της.
γ) Η μελέτη, κατασκευή, συντήρηση, εκμετάλλευση, διοίκηση και λειτουργία
των δικτύων τηλεθέρμανσης (Τ/Θ) για την περιοχή της αρμοδιότητα της.
δ) Η διαχείριση, αξιοποίηση και λειτουργία δραστηριοτήτων στις ανανεώσιμες
πηγές  ενέργειας  που  προέρχονται  από  τα  αντικείμενα  δράσεων  της
επιχείρησης καθώς και από δραστηριότητες του Δήμου Πλατανιά

Άρθρο 4
ΦΥΣΗ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ

Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βορείου Άξονα Νομού
Χανίων είναι νομικό πρόσωπο ιδιωτικού Δικαίου με κοινωφελή χαρακτήρα και
διέπεται  ως προς την οργάνωση,  εκτέλεση,  λειτουργία  και  συντήρηση των
έργων της αρμοδιότητας της καθώς και τις πηγές χρηματοδότησης της από τις
διατάξεις  του  ν.  1069/1980  «Περί  κινήτρων  δια  την  ίδρυσιν  Επιχειρήσεων
Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως» ΦΕΚ Α΄ 191/23-8-1980 όπως τροποποιήθηκε
εν συνεχεία  με τους νόμους Ν.2065/92,  Ν.2130/93,  Ν.2218/94,  Ν.2307/95,
Ν.2503/97,  Ν.2647/98,  Ν.2839/2000,  Ν.3013/2002,  Ν.3274/2004,
Ν.3320/2005, Ν.3731/2008,Ν. 3801/2009.

Για τα λοιπά θέματα εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  του Ν. 3463/2006 Ο
Νέος Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας (ΦΕΚ Α΄114/2006), του Ν. 3852/2010
Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης
Πρόγραμμα  Καλλικράτης(ΦΕΚ Α/87/7-6-2010)  και  οι  κανόνες  της  ιδιωτικής
οικονομίας καθώς και κάθε άλλη σχετική διάταξη Νόμου.

Η  επέκταση  του  αντικειμένου  της  ΔΕΥΑΒΑ  και  στην  άρδευση  της
προσδίδει διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια, καθώς και  ευελιξίας για να
αντιμετωπίσει ριζικά,  μεθοδικά και μακροχρόνια τις ανάγκες του κυκλώματος
άρδευσης  με  την  μελέτη  και  εκτέλεση  των  απαραίτητων  σοβαρών  έργων



άρδευσης  και  προστασίας  του  περιβάλλοντος  στην  περιοχή  αρμοδιότητάς
της.

Εξασφαλίζει την χρηματοδότηση των έργων αυτών από το Π.Δ.Ε. , από τη
δανειοδότηση και  από  τους ίδιους  πόρους που προβλέπονται  από το Ν.
1069/80.

            
Άρθρο 5

ΕΔΑΦΙΚΕΣ ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ – ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ-ΤΡΟΠΟΣ
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Η Διαδημοτική Επιχείρηση ύδρευσης αποχέτευσης Βορείου Άξονα, είχε
συσταθεί από τους τότε καποδιστριακούς Δήμους Νέας Κυδωνίας, Πλατανιά,
Βουκολιών και Κολυμπαρίου, με σκοπό να αντιμετωπιστούν τα προβλήματα
ύδρευσης και αποχέτευσης, να γίνει σύγχρονη και αποτελεσματική διαχείριση
του νερού  και  να  αναβαθμιστεί  η  παροχή σχετικών υπηρεσιών προς τους
πολίτες,  με  την  εκτέλεση  και  λειτουργία  συναφών  έργων  ύδρευσης  και
αποχέτευσης.

Σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  3852/2010  και  τον  συνδυασμό  των
άρθρων 1 και 2 του νόμου 1069/1980,  περιοχή αρμοδιότητας της ΔΕΥΑΒΑ
είναι τα νέα Διοικητικά όρια του Καλλικρατικου Δήμου Πλατανιά. Η Δημοτική
ΕΥΑΒΑ  θα  καλύπτει  από  άποψη  αρμοδιοτήτων,  τις  δημοτικές  ενότητες,
Κολυμβαρίου,  Βουκολιών  και  Πλατανιά  που  μέχρι  σήμερα  κάλυπτε  η
Διαδημοτική ΕΥΑΒΑ, και την Δημοτική Ενότητα Μουσούρων του τέως Δήμου
Μουσούρων η οποία μέχρι σήμερα καλύπτονταν από την Υπηρεσία ύδρευσης
–  άρδευσης  του  τέως  Δήμου  Μουσούρων.  Η  δε  Δημοτική  Ενότητα  Νέας
Κυδωνίας  του  Καλλικρατικού  Δήμου  Χανίων,  που  μέχρι  σήμερα  ήταν
ενταγμένη στην  Διαδημοτική ΕΥΑΒΑ, θα   υπάγεται στην νέα ΔΕΥΑ Χανίων. 

Σε συνέχεια των ανωτέρω η δημοτική πλέον επιχείρηση, δεν θα έχει
αρμοδιότητα στην διοικητική περιφέρεια του πρώην Δήμου Νέας Κυδωνίας, ο
οποίος  έχει  καταργηθεί,  και  αποτελεί  δημοτική  ενότητα  του  νέου  του
Καλλικρατικού Δήμου Χανίων.  Τα δίκτυα αποχέτευσης,  αντλιοστάσια κ.λ.π.
του  πρώην  Δήμου  Νέας  Κυδωνίας,  κατασκευάστηκαν  από  την  ΔΕΥΑΒΑ,
καθώς και  η  αντικατάσταση των δικτύων ύδρευσης και  θα τα λειτουργεί  η
ΔΕΥΑΧ. 

Η επεξεργασία των λυμάτων της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
δεδομένου ότι  το  σύνολο των δικτύων ακαθάρτων της Δημοτικής ενότητας
καταλήγει λόγω της γεωγραφίας της περιοχής σε κεντρικό αγωγό του Νέου
Καλλικρατικού  Δήμου  Πλατανιά  και  εν  συνεχεία  επεξεργάζονται  στην
λειτουργούσα  εγκατάσταση  επεξεργασίας  Λυμάτων  της  ΔΕΥΑΒΑ,  αυτή  θα
εξακολουθεί να γίνεται στην Ε.Ε.Λ. της Δ.Ε.Υ.Α.B.A.

Η υποδοχή και  επεξεργασία των λυμάτων  της Δημοτικής Ενότητας
Νέας Κυδωνίας της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων στις ΕΕΛ και της Δ.Ε.Υ.Α.B.A. θα γίνει με
την  σύναψη  προγραμματικής  σύμβασης  μεταξύ  της  Δ.Ε.Υ.Α.B.A.  και  της
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων η οποία οφείλει να υπογραφεί το αργότερο σε 60 ημέρες από
την  ανάληψη  καθηκόντων  των  νέων  Διοικήσεων  στις  Δ.Ε.ΥΑ.  Χανίων  και
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.

Η  χρέωση  της  παρεχόμενης  υπηρεσίας  επεξεργασίας  μέρους  των
λυμάτων της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων (της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας) στην
ΕΕΛ  της  Δ.Ε.ΥΑ.B.A.  θα  γίνεται  ανά  m3  επεξεργαζόμενου  λύματος,  με



οποιοδήποτε  επιστημονικό  και  αξιόπιστο  κοινά  αποδεκτό  τρόπο,  μέτρησης
του.

Η εκμετάλλευση των έργων και των υπηρεσιών της ΔΕΥΑΒΑ γίνεται
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.  1069/80  καθώς  και  του  υφιστάμενου
κανονισμού της ΔΕΥΑΒΑ.

Η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης θα δύναται να επεκταθεί και
σε όμορους Δήμους ή σε όμορες δημοτικές ενότητες ή δημοτικές κοινότητες ή
τοπικές  κοινότητες  των  ομόρων  Δήμων.  Η  ανωτέρω  επέκταση  της
αρμοδιότητας της δημοτικής επιχείρησης, εκτός της διοικητικής περιφέρειας
του  Δήμου  Πλατανιά  θα  πραγματοποιείται  με  απόφαση  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  της  επιχείρησης,  μετά  από  σύμφωνη  γνώμη  των  οικείων
δημοτικών συμβουλίων, η οποία θα λαμβάνει  έγκριση νομιμότητας με σχετική
πράξη του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  και  θα δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της
Κυβέρνησης  

Άρθρο 6
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ

Περιουσία της επιχείρησης αποτελούν σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν.
1069/1980  τα  έργα  ύδρευσης  -  αποχέτευσης  που  έχουν  εκτελεσθεί  ή  θα
εκτελεσθούν με βάση τις μελέτες  που έχουν εγκριθεί  ή θα εγκριθούν στην
περιοχή αρμοδιότητας  της  επιχείρησης,  καθώς επίσης  όλοι  οι  υπόνομοι  ή
ανοικτοί αγωγοί που εκβάλλουν άμεσα ή έμμεσα στο δίκτυο και οι μονάδες
επεξεργασίας πόσιμου νερού και υγρών αποβλήτων. Στα ανωτέρω έργα δεν
συμπεριλαμβάνονται  και  τα  υλοποιηθέντα  αντίστοιχα  έργα  της  δημοτικής
ενότητας  Νέας  Κυδωνίας  που  κατασκευάστηκαν  από την  Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.,  τα
οποία θα χρησιμοποιούνται από την Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων.

Τα  ανωτέρω  ακίνητα  μαζί  με  τα  ακίνητα  των  δεξαμενών  και  των
αντλιοστασίων  λυμάτων  με  τις  περιβάλλουσες  εκτάσεις  οφείλουν  να
μεταγραφούν στο όνομα της ΔΕΥΑΒΑ  σε εύλογο χρονικό διάστημα. 

Άρθρο 7
ΕΣΟΔΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

Έσοδα της επιχείρησης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10 ως
και 16 και 27 και 28 του ν. 1069/1980 είναι: 
♦  Το  ειδικό  τέλος  για  την  μελέτη,  κατασκευή  και  επέκταση  των  έργων
ύδρευσης και αποχέτευσης που υπολογίζεται σε ποσοστό 80% επί της αξίας
του νερού (άρθρο 10 §1 εδ. α και 11 ν. 1069/1980). 
♦  Το ειδικό τέλος 3% όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 43 του ν.
2065/92 (άρθρο 10 § 1 εδ. β και 12 ν. 1069/1980). 
♦ Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της αποχέτευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. γ’
ν. 1069/1980). 
♦  Η δαπάνη διακλάδωσης και σύνδεσης προς τον αγωγό ύδρευσης και της
αποχέτευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. δ’ και άρθρο 15 ν. 1069/1980). 
♦ Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της ύδρευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. ε’ ν.
1069/1980). 
♦  Το  τέλος  χρήσης  υπονόμων  (άρθρο  10  §  1  εδ.  στ’  και  άρθρο  16  ν.
1069/1980).  /  Η  αξία  νερού  που  καταναλώνεται  (άρθρο  10  §  1  εδ.  ζ’  ν.



1069/1980).  /  Η  εγγύηση  χρήσης  υδρομετρητή  (άρθρο  10  §  1  εδ.  η’  ν.
1069/1980). 
♦  Η  δαπάνη  μετατόπισης  αγωγών  διακλαδώσεων  ύδρευσης  αποχέτευσης
(άρθρο 10 §1 εδ. θ’ ν. 1069/1980). 
♦  Οι  συνεισφορές  τρίτων για έργα προς εκτέλεση (άρθρο 10 § 1 εδ.  Γ ν.
1069/1980) / Οι πρόσοδοι από την περιουσία ή το τίμημα από την εκποίηση
αυτής (άρθρο 10 § 1 εδ. ιβ’ ν. 1069/1980). 
♦ Δάνεια, κληρονομιές, δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις (άρθρο 10 § 1 εδ. ιγ’
ν. 1069/1980) και τέλος 
♦  Έσοδα που εισπράττονται από την εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων
27 και 28 του ν. 1069/1980, καθώς και κάθε νόμιμη πρόσοδος. 
♦ Επιχορήγηση από το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων σε ποσοστό μέχρι
35%  των  δαπανών  μελετών  και  κατασκευών  των  κάθε  φύσεως  έργων
ύδρευσης και αποχέτευσης αρμοδιότητας της επιχείρησης ( άρθρο 10 παρ. 1.
εδ. ια’ και 13 Ν. 1069/1980). 
♦Έσοδα από την μελετη και κατασκευή έργων. 
♦ Έσοδα από δίκτυα τηλεθέρμανσης (Τ/Θ)
♦ Έσοδα από τις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (άρθρο 10 παρ. 4 στ του Ν.
1069/1980)
♦ Έσοδα από εκμετάλλευση έργων άρδευσης
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦  Η  προσαύξηση  λόγω  καθυστέρησης  εξόφλησης  των  λογαριασμών
ύδρευσης-αποχέτευσης- άρδευσης
♦  Έσοδα από παροχές  υπηρεσιών πάσης φύσεως προς τρίτους (μελέτες,
επίβλεψη έργων κ.λ.π.)
♦ Έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναλύσεων νερού και λυμάτων
♦ Έσοδα από διαφήμιση

Άρθρο 8
ΔΙΟΙΚΗΣΗ

Η Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
διοικείται από εννεαμελές (9) Διοικητικό Συμβούλιο που θα αποτελείται από
τον Πρόεδρο και οκτώ (8) μέλη.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται
να είναι και ο Δήμαρχος Πλατανιά. Το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά, ορίζει
τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης, τον Πρόεδρο και τον
Αντιπρόεδρο  αυτής.  Ειδικότερα  το  εννεαμελές  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Δημοτικής  Επιχείρησης  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
αποτελείται από
α. Τον Πρόεδρο όπου θα ορίζεται είτε ο Δήμαρχος Πλατανιά είτε δημοτικός
σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από την δημοτική ενότητα
Πλατανιά.
β. Τρεις (3) τουλάχιστον αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου Πλατανιά μαζί με
τους αναπληρωματικούς  τους, εκ των οποίων  ο ένας θα προέρχεται από την
μειοψηφία.
γ. Ένα (1) τουλάχιστον εκπρόσωπο κοινωνικού φορέα της περιοχής, που θα
ορίζεται μαζί με τον αναπληρωτή του με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
Πλατανιά, ο οποίος θα έχει  πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της
επιχείρησης. 



δ. Ένα (1) εκπρόσωπο των εργαζομένων σε περίπτωση που η επιχείρηση θα
απασχολεί  περισσότερους  από  είκοσι  (20)   εργαζόμενους,  εφόσον  δεν
υπάρχει  εκπρόσωπος  των  εργαζόμενων  τότε  θα  αυξάνεται  κατά  έναν  ο
αριθμός  των  Δημοτών  που  συμμετέχουν  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Επιχείρησης.  
ε.  Τα υπόλοιπα μέλη θα είναι  δημότες του Δήμου Πλατανιά που θα έχουν
πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης και θα ορίζονται
μαζί  με  τους  αναπληρωτές  τους  με  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου
Πλατανιά.  

Η  θητεία  του  διοικητικού  συμβουλίου  ακολουθεί  την  θητεία  του
δημοτικού συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του λήγει το αργότερο
τρεις (3) μήνες μετά την εγκατάσταση του νέου δημοτικού συμβουλίου. Μέλη
του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι:
α. Συγγενείς μεταξύ των εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και του τρίτου βαθμού.
β. Εργολάβοι ή προμηθευτές της επιχείρησης. 
γ. Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλοι ομοειδούς επιχείρησης.

Μέλη  του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να αντικατασταθούν
κατά την διάρκεια της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού
συμβουλίου Πλατανιά, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του
συνολικού αριθμού των μελών του, εφόσον υπάρχουν συγκεκριμένοι λόγοι ή
κολλήματα.  Για  την  αντικατάσταση  του  εκπροσώπου  των  εργαζομένων
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τον πρότεινε.

Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που  απουσιάζει  από  τις
συνεδριάσεις του για διάστημα πέρα από τρεις μήνες συνεχώς, θεωρείται ότι
παραιτήθηκε  και  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  απόφαση  του  δημοτικού
συμβουλίου με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  τακτικά τουλάχιστο μια φορά το
μήνα,  εντός  του  πρώτου  πενθημέρου  εκάστου  μηνός  και  έκτακτα  όταν  οι
υποθέσεις της επιχείρησης το απαιτούν. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, ο
οποίος  υποχρεώνεται  να  το  συγκαλέσει  και  όταν  το  ζητήσει  το  ήμισυ
τουλάχιστον του όλου αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. ή  ο
Δήμαρχος άσχετα αν μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο αυτής, ή το δημοτικό
συμβούλιο.
 Συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  με  έγγραφη  πρόσκληση  προς  ένα
έκαστο των μελών, επιδιδόμενης τρεις τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της
οριζόμενης για την συνεδρίαση. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει τα θέματα
της ημερήσιας διάταξης. Σε κατεπείγουσες περιπτώσεις η πρόσκληση μπορεί
να επιδοθεί την ίδια ημέρα της συνεδρίασης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της επιχείρησης και
βρίσκεται  σε  απαρτία  εφόσον ο αριθμός  των παρόντων είναι  μεγαλύτερος
από  το  μισό  του  νόμιμου  αριθμού  των  μελών  του.  Οι  αποφάσεις  του
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
και σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Μέλος του
διοικητικού  Συμβουλίου  που  απουσιάζει  ή  κωλύεται  δεν  μπορεί  να
αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος, αλλ’ αναπληρώνεται μόνον από το νόμιμο
αναπληρωτή του.

Στο Διοικητικό Συμβούλιο μετέχει, άνευ ψήφου, ως εισηγητής των προς
συζήτησιν  θεμάτων,  ο  Γενικός  Διευθυντής  της  επιχείρησης.  Καθήκοντα
γραμματέα  του  διοικητικού  συμβουλίου  ασκεί  ένας  εκ  των υπαλλήλων της
επιχείρησης, ο οποίος ορίζεται από τον Πρόεδρο.   



Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει: 
(α) Για την τιμολόγηση, γενική και ειδική. 
(β) Όταν πρόκειται  να αποφασιστούν εξαιρέσεις  της τιμολόγησης,  προς τα
πάνω  ή  προς  τα  κάτω.  Προϋπόθεση  για  την  εγκυρότητα  μιας  τέτοιας
απόφασης είναι να διασφαλίζονται τα ειδικά λειτουργικά έξοδα.
(γ)  Για  την  τροποποίηση  των  ιδρυτικών  προβλέψεων  περί  συμμετοχής,
τρόπου λήψεως των αποφάσεων και εκτέλεσης έργων μείζονος σημασίας. 

Η  ψηφοφορία  είναι  φανερή  εκτός  αν  ζητηθεί  από  πέντε  μέλη  (5)
μυστική ψηφοφορία. Για τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται
πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που παρευρίσκονται στη συνεδρίαση. Το
Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την επιχείρηση και διαχειρίζεται την περιουσία και
τους  πόρους  της.  Αποφασίζει  για  κάθε  θέμα  που  αφορά  την  πορεία  των
υποθέσεων της επιχείρησης, πλην των περιπτώσεων που ορίζεται αλλιώς στο
Νόμο και επιμελείται των υποθέσεων και των συμφερόντων της επιχείρησης
και ιδιαίτερα: 
1. Διορίζει τον Γενικό Διευθυντή,
2.  Ψηφίζει  το  ετήσιο  πρόγραμμα  των  εκτελεστέων  έργων  κατασκευής,
συμπλήρωσης και συντήρησης των δικτύων. 
3.  Ψηφίζει  καταρχήν  τον  ετήσιο  προϋπολογισμό  εσόδων  και  εξόδων  της
επιχείρησης ή τον τροποποιεί και τον υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για
έγκριση. 
4. Αποφασίζει για τη λήψη εκτάκτων ή και συμπληρωματικών πιστώσεων. 
5. Αποφασίζει για την ανάθεση σύνταξης μελετών, έργων και προμηθειών και
τις  εγκρίνει.  Επίσης  αποφασίζει  για  τον  τρόπο  εκτέλεσης  των  έργων  και
ενεργείας  των  προμηθειών  της  επιχειρήσεως  και  εγκρίνει  τις  αναγκαίες
δαπάνες. 
6. Αποφασίζει για την εκποίηση ή αγορά ή επιβάρυνση αυτών με εμπράγματο
δικαίωμα ή εκμίσθωση ακινήτων ή κινητών που ανήκουν στην επιχείρηση, την
διάθεση  καθαρών  κερδών  ή  την  διενέργεια  επενδύσεων  για  την  έγερση
αγωγών, για συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικους μετά από έγκριση και
του δημοτικού συμβουλίου. 
7.  Εγκρίνει  καταρχήν  τις  ετήσιες  οικονομικές  εκθέσεις  απολογισμό  και  τον
ισολογισμό και τις υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για έγκριση. 
8.  Συντάσσει  και  προτείνει  για  έγκριση  στο  δημοτικό  συμβούλιο  τον
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας με τον Κανονισμό Προσωπικού καθώς και
κάθε τροποποίηση αυτού. 
9.  Διορίζει  και  απολύει  το  υπαλληλικό  και  εργατοτεχνικό  προσωπικό  και
αποφασίζει για όλες τις μεταβολές της υπηρεσιακής του κατάστασης. 
10.  Καθορίζει  τις  τιμές  και  τους όρους για τη διάθεση των προϊόντων της
επιχείρησης ή για τη χρήση των υπηρεσιών της. 
11.  Αποφασίζει  την  άσκηση και  παραίτηση  από οποιοδήποτε  ένδικο  μέσο
ενώπιον  οποιουδήποτε  δικαστηρίου  και  διοικητικής  αρχής,  καθώς  και  τα
σχετικά με δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς. 
12. Αποφασίζει τη σύναψη κάθε φύσης δανείων και την απόφαση υποβάλλει
στο  δημοτικό  συμβούλιο  για  έγκριση,   και  μπορεί  για  ασφάλειά  τους  να
εκχωρεί  το  σύνολο  ή  μέρος  από  τις  προσόδους  της  επιχείρησης,  και
αποφασίζει την παροχή δικαιωμάτων υποθήκης σε ακίνητά της. 
13. Γνωμοδοτεί για όλα τα θέματα που αφορούν την επιχείρηση. 



14. Αποφασίζει την συγχώνευση ή την λύση της επιχείρησης και την αύξηση
του κεφαλαίου της επιχείρησης και τα υποβάλλει για έγκριση στο δημοτικό
συμβούλιο.

Σε όσες αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου απαιτείται  η έγκριση
του  δημοτικού  συμβουλίου  για  την  νόμιμη  λήψη  ή  έγκριση  των  ανωτέρω
αποφάσεων  απαιτείται  η  πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών  του
συμβουλίου. 

Σημαντική  πλευρά  του  διευθυντικού  δικαιώματος  του  Διοικητικού
Συμβουλίου,  αφορά  στη  συμμετοχή  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  ή
οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως ή Επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας στη
δαπάνη  κατασκευής  αγωγών,  και  καθορίζει  τους  όρους  καταβολής  της
δαπάνης  της  συμμετοχής  τους,  τις  τυχόν  εγγυήσεις  που  πρέπει  να
παρασχεθούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, που δημοσιεύεται
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης, να μεταβιβάσει  μέρος των αρμοδιοτήτων
του σε επιτροπές στις οποίες,  κατά το Νόμο, πρέπει  να συμμετέχουν τρία
τουλάχιστον τακτικά μέλη του. Κάθε Επιτροπή έχει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο.
Οι  επιτροπές  λαμβάνουν  εγκύρως  αποφάσεις  αντί  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  επί  των  θεμάτων  και  υποθέσεων  που  τους  έχουν  εκχωρηθεί
μόνον με ομοφωνία των μελών.  Αν υπάρξει  διαφωνία το θέμα επιλύνει  το
Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  φροντίζει  για  την  εξασφάλιση  της
δημοσιότητας  των  διαδικασιών  και  της  λειτουργίας  της  επιχείρησης  με
διάφορα  μέτρα,  όπως  είναι  η  ενημέρωση  των  δημοτών  με  την  έκδοση
ενημερωτικού  φυλλαδίου  που  περιέχει  τον  Προγραμματισμό,  τον
Προϋπολογισμό, τον Ισολογισμό και άλλα στοιχεία από τη δραστηριότητα της
επιχείρησης,  η  δημοσιότητα  στη  διαδικασία  πρόσληψης  προσωπικού,  των
προμηθειών  και  ανάθεσης  μελετών  ή  έργων.  Από  το  Νόμο  παρέχεται  η
δυνατότητα  να  μην δημοσιεύονται  στοιχεία  της  επιχείρησης,  εάν,  κατά  την
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της, από τη δημοσίευση τους θα βλαφτεί
οικονομικά  η  επιχείρηση,  σε  σχέση  με  τις  άλλες  ομοειδείς  επιχειρήσεις.  Η
απαγόρευση αυτή, προφανώς ,δεν μπορεί να φθάνει μέχρι του σημείου να
αναιρείται το δικαίωμα του πολίτη στην πληροφόρηση και γενικά στην γνώση
του περιεχομένου των εγγράφων δημοσίου ενδιαφέροντος. 

Όπου απαιτείται έγκριση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
της  επιχείρησης  από  το  δημοτικό  συμβούλιο  αυτή  γίνεται  μέσα  σε
αποκλειστική προθεσμία ενός μηνός από τότε που θα του κοινοποιηθούν οι
αποφάσεις  αυτές.  Αν  περάσει  η  προθεσμία  αυτή  χωρίς  να  έχει  εκδοθεί
απόφαση  του,  θεωρείται  ότι  η  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της
επιχείρησης έχει  εγκριθεί.,  εκτός  εάν η συγκεκριμένη  απόφαση αφορά την
λύση ή συγχώνευση της επιχείρησης ,  οπότε  τότε  απαιτείται  υποχρεωτικά
σύμφωνη γνώμη του δημοτικού Συμβουλίου Πλατανια

Άρθρο 9
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της δημοτικής επιχείρησης
προσλαμβάνεται  διευθυντής μετά από σχετική προκήρυξη. Στον κανονισμό
προσωπικού καθορίζονται τα προσόντα που πρέπει να έχει ο διευθυντής της



επιχείρησης.  Ως  διευθυντής  δεν  μπορεί  να  ορισθεί  μέλος  τους  διοικητικού
συμβουλίου της επιχείρησης  ή του δημοτικού συμβουλίου. 

Με  απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  μεταβιβάζονται
στο  Δ/ντή  της  επιχείρησης  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.
Επιπλέον, ο Γενικός Διευθυντής της Επιχείρησης προΐσταται των υπηρεσιών
της επιχείρησης. Τα προσόντα, η διαδικασία πρόσληψης και αναπλήρωσης
του,  οι  αποδοχές,  τα  καθήκοντα,  τα  δικαιώματα,  ως  και  οι  αρμοδιότητες
ορίζονται  από  τον  Οργανισμό  της  Επιχείρησης.  Ο Γενικός  Διευθυντής  της
επιχειρήσεως μεριμνά για την εκπλήρωση του σκοπού της επιχείρησης, την
κατάρτιση  του  ετησίου  προγράμματος  έργων,  την  καλή  λειτουργία  και
συντήρηση  των  δικτύων  ,την  κατάρτιση  κάθε  έτος  του  προγράμματος
επενδύσεων  την  σύνταξη  του  προϋπολογισμού  εσόδων  και  εξόδων  της
Επιχείρησης και την σύνταξη του ετησίου απολογισμού της. Επίσης ελέγχει
την καθημερινή εργασία της επιχείρησης και ασκεί εποπτεία, έχει τη διοίκηση
του προσωπικού αυτής και εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο για την
ανάθεση  μελετών  καθώς  και  τη  σύναψη  δανείων  και  άλλων  τρεχόντων
ζητημάτων. Ο Γενικός Διευθυντής μεριμνά επίσης και για την εκτέλεση των
αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  επιτροπών.  Μετέχει  των
συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου εισηγούμενος τα προς συζήτηση
θέματα, χωρίς ψήφο. Προβαίνει ακόμα σε τοποθετήσεις του προσωπικού στις
προβλεπόμενες θέσεις. 

Άρθρο 10
ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Πρόεδρος  της  επιχείρησης  ορίζεται  είτε  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  είτε
δημοτικός  σύμβουλος της  πλειοψηφίας  που  προέρχεται  από την  δημοτική
ενότητα Πλατανιά. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί την
επιχείρηση  στα  δικαστήρια  και  σε  κάθε  αρχή  κα  δίνει  τους  όρκους  που
επιβάλλεται.  Επίσης  μπορεί  σε  περίπτωση  κινδύνου  από  αναβολή,  χωρίς
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να εγείρει και αντικρούει αγωγές και να
ασκεί  ένδικα  μέσα,  να  διορίζει  πληρεξούσιους  και  να  προβαίνει  σε  κάθε
δικαστική ή εξώδικη πράξη που προστατεύει τα συμφέροντα της επιχείρησης.
Τις πράξεις αυτές υποβάλλει αμέσως στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση,
μαζί με ειδική αιτιολόγηση του επείγοντα χαρακτήρα που είχε η απόφαση του.
 Επίσης  ο  Πρόεδρος  υπογράφει  τα  συμβόλαια  της  επιχείρησης.  Τον
Πρόεδρο αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο Αντιπρόεδρος.

Άρθρο 11
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ

Στον  πρόεδρο  του  διοικητικού  συμβουλίου,  σε  περίπτωση  που  δεν
είναι Δήμαρχος μπορεί να καταβάλλεται για τις παρεχόμενες στην επιχείρηση
υπηρεσίες  του,  αποζημίωση,  η  οποία  ορίζεται  με  απόφαση  του  Ελεγκτή
Νομιμότητας μετά από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης
που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  50% της  αντιμισθίας  που  εισπράττει  ο
Δήμαρχος του Δήμου Πλατανιά. . Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου του
Διοικητικού  Συμβουλίου  λόγω  ασθένειας  ή  άδειας  πέραν  του  μηνός,  η
αποζημίωση αυτή καταβάλλεται  εξ  ημισείας σε αυτόν και  τον αναπληρωτή
του.  Κατά  τον  ίδιο  τρόπο στον  Πρόεδρο,  τα  μέλη  και  τον  Γραμματέα  του
Διοικητικού  Συμβουλίου,  μπορεί  να  παρέχεται,  για  τη  συμμετοχή  τους  στις
συνεδριάσεις  αποζημίωση.  Η αποζημίωση του  Προέδρου,  των μελών,  του



εισηγητή και  γραμματέα του Δ.Σ. της επιχείρησης καθορίζεται  με απόφαση
του Ελεγκτή Νομιμότητας μετά από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου της
Επιχείρησης  και,  σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες  διατάξεις,  δεν  μπορεί  να
υπερβαίνει  το  ύψος  του  μέγιστου  ποσού  που  εισπράττουν  τα  μέλη  του
δημοτικού συμβουλίου ανά συνεδρίαση του Δήμου Πλατανιά ως αποζημίωση
για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου.

Με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  ύστερα  από  πρόταση  του
Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης, μπορεί να ορίζεται ότι ένα από τα
μέλη  του,  έχει  πλήρη  απασχόληση  στην  επιχείρηση  με  αμοιβή.  Στην  ίδια
απόφαση καθορίζονται οι αρμοδιότητες και  το ύψος της αμοιβής του. 

Άρθρο 12
ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΣΥΝΔΕΣΜΩΝ

Με το άρθρο 104 του Ν. 3852/10 ο Σύνδεσμος Ύδρευσης Βουκολιών,
καθώς  και  όσοι  σύνδεσμοι  λειτουργούσαν  στην  εδαφική  του  περιφέρεια
καταργούνται  αυτοδίκαια  με  την  έναρξη  λειτουργίας  του  Νέου  Δήμου
Πλατανιά. 
Επειδή οι σκοποί των Συνδέσμων ήταν αντικείμενο της ΔΕΥΑΒΑ, η Δ.Ε.Υ.Β.Α
καθίσταται καθολικός διάδοχος σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία και
υπεισέρχεται  αυτοδικαίως  σε  όλα  τα  δικαιώματα  και  τις  υποχρεώσεις  των
συνδέσμων. Οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται από τη Δ.Ε.ΥΑ.Β.Α. χωρίς καμία
ειδικότερη διατύπωση.

 Οι οικονομικές υποχρεώσεις των Συνδέσμων για τις συναφθείσες από
αυτόν  συμβάσεις  Μελετών  και  Έργων  μέχρι  την  ολοκλήρωσή  των,  θα
καλυφθούν από τον Δήμο Πλατανιά. 

Άρθρο 13
ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα
είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βόρειου  Άξονα  μαζί  με  όλα  τα  δικαιώματα  που  έχουν  αποκτηθεί,  συν  το
άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων και του
Συνδέσμου Ύδρευσης  Βουκολιών  και που αφορούν έργα και εγκαταστάσεις
ύδρευσης,  άρδευσης  και  αποχέτευσης,  επίσης  συμπεριλαμβάνονται  τα
δίκτυα  ,  ο  εξοπλισμός  και  οι  εγκαταστάσεις  του  διαδημοτικού  Συνδέσμου
Περβολακίων τα οποία ευρίσκονται στην περιφέρεια του Δήμου Πλατανιά

Άρθρο 14
ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Η επιχείρηση διαλύεται: (α) όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια
της επιχείρησης, (β) όταν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των
δύο ετών (γ)  σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης  και  (δ)  πριν την
πάροδο της διάρκειας της με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία
λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και πράξη
του  Ελεγκτή  Νομιμότητας,  η  οποία  δημοσιεύεται  στην  εφημερίδα  της
Κυβερνήσεως. Τη διάλυση επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. Εκτός από
την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  η  εκκαθάριση  γίνεται  από  εκκαθαριστές-
ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση
αδυναμίας μπορεί να προβλέπονται ειδικοί εκκαθαριστές. Με τον ορισμό των



εκκαθαριστών  παύει  αυτοδίκαια  η  εξουσία  των  μελών  του  Διοικητικού
Συμβουλίου και οι αρμοδιότητές του ασκούνται από τους εκκαθαριστές, εκτός
από τις αρμοδιότητες που αυτό θα κρατήσει σύμφωνα με το νόμο. Επίσης με
τον ορισμό των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια η εξουσία των ελεγκτών. Οι
διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να
ενεργήσουν  απογραφή  της  περιουσίας  της  επιχείρησης.  Στην  εκκαθάριση
διεκπεραιώνονται  οι  εκκρεμείς  υποθέσεις,  εισπράττονται  οι  απαιτήσεις,
ρευστοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα χρέη της επιχείρησης. Μετά
την  εκκαθάριση  της  επιχείρησης,  όσα  περιουσιακά  στοιχεία  απομένουν
περιέρχονται  στον  Δήμο  Πλατανιά.  Οι  λογαριασμοί  της  εκκαθάρισης
εγκρίνονται  από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο,  το  οποίο  κατά  πλειοψηφία
αποφασίζει  για  την  απαλλαγή  των εκκαθαριστών,  από κάθε  ευθύνη.  Αν η
διάλυση της επιχείρησης έγινε λόγω λήξης της διάρκειας ή λόγω πτώχευσης,
που  όμως  ανακλήθηκε  ή  περατώθηκε  με  συμβιβασμό,  είναι  δυνατή  η
αναβίωση  της  επιχείρησης  με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  και
απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας. 

Άρθρο 15
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΛΛΑΓΕΣ

Εάν κατά τη διάρκεια της ύπαρξης της Επιχείρησης συμβεί διοικητική
αλλαγή και τα όρια του Δήμου μεταβληθούν, η Επιχείρηση δεν διαλύεται. Εάν
η τύχη της Επιχείρησης δεν προβλέπεται ειδικά από το Νόμο, το δημοτικό
συμβούλιο  Πλατανιά,  θα  αποφασίσει  την  νέα  μορφή  με  την  οποία  θα
λειτουργήσει, ρυθμίζοντας τις σχετικές λεπτομέρειες. 

Άρθρο 16
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια  της  επιχείρησης  είναι  50  χρόνια  αρχομένης  από  16-11-
2005, ημερομηνία δημοσίευσής της πράξεως σύστασης στο ΦΕΚ. 
                                  

Άρθρο 17
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Ποσοστό τρία τοις εκατό (3ο/ο) ετησίως, επί των ανταποδοτικών τελών
αποχέτευσης της επιχείρησης θα αποδίδεται αναλογικά με βάση τον αριθμό
των  κατοίκων  στις  τοπικές  κοινότητες  Γερανίου  και  Κοντομαρίου  της
Δημοτικής  Ενότητας  Πλατανιά,  οι  οποίες  έχουν  στην  περιφέρεια  τους  τις
εγκαταστάσεις βιολογικού σαν τέλος χρήσης του βιολογικού.

Το δημοτικό συμβούλιο θα έχει και την εξουσία διορισμού ελεγκτών για
τον τακτικό διαχειριστικό έλεγχο που προβλέπεται από το Νόμο. 

Άρθρο 18
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

α) Η τιμολόγηση του παρεχόμενου νερού ύδρευσης και  η αποχέτευση στα
ακίνητα του Δήμου Πλατανιά και στην υπηρεσία πρασίνου ( άρδευση κήπων)
ως και στα Αφοδευτήρια  θα βασίζεται στο κόστος διαχείρισης του νερού.



β) Όσον αφορά τις οφειλές που έχουν δημιουργηθεί πριν τη σύσταση της νέας
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων από τους πελάτες της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
προς την Διαδημοτική Ε.Υ.Α.Β.Α και τον τρόπο είσπραξης αυτών,
 θα υπογραφεί προγραμματική σύμβαση μεταξύ των δύο Δ.Ε.Υ.Α. εντός 60
ημερών από της συστάσεως, η οποία θα καθορίζει τον τρόπο είσπραξης και
απόδοσης των οφειλών ,  
γ)Οι οφειλές των δημοτών  του παλαιού Δήμου Μουσούρων, και των δημοτών
κατοίκων  των  τοπικών  διαμερισμάτων  των  πρώην  Δήμων  Βουκολιών  και
Κολυμβαρίου που δεν είχαν  ενταχθεί στο δίκτυο της Διαδημοτικής ΕΥΑΒΑ
και  αφορούν  καταναλώσεις  νερού  και  όσες  αυτές  υφίστανται   την  ημέρα
δημοσίευσης στο ΦΕΚ του παρόντος καταστατικού, μεταβιβάζονται από τον
νέο  Καλλικρατικό  Δήμο  Πλατανιά  στην  Δημοτική  ΕΥΑΒΑ   που  καθίσταται
καθολική  διάδοχος  απαιτήσεων  και  υποχρεώσεων  του  όλου  κυκλώματος
ύδρευσης, αποχέτευσης. 

Στην συνέχεια ακολούθησε διαλογική συζήτηση και ο Πρόεδρος έθεσε
το θέμα προς ψηφοφορία.

«Υπέρ» της τροποποίησης του Καταστατικού της ΔΕΥΑΒΑ σύμφωνα
με  την  πρόταση  του  Δημάρχου  ψήφισαν  οι  κ.κ.  Δημοτικοί  Σύμβουλοι
Χηνόπουλος  Αθανάσιος,  Σολιδάκης  Εμμανουήλ,  Καλαϊτζάκης  Γεώργιος,
Μαλακωνάκης  Ιωάννης,  Καπνισάκης  Αντώνιος,  Δασκαλάκης  Νικόλαος,
Αρχοντάκης  Χρήστος,  Μπομπολάκης  Χαρίτων,  Βλαζάκης  Χαρίλαος,
Σταματάκης Ιωάννης, Μαραγκουδάκη Χρυσάνθη, Κολομβάκης Κωνσταντίνος,
Σημαντηράκης Πολυχρόνης, Χαλακατεβάκης Ηλίας, Κολοκυθά Αικατερίνη και
Μαυρογένης Παναγιώτης.

«Υπέρ» της τροπ/σης του Καταστατικού  υπό τις  προϋποθέσεις  που
έθεσαν  παραπάνω  ψήφισαν  οι  κ.κ.  Δημοτικοί  Σύμβουλοι  Αγοραστάκης
Γεώργιος και Πραματευτάκης Χρήστος.

«Υπέρ» της τροπ/σης του Καταστατικού σύμφωνα με την πρόταση των
κ. κ. Αγοραστάκη και Πραματευτάκη περί 11μελούς σύνθεσης του Διοικητικού
Συμβουλίου  της  Επιχείρησης   ψήφισαν  οι  κ.κ.  Δημοτικοί  Σύμβουλοι
Δασκαλάκη  Ελίνα,  Αρναντωνάκης  Ξενοφών,  Κλουβιδάκης  Ιωάννης,
Πενταράκης Αλκιβιάδης, Αλυγιζάκης Ιωάννης και Κασσελάκης Ιωάννης.

«Κατά»  της  τροπ/σης  του  Καταστατικού  και  υπέρ  της  διάλυσης της
ΔΕΥΑΒΑ ψήφισαν οι κ.κ. Δημοτικοί Σύμβουλοι Νταγκουνάκης Εμμανουήλ και
Τσαγκαράκης Γεώργιος. 
Στην συνέχεια το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει σχετικά.

 

ΑΡΙΘΜΟΣ  ΑΠΟΦΑΣΗΣ   65/2011

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του τα ανωτέρω και μετά  από
διαλογική συζήτηση
                                           ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

Το ως άνω Καταστατικό τροποποιείται σύμφωνα με τα ανωτέρω ως εξής :
1) Εισέρχεται  αναγκαστικά  στην  επιχείρηση  ο  πρώην  καποδιστριακός

Δήμος Μουσούρων



2) Εξέρχεται  αναγκαστικά από τη επιχείρηση ο πρώην καποδιστριακός
Δήμος Νέας Κυδωνίας

3) Η επιχείρηση  αποτελείται  πλέον  από  τους  πρώην  καποδιστριακούς
Δήμους Κολυμπαρίου,  Μουσούρων,  Βουκολιών και  Πλατανιά  και  θα
εκτείνεται  διοικητικά  σε  όλη  την  εδαφική  περιφέρεια  του  Δήμου
Πλατανιά. Eπιτρέπεται η εδαφική επέκταση της επιχείρησης, σε όμορες
δημοτικές ενότητες, δημοτικές και τοπικές κοινότητες που αποτελούν
όμορο Δήμο, η οποία πραγματοποιείται  με απόφαση του Διοικητικού
Συμβουλίου της επιχείρησης, μετά από σύμφωνη γνώμη των οικείων
δημοτικών  συμβουλίων  η  οποία  εγκρίνεται  με  πράξη  του  Ελεγκτή
Νομιμότητας και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.   

4) Καταργείται  η  επωνυμία  της  επιχείρησης  Διαδημοτική  Επιχείρηση
Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βορείου  Άξονα  Νομού  Χανίων  και  πλέον
φέρει  την  επωνυμία  «Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βορείου Άξονα Νομού Χανίων» (Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.)

5) Καταργείται το Διαδημοτικό Όργανο της Επιχείρησης. 
6) Όπου αναφέρεται  Διαδημοτικό Όργανο,  εννοείται  πλέον το δημοτικό

συμβούλιο του Δήμου Πλατανιά.
7) Αφαιρείται από τους σκοπούς της επιχείρησης τα έργα συγκέντρωσης,

μεταφοράς και διάθεσης απορριμάτων και προστίθεται η άρδευση και η
διαχείριση,  αξιοποίηση  και  εμπορία  των  ανανεώσιμων  πηγών
ενέργειας

8) Με τη σύσταση αυτής σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 1069/1980 που
έχει  διοικητική και  οικονομική αυτοτέλεια  και  ευελιξία αντιμετωπίζεται
ριζικά,  μεθοδικά  και  μακροχρόνια  όλο  το  κύκλωμα  ύδρευσης  και
αποχέτευσης των Δήμων που συμμετέχουν στην επιχείρηση, με την
εκτέλεση  και  λειτουργία  των  συναφών  έργων  ύδρευσης  και
αποχέτευσης.

Η  επέκταση  του  αντικειμένου  της  ΔΕΥΑΒΑ  και  στην  άρδευση  της
προσδίδει διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια, καθώς και  ευελιξίας για να
αντιμετωπίσει ριζικά,  μεθοδικά και μακροχρόνια τις ανάγκες του κυκλώματος
άρδευσης  με  την  μελέτη  και  εκτέλεση  των  απαραίτητων  σοβαρών  έργων
άρδευσης  και  προστασίας  του  περιβάλλοντος  στην  περιοχή  αρμοδιότητάς
της.

Εξασφαλίζει την χρηματοδότηση των έργων αυτών από το Π.Δ.Ε. , από τη
δανειοδότηση και  από  τους ίδιους  πόρους που προβλέπονται  από το Ν.
1069/80.

Η επέκταση του αντικειμένου της επιχείρησης και στις ανανεώσιμες πηγές
ενέργειας,  δίνει  την  δυνατότητα  διαχείρισης,  αξιοποίησης  και  εμπορίας  εκ
μέρους  της  Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.  αυτών,  που  προέρχονται  από  τα  αντικείμενα
δραστηριότητάς της καθώς και από δραστηριότητες του Δήμου Πλατανιά.
    9)Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου
Άξονα  είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα μαζί με όλα τα δικαιώματα που έχουν αποκτηθεί,
συν το άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων
και  του  Συνδέσμου  Ύδρευσης   Βουκολιών   και  που  αφορούν  έργα  και
εγκαταστάσεις ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης.  
Στην περιουσία της επιχείρησης, προστίθεται η φράση  «στα ανωτέρω έργα
δεν συμπεριλαμβάνονται και τα υλοποιηθέντα αντίστοιχα έργα της δημοτικής



ενότητας Νέας Κυδωνίας που κατασκευάστηκαν από την Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α., και τα
οποία θα χρησιμοποιεί η Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων». 
Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα
είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βόρειου  Άξονα  μαζί  με  όλα  τα  δικαιώματα  που  έχουν  αποκτηθεί,  συν  το
άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων και του
Συνδέσμου Ύδρευσης  Βουκολιών  και που αφορούν έργα και εγκαταστάσεις
ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης. 

 10)Επειδή  από  τον  συνδυασμό  των  άρθρων  1  και  2  του  νόμου
1069/1980  προκύπτει  ότι  η  αρμοδιότητα   της  δημοτικής  επιχειρήσεως
υδρεύσεως  και  αποχετεύσεως  εκτείνεται  σε  ολόκληρη  την  διοικητική
περιφέρεια  του  συνιστώντος  τέτοια  επιχείρηση  Δήμου,  πρέπει  να  ληφθεί
απόφαση ότι η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης πλέον θα εκτείνεται
και  στην  διοικητική  περιφέρεια  που  καταλάμβανε  ο  πρώην  Δήμος
Μουσούρων, δηλαδή στο εξής η αρμοδιότητα της θα καταλαμβάνει  ολόκληρη
την εδαφική περιφέρεια του νέου Δήμου Πλατανιά όπως αυτός ορίσθηκε με τις
διατάξεις  του  3852/2010  και  περιλαμβάνει  τις  διοικητικές  περιφέρειες  των
καταργηθέντων πλέον Καποδιστριακών Δήμων, Κολυμβαρίου, Μουσούρων,
Βουκολιών και Πλατανιά.

Σε συνέχεια των ανωτέρω η δημοτική πλέον επιχείρηση, δεν θα έχει
αρμοδιότητα στην διοικητική περιφέρεια του πρώην Δήμου Νέας Κυδωνίας, ο
οποίος  έχει  καταργηθεί,  και  αποτελεί  δημοτική  ενότητα  του  νέου  Δήμου
Χανίων. Τα δίκτυα αποχέτευσης, αντλιοστάσια κ.λ.π. του πρώην Δήμου Νέας
Κυδωνίας, κατασκευάστηκαν από την ΔΕΥΑΒΑ, καθώς και η αντικατάσταση
των δικτύων ύδρευσης. 

Η επεξεργασία των λυμάτων της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
δεδομένου ότι  το  σύνολο των δικτύων ακαθάρτων της Δημοτικής ενότητας
καταλήγει λόγω της γεωγραφίας της περιοχής σε κεντρικό αγωγό του Νέου
Καλλικρατικού  Δήμου  Πλατανιά  και  εν  συνεχεία  επεξεργάζονται  στην
λειτουργούσα  εγκατάσταση  επεξεργασίας  Λυμάτων  της  ΔΕΥΑΒΑ,  αυτή  θα
εξακολουθεί να γίνεται στην Ε.Ε.Λ. της Δ.Ε.Υ.Α.B.A.

Η υποδοχή και  επεξεργασία των λυμάτων  της Δημοτικής Ενότητας
Νέας Κυδωνίας της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων στις ΕΕΛ και της Δ.Ε.Υ.Α.B.A. θα γίνει με
την  σύναψη  προγραμματικής  σύμβασης  μεταξύ  της  Δ.Ε.Υ.Α.B.A.  και  της
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων η οποία οφείλει να υπογραφεί το αργότερο σε 60 ημέρες από
την  ανάληψη  καθηκόντων  των  νέων  Διοικήσεων  στις  Δ.Ε.ΥΑ.  Χανίων  και
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α. 

Η  χρέωση  της  παρεχόμενης  υπηρεσίας  επεξεργασίας  μέρους  των
λυμάτων της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων (της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας) στην
ΕΕΛ  της  Δ.Ε.ΥΑ.B.A.  θα  γίνεται  ανά  m3  επεξεργαζόμενου  λύματος,  με
οποιοδήποτε επιστημονικό και αξιόπιστο κοινά αποδεκτό τρόπο.

Η εκμετάλλευση των έργων και των υπηρεσιών της ΔΕΥΑΒΑ γίνεται
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.  1069/80  καθώς  και  του  υφιστάμενου
κανονισμού της ΔΕΥΑΒΑ.

Η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης θα δύναται να επεκταθεί και
σε όμορους Δήμους ή σε όμορες δημοτικές ενότητες ή δημοτικές κοινότητες ή
τοπικές  κοινότητες  των  ομόρων  Δήμων.  Η  ανωτέρω  επέκταση  της
αρμοδιότητας της δημοτικής επιχείρησης, εκτός της διοικητικής περιφέρειας
του  Δήμου  Πλατανιά  θα  πραγματοποιείται  με  απόφαση  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  της  επιχείρησης,  μετά  από  σύμφωνη  γνώμη  των  οικείων



δημοτικών συμβουλίων, η οποία θα λαμβάνει  έγκριση νομιμότητας με σχετική
πράξη του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  και  θα δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της
Κυβέρνησης  

11)Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα θα
διοικείται από εννεαμελές (9) Διοικητικό Συμβούλιο που θα αποτελείται από
τον Πρόεδρο και οκτώ (8) μέλη.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται
να είναι και ο Δήμαρχος Πλατανιά. Το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά, ορίζει
τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης, τον Πρόεδρο και τον
Αντιπρόεδρο  αυτής.  Ειδικότερα  το  εννεαμελές  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Δημοτικής  Επιχείρησης  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
αποτελείται από

α. Τον Πρόεδρο όπου θα ορίζεται είτε ο Δήμαρχος Πλατανιά είτε δημοτικός
σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από την δημοτική ενότητα
Πλατανιά.

    β. Τρείς (3) τουλάχιστον αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου Πλατανιά μαζί
με τους αναπληρωματικούς  τους, εκ των οποίων  ο ένας θα προέρχεται από
την μειοψηφία.
    γ. Ένα (1) εκπρόσωπο κοινωνικού φορέα της περιοχής, που θα ορίζεται
μαζί  με  τον  αναπληρωτή  του  με  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου
Πλατανιά, ο οποίος θα έχει  πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της
επιχείρησης. 
δ. Ένα (1) εκπρόσωπο των εργαζομένων σε περίπτωση που η επιχείρηση θα
απασχολεί περισσότερους από είκοσι (20)  εργαζόμενους, σε περίπτωση που
δεν υπάρχει εκπρόσωπος των εργαζομένων τότε θα αυξάνεται κατά έναν ο
αριθμός  των  Δημοτών  που  συμμετέχουν  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
επιχείρησης.  
   ε.  Τα  υπόλοιπα  μέλη  θα  είναι  δημότες  του  Δήμου  Πλατανιά  που  θα
ορίζονται   μαζί  με  τους  αναπληρωτές  τους  με  απόφαση  του  Δημοτικού
Συμβουλίου Πλατανιά έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της
επιχείρησης. 
   Η  θητεία του διοικητικού συμβουλίου ακολουθεί την θητεία του δημοτικού
συμβουλίου.  Σε  κάθε περίπτωση η θητεία  του λήγει  το  αργότερο τρεις  (3)
μήνες  μετά  την  εγκατάσταση  του  νέου  δημοτικού  συμβουλίου.  Μέλη  του
Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι:
α. Συγγενείς μεταξύ των εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και του τρίτου βαθμού.
β. Εργολάβοι ή προμηθευτές της επιχείρησης. 
γ. Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλοι ομοειδούς επιχείρησης.

Μέλη  του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να αντικατασταθούν
κατά την διάρκεια της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού
συμβουλίου Πλατανιά, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του
συνολικού αριθμού των μελών του, εφόσον υπάρχουν συγκεκριμένοι λόγοι ή
κολλήματα.  Για  την  αντικατάσταση  του  εκπροσώπου  των  εργαζομένων
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τον πρότεινε.

Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που  απουσιάζει  από  τις
συνεδριάσεις του για διάστημα πέρα από τρεις μήνες συνεχώς, θεωρείται ότι
παραιτήθηκε  και  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  απόφαση  του  δημοτικού
συμβουλίου με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  τακτικά τουλάχιστο μια φορά το
μήνα,  εντός  του  πρώτου  πενθημέρου  εκάστου  μηνός  και  έκτακτα  όταν  οι
υποθέσεις της επιχείρησης το απαιτούν. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, ο



οποίος  υποχρεώνεται  να  το  συγκαλέσει  και  όταν  το  ζητήσει  το  ήμισυ
τουλάχιστον του όλου αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. ή  ο
Δήμαρχος άσχετα αν μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο αυτής, ή το δημοτικό
συμβούλιο.
 Συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  με  έγγραφη  πρόσκληση  προς  ένα
έκαστο των μελών, επιδιδόμενης τρεις τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της
οριζόμενης για την συνεδρίαση. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει τα θέματα
της ημερήσιας διάταξης. Σε κατεπείγουσες περιπτώσεις η πρόσκληση μπορεί
να επιδοθεί την ίδια ημέρα της συνεδρίασης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της επιχείρησης και
βρίσκεται  σε  απαρτία  εφόσον ο αριθμός  των παρόντων είναι  μεγαλύτερος
από  το  μισό  του  νόμιμου  αριθμού  των  μελών  του.  Οι  αποφάσεις  του
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
και σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Μέλος του
διοικητικού  Συμβουλίου  που  απουσιάζει  ή  κωλύεται  δεν  μπορεί  να
αντιπροσωπευθεί  από  άλλο  μέλος,  αλλά’  αναπληρώνεται  μόνον  από  το
νόμιμο αναπληρωτή του.

Στο Διοικητικό Συμβούλιο μετέχει, άνευ ψήφου, ως εισηγητής των προς
συζήτησιν  θεμάτων,  ο  Γενικός  Διευθυντής  της  επιχείρησης.  Καθήκοντα
γραμματέα  του  διοικητικού  συμβουλίου  ασκεί  ένας  εκ  των υπαλλήλων της
επιχείρησης, ο οποίος ορίζεται από τον Πρόεδρο.   

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει: 
(α) Για την τιμολόγηση, γενική και ειδική. 
(β) Όταν πρόκειται  να αποφασιστούν εξαιρέσεις  της τιμολόγησης,  προς τα
πάνω  ή  προς  τα  κάτω.  Προϋπόθεση  για  την  εγκυρότητα  μιας  τέτοιας
απόφασης είναι να διασφαλίζονται τα ειδικά λειτουργικά έξοδα.
(γ)  Για  την  τροποποίηση  των  ιδρυτικών  προβλέψεων  περί  συμμετοχής,
τρόπου λήψεως των αποφάσεων και εκτέλεσης έργων μείζονος σημασίας. 

Η  ψηφοφορία  είναι  φανερή  εκτός  αν  ζητηθεί  από  πέντε  μέλη  (5)
μυστική ψηφοφορία. Για τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται
πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που παρευρίσκονται στη συνεδρίαση. Το
Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την επιχείρηση και διαχειρίζεται την περιουσία και
τους  πόρους  της.  Αποφασίζει  για  κάθε  θέμα  που  αφορά  την  πορεία  των
υποθέσεων της επιχείρησης, πλην των περιπτώσεων που ορίζεται αλλιώς στο
Νόμο και επιμελείται των υποθέσεων και των συμφερόντων της επιχείρησης
και ιδιαίτερα: 
1. Διορίζει τον Γενικό Διευθυντή,
2.  Ψηφίζει  το  ετήσιο  πρόγραμμα  των  εκτελεστέων  έργων  κατασκευής,
συμπλήρωσης και συντήρησης των δικτύων. 
3.  Ψηφίζει  καταρχήν  τον  ετήσιο  προϋπολογισμό  εσόδων  και  εξόδων  της
επιχείρησης ή τον τροποποιεί και τον υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για
έγκριση. 
4. Αποφασίζει για τη λήψη εκτάκτων ή και συμπληρωματικών πιστώσεων. 
5. Αποφασίζει για την ανάθεση σύνταξης μελετών, έργων και προμηθειών και
τις  εγκρίνει.  Επίσης  αποφασίζει  για  τον  τρόπο  εκτέλεσης  των  έργων  και
ενεργείας  των  προμηθειών  της  επιχειρήσεως  και  εγκρίνει  τις  αναγκαίες
δαπάνες. 



6. Αποφασίζει για την εκποίηση ή αγορά ή επιβάρυνση αυτών με εμπράγματο
δικαίωμα ή εκμίσθωση ακινήτων ή κινητών που ανήκουν στην επιχείρηση, την
διάθεση  καθαρών  κερδών  ή  την  διενέργεια  επενδύσεων  για  την  έγερση
αγωγών, για συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικους μετά από έγκριση και
του δημοτικού συμβουλίου. 
7.  Εγκρίνει  καταρχήν  τις  ετήσιες  οικονομικές  εκθέσεις  απολογισμό  και  τον
ισολογισμό και τις υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για έγκριση. 
8.  Συντάσσει  και  προτείνει  για  έγκριση  στο  δημοτικό  συμβούλιο  τον
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας με τον Κανονισμό Προσωπικού καθώς και
κάθε τροποποίηση αυτού. 
9.  Διορίζει  και  απολύει  το  υπαλληλικό  και  εργατοτεχνικό  προσωπικό  και
αποφασίζει για όλες τις μεταβολές της υπηρεσιακής του κατάστασης. 
10.  Καθορίζει  τις  τιμές  και  τους όρους για τη διάθεση των προϊόντων της
επιχείρησης ή για τη χρήση των υπηρεσιών της. 
11.  Αποφασίζει  την  άσκηση και  παραίτηση  από οποιοδήποτε  ένδικο  μέσο
ενώπιον  οποιουδήποτε  δικαστηρίου  και  διοικητικής  αρχής,  καθώς  και  τα
σχετικά με δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς. 
12. Αποφασίζει τη σύναψη κάθε φύσης δανείων και την απόφαση υποβάλλει
στο  δημοτικό  συμβούλιο  για  έγκριση,   και  μπορεί  για  ασφάλειά  τους  να
εκχωρεί  το  σύνολο  ή  μέρος  από  τις  προσόδους  της  επιχείρησης,  και
αποφασίζει την παροχή δικαιωμάτων υποθήκης σε ακίνητά της. 
13. Γνωμοδοτεί για όλα τα θέματα που αφορούν την επιχείρηση. 
14. Αποφασίζει την συγχώνευση ή την λύση της επιχείρησης και την αύξηση
του κεφαλαίου της επιχείρησης και τα υποβάλλει για έγκριση στο δημοτικό
συμβούλιο.
15. Συνάπτει προγραμματικές συμβάσεις 

Σε όσες αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου απαιτείται  η έγκριση
του  δημοτικού  συμβουλίου  για  την  νόμιμη  λήψη  ή  έγκριση  των  ανωτέρω
αποφάσεων  απαιτείται  η  πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών  του
συμβουλίου. 

Σημαντική  πλευρά  του  διευθυντικού  δικαιώματος  του  Διοικητικού
Συμβουλίου,  αφορά  στη  συμμετοχή  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  ή
οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως ή Επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας στη
δαπάνη  κατασκευής  αγωγών,  και  καθορίζει  τους  όρους  καταβολής  της
δαπάνης  της  συμμετοχής  τους,  τις  τυχόν  εγγυήσεις  που  πρέπει  να
παρασχεθούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, που δημοσιεύεται
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης, να μεταβιβάσει  μέρος των αρμοδιοτήτων
του σε επιτροπές στις οποίες,  κατά το Νόμο, πρέπει  να συμμετέχουν τρία
τουλάχιστον τακτικά μέλη του. Κάθε Επιτροπή έχει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο.
Οι  επιτροπές  λαμβάνουν  εγκύρως  αποφάσεις  αντί  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  επί  των  θεμάτων  και  υποθέσεων  που  τους  έχουν  εκχωρηθεί
μόνον με ομοφωνία των μελών.  Αν υπάρξει  διαφωνία το θέμα επιλύνει  το
Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  φροντίζει  για  την  εξασφάλιση  της
δημοσιότητας  των  διαδικασιών  και  της  λειτουργίας  της  επιχείρησης  με
διάφορα  μέτρα,  όπως  είναι  η  ενημέρωση  των  δημοτών  με  την  έκδοση
ενημερωτικού  φυλλαδίου  που  περιέχει  τον  Προγραμματισμό,  τον
Προϋπολογισμό, τον Ισολογισμό και άλλα στοιχεία από τη δραστηριότητα της
επιχείρησης,  η  δημοσιότητα  στη  διαδικασία  πρόσληψης  προσωπικού,  των



προμηθειών  και  ανάθεσης  μελετών  ή  έργων.  Από  το  Νόμο  παρέχεται  η
δυνατότητα  να  μην δημοσιεύονται  στοιχεία  της  επιχείρησης,  εάν,  κατά  την
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της, από τη δημοσίευση τους θα βλαφτεί
οικονομικά  η  επιχείρηση,  σε  σχέση  με  τις  άλλες  ομοειδείς  επιχειρήσεις.  Η
απαγόρευση αυτή, προφανώς ,δεν μπορεί να φθάνει μέχρι του σημείου να
αναιρείται το δικαίωμα του πολίτη στην πληροφόρηση και γενικά στην γνώση
του περιεχομένου των εγγράφων δημοσίου ενδιαφέροντος. 

Όπου απαιτείται έγκριση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
της  επιχείρησης  από  το  δημοτικό  συμβούλιο  αυτή  γίνεται  μέσα  σε
αποκλειστική προθεσμία ενός μηνός από τότε που θα του κοινοποιηθούν οι
αποφάσεις  αυτές.  Αν  περάσει  η  προθεσμία  αυτή  χωρίς  να  έχει  εκδοθεί
απόφαση  του,  θεωρείται  ότι  η  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της
επιχείρησης έχει εγκριθεί.

12) Στα έσοδα της επιχείρησης αφαιρείται η αποκομιδή απορριμάτων
και προστίθενται 
♦  Έσοδα από τις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (άρθρο 10 παρ. 4 στ του Ν.
1069/1980)
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦ Έσοδα από εκμετάλλευση έργων άρδευσης
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦  Η  προσαύξηση  λόγω  καθυστέρησης  εξόφλησης  των  λογαριασμών
ύδρευσης-αποχέτευσης-άρδευσης. 
♦  Έσοδα από παροχές  υπηρεσιών πάσης φύσεως προς τρίτους (μελέτες,
επίβλεψη έργων κ.λ.π.)
♦ Έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναλύσεων νερού και λυμάτων
♦ Έσοδα από διαφήμιση 

13)  Πρόεδρος  της  επιχείρησης  μπορεί  να  οριστεί  είτε  ο  Δήμαρχος
Πλατανιά είτε δημοτικός σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από
την δημοτική ενότητα Πλατανιά.

14) Στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση που δεν
είναι Δήμαρχος μπορεί να καταβάλλεται για τις παρεχόμενες στην επιχείρηση
υπηρεσίες  του,  μπορεί  να  καταβάλλεται  αποζημίωση,  η  οποία  ορίζεται  με
απόφαση  του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  μετά  από  πρόταση  του  διοικητικού
συμβουλίου  της  επιχείρησης  που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  50%  της
αντιμισθίας που εισπράττει ο Δήμαρχος του Δήμου Πλατανιά.  Σε περίπτωση
απουσίας  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λόγω  ασθένειας  ή
άδειας πέραν του μηνός,  η αποζημίωση αυτή καταβάλλεται  εξ  ημισείας σε
αυτόν και τον αναπληρωτή του. Κατά τον ίδιο τρόπο στον Πρόεδρο, τα μέλη
και τον Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να παρέχεται, για τη
συμμετοχή  τους  στις  συνεδριάσεις  αποζημίωση.  Η  αποζημίωση  του
Προέδρου, των μελών, του εισηγητή και γραμματέα του Δ.Σ. της επιχείρησης
καθορίζεται  με απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας μετά από πρόταση του
Διοικητικού  Συμβουλίου  της  Επιχείρησης  και,  σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες
διατάξεις,  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  ύψος  του  μέγιστου  ποσού  που
εισπράττουν τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου ανά συνεδρίαση του Δήμου
Πλατανιά  ως  αποζημίωση  για  τη  συμμετοχή  τους  στις  συνεδριάσεις  του
Δημοτικού Συμβουλίου.

Με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  ύστερα  από  πρόταση  του
Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης, μπορεί να ορίζεται ότι ένα από τα



μέλη  του,  έχει  πλήρη  απασχόληση  στην  επιχείρηση  με  αμοιβή.  Στην  ίδια
απόφαση καθορίζονται οι αρμοδιότητες και  το ύψος της αμοιβής του.

15)  Η  επιχείρηση  διαλύεται:  (α)  όταν  λήξει  χωρίς  να  παραταθεί  η
διάρκεια της επιχείρησης, (β) όταν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα
άνω των δύο ετών (γ) σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης  και (δ) πρίν
την  πάροδο  της  διάρκειας  της  με  απόφαση του  δημοτικού  συμβουλίου,  η
οποία λαμβάνεται  με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και
πράξη του Ελεγκτή Νομιμότητας, η οποία δημοσιεύεται στην εφημερίδα της
Κυβερνήσεως. Τη διάλυση επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. Εκτός από
την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  η  εκκαθάριση  γίνεται  από  εκκαθαριστές-
ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση
αδυναμίας μπορεί να προβλέπονται ειδικοί εκκαθαριστές. Με τον ορισμό των
εκκαθαριστών  παύει  αυτοδίκαια  η  εξουσία  των  μελών  του  Διοικητικού
Συμβουλίου και οι αρμοδιότητές του ασκούνται από τους εκκαθαριστές, εκτός
από τις αρμοδιότητες που αυτό θα κρατήσει σύμφωνα με το νόμο. Επίσης με
τον ορισμό των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια η εξουσία των ελεγκτών. Οι
διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να
ενεργήσουν  απογραφή  της  περιουσίας  της  επιχείρησης.  Στην  εκκαθάριση
διεκπεραιώνονται  οι  εκκρεμείς  υποθέσεις,  εισπράττονται  οι  απαιτήσεις,
ρευστοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα χρέη της επιχείρησης. Μετά
την  εκκαθάριση  της  επιχείρησης,  όσα  περιουσιακά  στοιχεία  απομένουν
περιέρχονται  στον  Δήμο  Πλατανιά.  Οι  λογαριασμοί  της  εκκαθάρισης
εγκρίνονται  από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο,  το  οποίο  κατά  πλειοψηφία
αποφασίζει  για  την  απαλλαγή  των εκκαθαριστών,  από κάθε  ευθύνη.  Αν η
διάλυση της επιχείρησης έγινε λόγω λήξης της διάρκειας ή λόγω πτώχευσης,
που  όμως  ανακλήθηκε  ή  περατώθηκε  με  συμβιβασμό,  είναι  δυνατή  η
αναβίωση  της  επιχείρησης  με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  και
απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας.  

16)  Εάν  κατά  τη  διάρκεια  της  ύπαρξης  της  Επιχείρησης  συμβεί
διοικητική  αλλαγή  και  τα  όρια  του  Δήμου  μεταβληθούν,  η  Επιχείρηση  δεν
διαλύεται. Εάν η τύχη της Επιχείρησης δεν προβλέπεται ειδικά από το Νόμο,
το δημοτικό συμβούλιο Πλατανιά, θα αποφασίσει την νέα μορφή με την οποία
θα λειτουργήσει, ρυθμίζοντας τις σχετικές λεπτομέρειες.

17)  Με  το  άρθρο  104  του  Ν.  3852/10  ο  Σύνδεσμος  Ύδρευσης
Βουκολιών,
καθώς  και  όσοι  σύνδεσμοι  λειτουργούσαν  στην  εδαφική  του  περιφέρεια
καταργούνται  αυτοδίκαια  με  την  έναρξη  λειτουργίας  του  Νέου  Δήμου
Πλατανιά. 
Επειδή οι σκοποί των Συνδέσμων ήταν αντικείμενο της ΔΕΥΑΒΑ, η Δ.Ε.Υ.Β.Α
καθίσταται καθολικός διάδοχος σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία και
υπεισέρχεται  αυτοδικαίως  σε  όλα  τα  δικαιώματα  και  τις  υποχρεώσεις  των
συνδέσμων. Οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται από τη Δ.Ε.ΥΑ.Β.Α. χωρίς καμία
ειδικότερη διατύπωση.

 Οι οικονομικές υποχρεώσεις των Συνδέσμων για τις συναφθείσες από
αυτόν  συμβάσεις  Μελετών  και  Έργων  μέχρι  την  ολοκλήρωσή  των,  θα
καλυφθούν από τον Δήμο Πλατανιά. 

18) Ποσοστό τρία τοις εκατό (3ο/ο) ετησίως, επί των ανταποδοτικών
τελών αποχέτευσης της επιχείρησης θα αποδίδεται αναλογικά με βάση τον
αριθμό των κατοίκων στις τοπικές κοινότητες Γερανίου και Κοντομαρίου της



Δημοτικής  Ενότητας  Πλατανιά,  οι  οποίες  έχουν  στην  περιφέρεια  τους  τις
εγκαταστάσεις βιολογικού σαν τέλος χρήσης του βιολογικού.

19)  Προστίθενται  μεταβατικές  διατάξεις  :  α)  Η  τιμολόγηση  του
παρεχόμενου  νερού  ύδρευσης  και  η  αποχέτευση  στα  ακίνητα  του  Δήμου
Χανίων  και  στην  υπηρεσία  πρασίνου  (  άρδευση  κήπων)   ως  και  στα
Αφοδευτήρια  θα βασίζεται στο κόστος διαχείρισης του νερού.
 β) Όσον αφορά τις οφειλές που έχουν δημιουργηθεί πριν τη σύσταση της
νέας  Δ.Ε.Υ.Α.  Χανίων  από  τους  πελάτες  της  Δημοτικής  Ενότητας  Νέας
Κυδωνίας προς την Διαδημοτική Ε.Υ.Α.Β.Α και τον τρόπο είσπραξης αυτών,
 θα υπογραφεί προγραμματική σύμβαση μεταξύ των δύο Δ.Ε.Υ.Α. εντός 60
ημερών από της συστάσεως, η οποία θα καθορίζει τον τρόπο είσπραξης και
απόδοσης των οφειλών ,  
γ)Οι οφειλές των δημοτών  του παλαιού Δήμου Μουσούρων, και των δημοτών
κατοίκων  των  τοπικών  διαμερισμάτων  των  πρώην  Δήμων  Βουκολιών  και
Κολυμβαρίου που δεν είχαν  ενταχθεί στο δίκτυο της Διαδημοτικής ΕΥΑΒΑ
και  αφορούν  καταναλώσεις  νερού  και  όσες  αυτές  υφίστανται   την  ημέρα
δημοσίευσης στο ΦΕΚ του παρόντος καταστατικού, μεταβιβάζονται από τον
νέο  Καλλικρατικό  Δήμο  Πλατανιά  στην  Δημοτική  ΕΥΑΒΑ   που  καθίσταται
καθολική  διάδοχος  απαιτήσεων  και  υποχρεώσεων  του  όλου  κυκλώματος
ύδρευσης, αποχέτευσης. 
Μετά τις ως άνω μεταβολές, το καταστατικό της ΔΕΥΑΒΑ τροποποιείται και
κωδικοποιείται σε 18 άρθρα και έχει επί λέξει ως εξής :

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ – ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ
ΑΞΟΝΑ ΝΟΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ (ΔΕΥΑΒΑ)

Άρθρο 1
ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Η Διαδημοτική  επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βορείου  Άξονα  Νομού
Χανίων»  (ΔΕΥΑΒΑ)  μετατρέπεται  σε  Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης  Β.Α.  με  την  επωνυμία  «Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης
Αποχέτευσης Βορείου Άξονα Νομού Χανίων» (ΔΕΥΑΒΑ)

Άρθρο 2
ΕΔΡΑ 

Έδρα της Επιχείρησης θα είναι ο Δήμος Πλατανιά.

Άρθρο 3
ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

Σκοπός της επιχείρησης είναι: 



α)  Η  μελέτη,  κατασκευή,  συντήρηση,  εκμετάλλευση  έργων  αγωγών
μεταφοράς, η διοίκηση και λειτουργία των δικτύων ύδρευσης και αποχέτευσης
ακαθάρτων  και  όμβριων  υδάτων  καθώς  και  των  μονάδων  επεξεργασίας
λυμάτων και αποβλήτων της περιοχής αρμοδιότητας της. 
β)  Η  μελέτη,  κατασκευή,  συντήρηση,  εκμετάλλευση  έργων  αγωγών
μεταφοράς και λειτουργία των δικτύων άρδευσης  στη περιοχής αρμοδιότητας
της.
γ) Η μελέτη, κατασκευή, συντήρηση, εκμετάλλευση, διοίκηση και λειτουργία
των δικτύων τηλεθέρμανσης (Τ/Θ) για την περιοχή της αρμοδιότητα της.
δ) Η διαχείριση, αξιοποίηση και λειτουργία δραστηριοτήτων στις ανανεώσιμες
πηγές  ενέργειας  που  προέρχονται  από  τα  αντικείμενα  δράσεων  της
επιχείρησης καθώς και από δραστηριότητες του Δήμου Πλατανιά

Άρθρο 4
ΦΥΣΗ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ

Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βορείου Άξονα Νομού
Χανίων είναι νομικό πρόσωπο ιδιωτικού Δικαίου με κοινωφελή χαρακτήρα και
διέπεται  ως προς την οργάνωση,  εκτέλεση,  λειτουργία  και  συντήρηση των
έργων της αρμοδιότητας της καθώς και τις πηγές χρηματοδότησης της από τις
διατάξεις  του  ν.  1069/1980  «Περί  κινήτρων  δια  την  ίδρυσιν  Επιχειρήσεων
Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως» ΦΕΚ Α΄ 191/23-8-1980 όπως τροποποιήθηκε
εν συνεχεία  με τους νόμους Ν.2065/92,  Ν.2130/93,  Ν.2218/94,  Ν.2307/95,
Ν.2503/97,  Ν.2647/98,  Ν.2839/2000,  Ν.3013/2002,  Ν.3274/2004,
Ν.3320/2005, Ν.3731/2008,Ν. 3801/2009.

Για τα λοιπά θέματα εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  του Ν. 3463/2006 Ο
Νέος Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας (ΦΕΚ Α΄114/2006), του Ν. 3852/2010
Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης
Πρόγραμμα  Καλλικράτης(ΦΕΚ Α/87/7-6-2010)  και  οι  κανόνες  της  ιδιωτικής
οικονομίας καθώς και κάθε άλλη σχετική διάταξη Νόμου.

Η  επέκταση  του  αντικειμένου  της  ΔΕΥΑΒΑ  και  στην  άρδευση  της
προσδίδει διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια, καθώς και  ευελιξίας για να
αντιμετωπίσει ριζικά,  μεθοδικά και μακροχρόνια τις ανάγκες του κυκλώματος
άρδευσης  με  την  μελέτη  και  εκτέλεση  των  απαραίτητων  σοβαρών  έργων
άρδευσης  και  προστασίας  του  περιβάλλοντος  στην  περιοχή  αρμοδιότητάς
της.

Εξασφαλίζει την χρηματοδότηση των έργων αυτών από το Π.Δ.Ε. , από τη
δανειοδότηση και  από  τους ίδιους  πόρους που προβλέπονται  από το Ν.
1069/80.

            
Άρθρο 5

ΕΔΑΦΙΚΕΣ ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ – ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ-ΤΡΟΠΟΣ
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Η Διαδημοτική Επιχείρηση ύδρευσης αποχέτευσης Βορείου Άξονα, είχε
συσταθεί από τους τότε καποδιστριακούς Δήμους Νέας Κυδωνίας, Πλατανιά,
Βουκολιών και Κολυμπαρίου, με σκοπό να αντιμετωπιστούν τα προβλήματα
ύδρευσης και αποχέτευσης, να γίνει σύγχρονη και αποτελεσματική διαχείριση
του νερού  και  να  αναβαθμιστεί  η  παροχή σχετικών υπηρεσιών προς τους



πολίτες,  με  την  εκτέλεση  και  λειτουργία  συναφών  έργων  ύδρευσης  και
αποχέτευσης.

Σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  3852/2010  και  τον  συνδυασμό  των
άρθρων 1 και 2 του νόμου 1069/1980,  περιοχή αρμοδιότητας της ΔΕΥΑΒΑ
είναι τα νέα Διοικητικά όρια του Καλλικρατικου Δήμου Πλατανιά. Η Δημοτική
ΕΥΑΒΑ  θα  καλύπτει  από  άποψη  αρμοδιοτήτων,  τις  δημοτικές  ενότητες,
Κολυμβαρίου,  Βουκολιών  και  Πλατανιά  που  μέχρι  σήμερα  κάλυπτε  η
Διαδημοτική ΕΥΑΒΑ, και την Δημοτική Ενότητα Μουσούρων του τέως Δήμου
Μουσούρων η οποία μέχρι σήμερα καλύπτονταν από την Υπηρεσία ύδρευσης
–  άρδευσης  του  τέως  Δήμου  Μουσούρων.  Η  δε  Δημοτική  Ενότητα  Νέας
Κυδωνίας  του  Καλλικρατικού  Δήμου  Χανίων,  που  μέχρι  σήμερα  ήταν
ενταγμένη στην  Διαδημοτική ΕΥΑΒΑ, θα   υπάγεται στην νέα ΔΕΥΑ Χανίων. 

Σε συνέχεια των ανωτέρω η δημοτική πλέον επιχείρηση, δεν θα έχει
αρμοδιότητα στην διοικητική περιφέρεια του πρώην Δήμου Νέας Κυδωνίας, ο
οποίος  έχει  καταργηθεί,  και  αποτελεί  δημοτική  ενότητα  του  νέου  του
Καλλικρατικού Δήμου Χανίων.  Τα δίκτυα αποχέτευσης,  αντλιοστάσια κ.λ.π.
του  πρώην  Δήμου  Νέας  Κυδωνίας,  κατασκευάστηκαν  από  την  ΔΕΥΑΒΑ,
καθώς και  η  αντικατάσταση των δικτύων ύδρευσης και  θα τα λειτουργεί  η
ΔΕΥΑΧ. 

Η επεξεργασία των λυμάτων της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
δεδομένου ότι  το  σύνολο των δικτύων ακαθάρτων της Δημοτικής ενότητας
καταλήγει λόγω της γεωγραφίας της περιοχής σε κεντρικό αγωγό του Νέου
Καλλικρατικού  Δήμου  Πλατανιά  και  εν  συνεχεία  επεξεργάζονται  στην
λειτουργούσα  εγκατάσταση  επεξεργασίας  Λυμάτων  της  ΔΕΥΑΒΑ,  αυτή  θα
εξακολουθεί να γίνεται στην Ε.Ε.Λ. της Δ.Ε.Υ.Α.B.A.

Η υποδοχή και  επεξεργασία των λυμάτων  της Δημοτικής Ενότητας
Νέας Κυδωνίας της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων στις ΕΕΛ και της Δ.Ε.Υ.Α.B.A. θα γίνει με
την  σύναψη  προγραμματικής  σύμβασης  μεταξύ  της  Δ.Ε.Υ.Α.B.A.  και  της
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων η οποία οφείλει να υπογραφεί το αργότερο σε 60 ημέρες από
την  ανάληψη  καθηκόντων  των  νέων  Διοικήσεων  στις  Δ.Ε.ΥΑ.  Χανίων  και
Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.

Η  χρέωση  της  παρεχόμενης  υπηρεσίας  επεξεργασίας  μέρους  των
λυμάτων της Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων (της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας) στην
ΕΕΛ  της  Δ.Ε.ΥΑ.B.A.  θα  γίνεται  ανά  m3  επεξεργαζόμενου  λύματος,  με
οποιοδήποτε  επιστημονικό  και  αξιόπιστο  κοινά  αποδεκτό  τρόπο,  μέτρησης
του.

Η εκμετάλλευση των έργων και των υπηρεσιών της ΔΕΥΑΒΑ γίνεται
σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.  1069/80  καθώς  και  του  υφιστάμενου
κανονισμού της ΔΕΥΑΒΑ.

Η αρμοδιότητα της δημοτικής επιχείρησης θα δύναται να επεκταθεί και
σε όμορους Δήμους ή σε όμορες δημοτικές ενότητες ή δημοτικές κοινότητες ή
τοπικές  κοινότητες  των  ομόρων  Δήμων.  Η  ανωτέρω  επέκταση  της
αρμοδιότητας της δημοτικής επιχείρησης, εκτός της διοικητικής περιφέρειας
του  Δήμου  Πλατανιά  θα  πραγματοποιείται  με  απόφαση  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  της  επιχείρησης,  μετά  από  σύμφωνη  γνώμη  των  οικείων
δημοτικών συμβουλίων, η οποία θα λαμβάνει  έγκριση νομιμότητας με σχετική
πράξη του  Ελεγκτή  Νομιμότητας  και  θα δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της
Κυβέρνησης  



Άρθρο 6
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ

Περιουσία της επιχείρησης αποτελούν σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν.
1069/1980  τα  έργα  ύδρευσης  -  αποχέτευσης  που  έχουν  εκτελεσθεί  ή  θα
εκτελεσθούν με βάση τις μελέτες  που έχουν εγκριθεί  ή θα εγκριθούν στην
περιοχή αρμοδιότητας  της  επιχείρησης,  καθώς επίσης  όλοι  οι  υπόνομοι  ή
ανοικτοί αγωγοί που εκβάλλουν άμεσα ή έμμεσα στο δίκτυο και οι μονάδες
επεξεργασίας πόσιμου νερού και υγρών αποβλήτων. Στα ανωτέρω έργα δεν
συμπεριλαμβάνονται  και  τα  υλοποιηθέντα  αντίστοιχα  έργα  της  δημοτικής
ενότητας  Νέας  Κυδωνίας  που  κατασκευάστηκαν  από την  Δ.Ε.Υ.Α.Β.Α.,  τα
οποία θα χρησιμοποιούνται από την Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων.

Τα  ανωτέρω  ακίνητα  μαζί  με  τα  ακίνητα  των  δεξαμενών  και  των
αντλιοστασίων  λυμάτων  με  τις  περιβάλλουσες  εκτάσεις  οφείλουν  να
μεταγραφούν στο όνομα της ΔΕΥΑΒΑ  σε εύλογο χρονικό διάστημα. 

Άρθρο 7
ΕΣΟΔΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

Έσοδα της επιχείρησης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10 ως
και 16 και 27 και 28 του ν. 1069/1980 είναι: 
♦  Το  ειδικό  τέλος  για  την  μελέτη,  κατασκευή  και  επέκταση  των  έργων
ύδρευσης και αποχέτευσης που υπολογίζεται σε ποσοστό 80% επί της αξίας
του νερού (άρθρο 10 §1 εδ. α και 11 ν. 1069/1980). 
♦  Το ειδικό τέλος 3% όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 43 του ν.
2065/92 (άρθρο 10 § 1 εδ. β και 12 ν. 1069/1980). 
♦ Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της αποχέτευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. γ’
ν. 1069/1980). 
♦  Η δαπάνη διακλάδωσης και σύνδεσης προς τον αγωγό ύδρευσης και της
αποχέτευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. δ’ και άρθρο 15 ν. 1069/1980). 
♦ Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της ύδρευσης (άρθρο 10 § 1 εδ. ε’ ν.
1069/1980). 
♦  Το  τέλος  χρήσης  υπονόμων  (άρθρο  10  §  1  εδ.  στ’  και  άρθρο  16  ν.
1069/1980).  /  Η  αξία  νερού  που  καταναλώνεται  (άρθρο  10  §  1  εδ.  ζ’  ν.
1069/1980).  /  Η  εγγύηση  χρήσης  υδρομετρητή  (άρθρο  10  §  1  εδ.  η’  ν.
1069/1980). 
♦  Η  δαπάνη  μετατόπισης  αγωγών  διακλαδώσεων  ύδρευσης  αποχέτευσης
(άρθρο 10 §1 εδ. θ’ ν. 1069/1980). 
♦  Οι  συνεισφορές  τρίτων για έργα προς εκτέλεση (άρθρο 10 § 1 εδ.  Γ ν.
1069/1980) / Οι πρόσοδοι από την περιουσία ή το τίμημα από την εκποίηση
αυτής (άρθρο 10 § 1 εδ. ιβ’ ν. 1069/1980). 
♦ Δάνεια, κληρονομιές, δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις (άρθρο 10 § 1 εδ. ιγ’
ν. 1069/1980) και τέλος 
♦  Έσοδα που εισπράττονται από την εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων
27 και 28 του ν. 1069/1980, καθώς και κάθε νόμιμη πρόσοδος. 
♦ Επιχορήγηση από το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων σε ποσοστό μέχρι
35%  των  δαπανών  μελετών  και  κατασκευών  των  κάθε  φύσεως  έργων



ύδρευσης και αποχέτευσης αρμοδιότητας της επιχείρησης ( άρθρο 10 παρ. 1.
εδ. ια’ και 13 Ν. 1069/1980). 
♦Έσοδα από την μελετη και κατασκευή έργων. 
♦ Έσοδα από δίκτυα τηλεθέρμανσης (Τ/Θ)
♦ Έσοδα από τις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (άρθρο 10 παρ. 4 στ του Ν.
1069/1980)
♦ Έσοδα από εκμετάλλευση έργων άρδευσης
♦ Τα πάγια Ύδρευσης και Αποχέτευσης των λογαριασμών πληρωμής.
♦  Η  προσαύξηση  λόγω  καθυστέρησης  εξόφλησης  των  λογαριασμών
ύδρευσης-αποχέτευσης- άρδευσης
♦  Έσοδα από παροχές  υπηρεσιών πάσης φύσεως προς τρίτους (μελέτες,
επίβλεψη έργων κ.λ.π.)
♦ Έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναλύσεων νερού και λυμάτων
♦ Έσοδα από διαφήμιση

Άρθρο 8
ΔΙΟΙΚΗΣΗ

Η Δημοτική  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
διοικείται από εννεαμελές (9) Διοικητικό Συμβούλιο που θα αποτελείται από
τον Πρόεδρο και οκτώ (8) μέλη.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται
να είναι και ο Δήμαρχος Πλατανιά. Το Δημοτικό Συμβούλιο Πλατανιά, ορίζει
τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης, τον Πρόεδρο και τον
Αντιπρόεδρο  αυτής.  Ειδικότερα  το  εννεαμελές  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Δημοτικής  Επιχείρησης  Ύδρευσης  Αποχέτευσης  Βόρειου  Άξονα  θα
αποτελείται από
α. Τον Πρόεδρο όπου θα ορίζεται είτε ο Δήμαρχος Πλατανιά είτε δημοτικός
σύμβουλος της πλειοψηφίας που θα προέρχεται από την δημοτική ενότητα
Πλατανιά.
β. Τρεις (3) τουλάχιστον αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου Πλατανιά μαζί με
τους αναπληρωματικούς  τους, εκ των οποίων  ο ένας θα προέρχεται από την
μειοψηφία.
γ. Ένα (1) τουλάχιστον εκπρόσωπο κοινωνικού φορέα της περιοχής, που θα
ορίζεται μαζί με τον αναπληρωτή του με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου
Πλατανιά, ο οποίος θα έχει  πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της
επιχείρησης. 
δ. Ένα (1) εκπρόσωπο των εργαζομένων σε περίπτωση που η επιχείρηση θα
απασχολεί  περισσότερους  από  είκοσι  (20)   εργαζόμενους,  εφόσον  δεν
υπάρχει  εκπρόσωπος  των  εργαζόμενων  τότε  θα  αυξάνεται  κατά  έναν  ο
αριθμός  των  Δημοτών  που  συμμετέχουν  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της
Επιχείρησης.  
ε.  Τα υπόλοιπα μέλη θα είναι  δημότες του Δήμου Πλατανιά που θα έχουν
πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης και θα ορίζονται
μαζί  με  τους  αναπληρωτές  τους  με  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου
Πλατανιά.  

Η  θητεία  του  διοικητικού  συμβουλίου  ακολουθεί  την  θητεία  του
δημοτικού συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του λήγει το αργότερο
τρεις (3) μήνες μετά την εγκατάσταση του νέου δημοτικού συμβουλίου. Μέλη
του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι:
α. Συγγενείς μεταξύ των εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και του τρίτου βαθμού.



β. Εργολάβοι ή προμηθευτές της επιχείρησης. 
γ. Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλοι ομοειδούς επιχείρησης.

Μέλη  του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να αντικατασταθούν
κατά την διάρκεια της θητείας τους, με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού
συμβουλίου Πλατανιά, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του
συνολικού αριθμού των μελών του, εφόσον υπάρχουν συγκεκριμένοι λόγοι ή
κολλήματα.  Για  την  αντικατάσταση  του  εκπροσώπου  των  εργαζομένων
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τον πρότεινε.

Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που  απουσιάζει  από  τις
συνεδριάσεις του για διάστημα πέρα από τρεις μήνες συνεχώς, θεωρείται ότι
παραιτήθηκε  και  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  απόφαση  του  δημοτικού
συμβουλίου με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  τακτικά τουλάχιστο μια φορά το
μήνα,  εντός  του  πρώτου  πενθημέρου  εκάστου  μηνός  και  έκτακτα  όταν  οι
υποθέσεις της επιχείρησης το απαιτούν. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, ο
οποίος  υποχρεώνεται  να  το  συγκαλέσει  και  όταν  το  ζητήσει  το  ήμισυ
τουλάχιστον του όλου αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. ή  ο
Δήμαρχος άσχετα αν μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο αυτής, ή το δημοτικό
συμβούλιο.
 Συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  με  έγγραφη  πρόσκληση  προς  ένα
έκαστο των μελών, επιδιδόμενης τρεις τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της
οριζόμενης για την συνεδρίαση. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει τα θέματα
της ημερήσιας διάταξης. Σε κατεπείγουσες περιπτώσεις η πρόσκληση μπορεί
να επιδοθεί την ίδια ημέρα της συνεδρίασης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της επιχείρησης και
βρίσκεται  σε  απαρτία  εφόσον ο αριθμός  των παρόντων είναι  μεγαλύτερος
από  το  μισό  του  νόμιμου  αριθμού  των  μελών  του.  Οι  αποφάσεις  του
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
και σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Μέλος του
διοικητικού  Συμβουλίου  που  απουσιάζει  ή  κωλύεται  δεν  μπορεί  να
αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος, αλλ’ αναπληρώνεται μόνον από το νόμιμο
αναπληρωτή του.

Στο Διοικητικό Συμβούλιο μετέχει, άνευ ψήφου, ως εισηγητής των προς
συζήτησιν  θεμάτων,  ο  Γενικός  Διευθυντής  της  επιχείρησης.  Καθήκοντα
γραμματέα  του  διοικητικού  συμβουλίου  ασκεί  ένας  εκ  των υπαλλήλων της
επιχείρησης, ο οποίος ορίζεται από τον Πρόεδρο.   

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει: 
(α) Για την τιμολόγηση, γενική και ειδική. 
(β) Όταν πρόκειται  να αποφασιστούν εξαιρέσεις  της τιμολόγησης,  προς τα
πάνω  ή  προς  τα  κάτω.  Προϋπόθεση  για  την  εγκυρότητα  μιας  τέτοιας
απόφασης είναι να διασφαλίζονται τα ειδικά λειτουργικά έξοδα.
(γ)  Για  την  τροποποίηση  των  ιδρυτικών  προβλέψεων  περί  συμμετοχής,
τρόπου λήψεως των αποφάσεων και εκτέλεσης έργων μείζονος σημασίας. 

Η  ψηφοφορία  είναι  φανερή  εκτός  αν  ζητηθεί  από  πέντε  μέλη  (5)
μυστική ψηφοφορία. Για τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται
πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που παρευρίσκονται στη συνεδρίαση. Το
Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την επιχείρηση και διαχειρίζεται την περιουσία και
τους  πόρους  της.  Αποφασίζει  για  κάθε  θέμα  που  αφορά  την  πορεία  των
υποθέσεων της επιχείρησης, πλην των περιπτώσεων που ορίζεται αλλιώς στο



Νόμο και επιμελείται των υποθέσεων και των συμφερόντων της επιχείρησης
και ιδιαίτερα: 
1. Διορίζει τον Γενικό Διευθυντή,
2.  Ψηφίζει  το  ετήσιο  πρόγραμμα  των  εκτελεστέων  έργων  κατασκευής,
συμπλήρωσης και συντήρησης των δικτύων. 
3.  Ψηφίζει  καταρχήν  τον  ετήσιο  προϋπολογισμό  εσόδων  και  εξόδων  της
επιχείρησης ή τον τροποποιεί και τον υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για
έγκριση. 
4. Αποφασίζει για τη λήψη εκτάκτων ή και συμπληρωματικών πιστώσεων. 
5. Αποφασίζει για την ανάθεση σύνταξης μελετών, έργων και προμηθειών και
τις  εγκρίνει.  Επίσης  αποφασίζει  για  τον  τρόπο  εκτέλεσης  των  έργων  και
ενεργείας  των  προμηθειών  της  επιχειρήσεως  και  εγκρίνει  τις  αναγκαίες
δαπάνες. 
6. Αποφασίζει για την εκποίηση ή αγορά ή επιβάρυνση αυτών με εμπράγματο
δικαίωμα ή εκμίσθωση ακινήτων ή κινητών που ανήκουν στην επιχείρηση, την
διάθεση  καθαρών  κερδών  ή  την  διενέργεια  επενδύσεων  για  την  έγερση
αγωγών, για συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικους μετά από έγκριση και
του δημοτικού συμβουλίου. 
7.  Εγκρίνει  καταρχήν  τις  ετήσιες  οικονομικές  εκθέσεις  απολογισμό  και  τον
ισολογισμό και τις υποβάλλει στο δημοτικό συμβούλιο για έγκριση. 
8.  Συντάσσει  και  προτείνει  για  έγκριση  στο  δημοτικό  συμβούλιο  τον
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας με τον Κανονισμό Προσωπικού καθώς και
κάθε τροποποίηση αυτού. 
9.  Διορίζει  και  απολύει  το  υπαλληλικό  και  εργατοτεχνικό  προσωπικό  και
αποφασίζει για όλες τις μεταβολές της υπηρεσιακής του κατάστασης. 
10.  Καθορίζει  τις  τιμές  και  τους όρους για τη διάθεση των προϊόντων της
επιχείρησης ή για τη χρήση των υπηρεσιών της. 
11.  Αποφασίζει  την  άσκηση και  παραίτηση  από οποιοδήποτε  ένδικο  μέσο
ενώπιον  οποιουδήποτε  δικαστηρίου  και  διοικητικής  αρχής,  καθώς  και  τα
σχετικά με δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς. 
12. Αποφασίζει τη σύναψη κάθε φύσης δανείων και την απόφαση υποβάλλει
στο  δημοτικό  συμβούλιο  για  έγκριση,   και  μπορεί  για  ασφάλειά  τους  να
εκχωρεί  το  σύνολο  ή  μέρος  από  τις  προσόδους  της  επιχείρησης,  και
αποφασίζει την παροχή δικαιωμάτων υποθήκης σε ακίνητά της. 
13. Γνωμοδοτεί για όλα τα θέματα που αφορούν την επιχείρηση. 
14. Αποφασίζει την συγχώνευση ή την λύση της επιχείρησης και την αύξηση
του κεφαλαίου της επιχείρησης και τα υποβάλλει για έγκριση στο δημοτικό
συμβούλιο.

Σε όσες αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου απαιτείται  η έγκριση
του  δημοτικού  συμβουλίου  για  την  νόμιμη  λήψη  ή  έγκριση  των  ανωτέρω
αποφάσεων  απαιτείται  η  πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών  του
συμβουλίου. 

Σημαντική  πλευρά  του  διευθυντικού  δικαιώματος  του  Διοικητικού
Συμβουλίου,  αφορά  στη  συμμετοχή  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  ή
οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως ή Επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας στη
δαπάνη  κατασκευής  αγωγών,  και  καθορίζει  τους  όρους  καταβολής  της
δαπάνης  της  συμμετοχής  τους,  τις  τυχόν  εγγυήσεις  που  πρέπει  να
παρασχεθούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, που δημοσιεύεται
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης, να μεταβιβάσει  μέρος των αρμοδιοτήτων



του σε επιτροπές στις οποίες,  κατά το Νόμο, πρέπει  να συμμετέχουν τρία
τουλάχιστον τακτικά μέλη του. Κάθε Επιτροπή έχει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο.
Οι  επιτροπές  λαμβάνουν  εγκύρως  αποφάσεις  αντί  του  Διοικητικού
Συμβουλίου  επί  των  θεμάτων  και  υποθέσεων  που  τους  έχουν  εκχωρηθεί
μόνον με ομοφωνία των μελών.  Αν υπάρξει  διαφωνία το θέμα επιλύνει  το
Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  φροντίζει  για  την  εξασφάλιση  της
δημοσιότητας  των  διαδικασιών  και  της  λειτουργίας  της  επιχείρησης  με
διάφορα  μέτρα,  όπως  είναι  η  ενημέρωση  των  δημοτών  με  την  έκδοση
ενημερωτικού  φυλλαδίου  που  περιέχει  τον  Προγραμματισμό,  τον
Προϋπολογισμό, τον Ισολογισμό και άλλα στοιχεία από τη δραστηριότητα της
επιχείρησης,  η  δημοσιότητα  στη  διαδικασία  πρόσληψης  προσωπικού,  των
προμηθειών  και  ανάθεσης  μελετών  ή  έργων.  Από  το  Νόμο  παρέχεται  η
δυνατότητα  να  μην δημοσιεύονται  στοιχεία  της  επιχείρησης,  εάν,  κατά  την
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της, από τη δημοσίευση τους θα βλαφτεί
οικονομικά  η  επιχείρηση,  σε  σχέση  με  τις  άλλες  ομοειδείς  επιχειρήσεις.  Η
απαγόρευση αυτή, προφανώς ,δεν μπορεί να φθάνει μέχρι του σημείου να
αναιρείται το δικαίωμα του πολίτη στην πληροφόρηση και γενικά στην γνώση
του περιεχομένου των εγγράφων δημοσίου ενδιαφέροντος. 

Όπου απαιτείται έγκριση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
της  επιχείρησης  από  το  δημοτικό  συμβούλιο  αυτή  γίνεται  μέσα  σε
αποκλειστική προθεσμία ενός μηνός από τότε που θα του κοινοποιηθούν οι
αποφάσεις  αυτές.  Αν  περάσει  η  προθεσμία  αυτή  χωρίς  να  έχει  εκδοθεί
απόφαση  του,  θεωρείται  ότι  η  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της
επιχείρησης έχει  εγκριθεί.,  εκτός  εάν η συγκεκριμένη  απόφαση αφορά την
λύση ή συγχώνευση της επιχείρησης ,  οπότε  τότε  απαιτείται  υποχρεωτικά
σύμφωνη γνώμη του δημοτικού Συμβουλίου Πλατανια

Άρθρο 9
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της δημοτικής επιχείρησης
προσλαμβάνεται  διευθυντής μετά από σχετική προκήρυξη. Στον κανονισμό
προσωπικού καθορίζονται τα προσόντα που πρέπει να έχει ο διευθυντής της
επιχείρησης.  Ως  διευθυντής  δεν  μπορεί  να  ορισθεί  μέλος  τους  διοικητικού
συμβουλίου της επιχείρησης  ή του δημοτικού συμβουλίου. 

Με  απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  μεταβιβάζονται
στο  Δ/ντή  της  επιχείρησης  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.
Επιπλέον, ο Γενικός Διευθυντής της Επιχείρησης προΐσταται των υπηρεσιών
της επιχείρησης. Τα προσόντα, η διαδικασία πρόσληψης και αναπλήρωσης
του,  οι  αποδοχές,  τα  καθήκοντα,  τα  δικαιώματα,  ως  και  οι  αρμοδιότητες
ορίζονται  από  τον  Οργανισμό  της  Επιχείρησης.  Ο Γενικός  Διευθυντής  της
επιχειρήσεως μεριμνά για την εκπλήρωση του σκοπού της επιχείρησης, την
κατάρτιση  του  ετησίου  προγράμματος  έργων,  την  καλή  λειτουργία  και
συντήρηση  των  δικτύων  ,την  κατάρτιση  κάθε  έτος  του  προγράμματος
επενδύσεων  την  σύνταξη  του  προϋπολογισμού  εσόδων  και  εξόδων  της
Επιχείρησης και την σύνταξη του ετησίου απολογισμού της. Επίσης ελέγχει
την καθημερινή εργασία της επιχείρησης και ασκεί εποπτεία, έχει τη διοίκηση
του προσωπικού αυτής και εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο για την
ανάθεση  μελετών  καθώς  και  τη  σύναψη  δανείων  και  άλλων  τρεχόντων



ζητημάτων. Ο Γενικός Διευθυντής μεριμνά επίσης και για την εκτέλεση των
αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  επιτροπών.  Μετέχει  των
συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου εισηγούμενος τα προς συζήτηση
θέματα, χωρίς ψήφο. Προβαίνει ακόμα σε τοποθετήσεις του προσωπικού στις
προβλεπόμενες θέσεις. 

Άρθρο 10
ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Πρόεδρος  της  επιχείρησης  ορίζεται  είτε  ο  Δήμαρχος  Πλατανιά  είτε
δημοτικός  σύμβουλος της  πλειοψηφίας  που  προέρχεται  από την  δημοτική
ενότητα Πλατανιά. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί την
επιχείρηση  στα  δικαστήρια  και  σε  κάθε  αρχή  κα  δίνει  τους  όρκους  που
επιβάλλεται.  Επίσης  μπορεί  σε  περίπτωση  κινδύνου  από  αναβολή,  χωρίς
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να εγείρει και αντικρούει αγωγές και να
ασκεί  ένδικα  μέσα,  να  διορίζει  πληρεξούσιους  και  να  προβαίνει  σε  κάθε
δικαστική ή εξώδικη πράξη που προστατεύει τα συμφέροντα της επιχείρησης.
Τις πράξεις αυτές υποβάλλει αμέσως στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση,
μαζί με ειδική αιτιολόγηση του επείγοντα χαρακτήρα που είχε η απόφαση του.
 Επίσης  ο  Πρόεδρος  υπογράφει  τα  συμβόλαια  της  επιχείρησης.  Τον
Πρόεδρο αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο Αντιπρόεδρος.

Άρθρο 11
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ

Στον  πρόεδρο  του  διοικητικού  συμβουλίου,  σε  περίπτωση  που  δεν
είναι Δήμαρχος μπορεί να καταβάλλεται για τις παρεχόμενες στην επιχείρηση
υπηρεσίες  του,  αποζημίωση,  η  οποία  ορίζεται  με  απόφαση  του  Ελεγκτή
Νομιμότητας μετά από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης
που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  50% της  αντιμισθίας  που  εισπράττει  ο
Δήμαρχος του Δήμου Πλατανιά. Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου του
Διοικητικού  Συμβουλίου  λόγω  ασθένειας  ή  άδειας  πέραν  του  μηνός,  η
αποζημίωση αυτή καταβάλλεται  εξ  ημισείας σε αυτόν και  τον αναπληρωτή
του.  Κατά  τον  ίδιο  τρόπο στον  Πρόεδρο,  τα  μέλη  και  τον  Γραμματέα  του
Διοικητικού  Συμβουλίου,  μπορεί  να  παρέχεται,  για  τη  συμμετοχή  τους  στις
συνεδριάσεις  αποζημίωση.  Η αποζημίωση του  Προέδρου,  των μελών,  του
εισηγητή και  γραμματέα του Δ.Σ. της επιχείρησης καθορίζεται  με απόφαση
του Ελεγκτή Νομιμότητας μετά από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου της
Επιχείρησης  και,  σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες  διατάξεις,  δεν  μπορεί  να
υπερβαίνει  το  ύψος  του  μέγιστου  ποσού  που  εισπράττουν  τα  μέλη  του
δημοτικού συμβουλίου ανά συνεδρίαση του Δήμου Πλατανιά ως αποζημίωση
για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου.

Με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  ύστερα  από  πρόταση  του
Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης, μπορεί να ορίζεται ότι ένα από τα
μέλη  του,  έχει  πλήρη  απασχόληση  στην  επιχείρηση  με  αμοιβή.  Στην  ίδια
απόφαση καθορίζονται οι αρμοδιότητες και  το ύψος της αμοιβής του. 

Άρθρο 12



ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΣΥΝΔΕΣΜΩΝ

Με το άρθρο 104 του Ν. 3852/10 ο Σύνδεσμος Ύδρευσης Βουκολιών,
καθώς  και  όσοι  σύνδεσμοι  λειτουργούσαν  στην  εδαφική  του  περιφέρεια
καταργούνται  αυτοδίκαια  με  την  έναρξη  λειτουργίας  του  Νέου  Δήμου
Πλατανιά. 
Επειδή οι σκοποί των Συνδέσμων ήταν αντικείμενο της ΔΕΥΑΒΑ, η Δ.Ε.Υ.Β.Α
καθίσταται καθολικός διάδοχος σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία και
υπεισέρχεται  αυτοδικαίως  σε  όλα  τα  δικαιώματα  και  τις  υποχρεώσεις  των
συνδέσμων. Οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται από τη Δ.Ε.ΥΑ.Β.Α. χωρίς καμία
ειδικότερη διατύπωση.

 Οι οικονομικές υποχρεώσεις των Συνδέσμων για τις συναφθείσες από
αυτόν  συμβάσεις  Μελετών  και  Έργων  μέχρι  την  ολοκλήρωσή  των,  θα
καλυφθούν από τον Δήμο Πλατανιά. 

Άρθρο 13
ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Κεφάλαιο της  Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Βόρειου Άξονα
είναι  η  περιουσία  της  Διαδημοτικής  Επιχείρηση  Ύδρευσης  Αποχέτευσης
Βόρειου  Άξονα  μαζί  με  όλα  τα  δικαιώματα  που  έχουν  αποκτηθεί,  συν  το
άθροισμα της απογραφείσας περιουσίας του τέως Δήμου Μουσούρων και του
Συνδέσμου Ύδρευσης  Βουκολιών  και που αφορούν έργα και εγκαταστάσεις
ύδρευσης,  άρδευσης  και  αποχέτευσης,  επίσης  συμπεριλαμβάνονται  τα
δίκτυα  ,  ο  εξοπλισμός  και  οι  εγκαταστάσεις  του  διαδημοτικού  Συνδέσμου
Περβολακίων τα οποία ευρίσκονται στην περιφέρεια του Δήμου Πλατανιά

Άρθρο 14
ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Η επιχείρηση διαλύεται: (α) όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια
της επιχείρησης, (β) όταν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των
δύο ετών (γ)  σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης  και  (δ)  πριν την
πάροδο της διάρκειας της με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία
λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και πράξη
του  Ελεγκτή  Νομιμότητας,  η  οποία  δημοσιεύεται  στην  εφημερίδα  της
Κυβερνήσεως. Τη διάλυση επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. Εκτός από
την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  η  εκκαθάριση  γίνεται  από  εκκαθαριστές-
ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση
αδυναμίας μπορεί να προβλέπονται ειδικοί εκκαθαριστές. Με τον ορισμό των
εκκαθαριστών  παύει  αυτοδίκαια  η  εξουσία  των  μελών  του  Διοικητικού
Συμβουλίου και οι αρμοδιότητές του ασκούνται από τους εκκαθαριστές, εκτός
από τις αρμοδιότητες που αυτό θα κρατήσει σύμφωνα με το νόμο. Επίσης με
τον ορισμό των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια η εξουσία των ελεγκτών. Οι
διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να
ενεργήσουν  απογραφή  της  περιουσίας  της  επιχείρησης.  Στην  εκκαθάριση
διεκπεραιώνονται  οι  εκκρεμείς  υποθέσεις,  εισπράττονται  οι  απαιτήσεις,
ρευστοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα χρέη της επιχείρησης. Μετά
την  εκκαθάριση  της  επιχείρησης,  όσα  περιουσιακά  στοιχεία  απομένουν
περιέρχονται  στον  Δήμο  Πλατανιά.  Οι  λογαριασμοί  της  εκκαθάρισης
εγκρίνονται  από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο,  το  οποίο  κατά  πλειοψηφία
αποφασίζει  για  την  απαλλαγή  των εκκαθαριστών,  από κάθε  ευθύνη.  Αν η
διάλυση της επιχείρησης έγινε λόγω λήξης της διάρκειας ή λόγω πτώχευσης,



που  όμως  ανακλήθηκε  ή  περατώθηκε  με  συμβιβασμό,  είναι  δυνατή  η
αναβίωση  της  επιχείρησης  με  απόφαση  του  δημοτικού  συμβουλίου  και
απόφαση του Ελεγκτή Νομιμότητας. 

Άρθρο 15
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΛΛΑΓΕΣ

Εάν κατά τη διάρκεια της ύπαρξης της Επιχείρησης συμβεί διοικητική
αλλαγή και τα όρια του Δήμου μεταβληθούν, η Επιχείρηση δεν διαλύεται. Εάν
η τύχη της Επιχείρησης δεν προβλέπεται ειδικά από το Νόμο, το δημοτικό
συμβούλιο  Πλατανιά,  θα  αποφασίσει  την  νέα  μορφή  με  την  οποία  θα
λειτουργήσει, ρυθμίζοντας τις σχετικές λεπτομέρειες. 

Άρθρο 16
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια  της  επιχείρησης  είναι  50  χρόνια  αρχομένης  από  16-11-
2005, ημερομηνία δημοσίευσής της πράξεως σύστασης στο ΦΕΚ. 
                                  

Άρθρο 17
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Ποσοστό τρία τοις εκατό (3ο/ο) ετησίως, επί των ανταποδοτικών τελών
αποχέτευσης της επιχείρησης θα αποδίδεται αναλογικά με βάση τον αριθμό
των  κατοίκων  στις  τοπικές  κοινότητες  Γερανίου  και  Κοντομαρίου  της
Δημοτικής  Ενότητας  Πλατανιά,  οι  οποίες  έχουν  στην  περιφέρεια  τους  τις
εγκαταστάσεις βιολογικού σαν τέλος χρήσης του βιολογικού.

Το δημοτικό συμβούλιο θα έχει και την εξουσία διορισμού ελεγκτών για
τον τακτικό διαχειριστικό έλεγχο που προβλέπεται από το Νόμο. 

Άρθρο 18
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

α) Η τιμολόγηση του παρεχόμενου νερού ύδρευσης και  η αποχέτευση στα
ακίνητα του Δήμου Πλατανιά και στην υπηρεσία πρασίνου ( άρδευση κήπων)
ως και στα Αφοδευτήρια  θα βασίζεται στο κόστος διαχείρισης του νερού.
β) Όσον αφορά τις οφειλές που έχουν δημιουργηθεί πριν τη σύσταση της νέας
Δ.Ε.Υ.Α. Χανίων από τους πελάτες της Δημοτικής Ενότητας Νέας Κυδωνίας
προς την Διαδημοτική Ε.Υ.Α.Β.Α και τον τρόπο είσπραξης αυτών,
 θα υπογραφεί προγραμματική σύμβαση μεταξύ των δύο Δ.Ε.Υ.Α. εντός 60
ημερών από της συστάσεως, η οποία θα καθορίζει τον τρόπο είσπραξης και
απόδοσης των οφειλών ,  
γ)Οι οφειλές των δημοτών  του παλαιού Δήμου Μουσούρων, και των δημοτών
κατοίκων  των  τοπικών  διαμερισμάτων  των  πρώην  Δήμων  Βουκολιών  και
Κολυμβαρίου που δεν είχαν  ενταχθεί στο δίκτυο της Διαδημοτικής ΕΥΑΒΑ
και  αφορούν  καταναλώσεις  νερού  και  όσες  αυτές  υφίστανται   την  ημέρα
δημοσίευσης στο ΦΕΚ του παρόντος καταστατικού, μεταβιβάζονται από τον
νέο  Καλλικρατικό  Δήμο  Πλατανιά  στην  Δημοτική  ΕΥΑΒΑ   που  καθίσταται



καθολική  διάδοχος  απαιτήσεων  και  υποχρεώσεων  του  όλου  κυκλώματος
ύδρευσης, αποχέτευσης. 

Αφού συντάχθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                  ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΡ. ΧΗΝΟΠΟΥΛΟΣ
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