
  
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ
ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το ΠΡΑΚΤΙΚΌ   17  της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
ΠΛΑΤΑΝΙΑ.

Απόφαση   239/2008   

Στο Γεράνι και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα Τετάρτη την 3η Σεπτεμβρίου του
έτους 2008 και ώρα 20:00 συνήλθε σε Tακτική Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του
Δήμου Πλατανιά ύστερα από την υπ΄αριθμ.: 5829/28-08-2008 έγγραφη πρόσκληση του
Προέδρου  αυτού,  που  επιδόθηκε  με  αποδεικτικό  σε  όλους  τους  Δημοτικούς
Συμβούλους  (άρθρο  95  του  νέου  ΔΚΚ  Ν.  3463/06  ΦΕΚ  114  Α΄)  και  στο  οποίο
περιέχονται τα παρακάτω θέματα ημερήσιας διάταξης:

ΘΕΜΑ:  ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ  ΤΗΣ  ΑΜΙΓΟΥΣ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  ΜΕ  ΤΗΝ
ΕΠΩΝΥΜΙΑ:  «ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΠΛΑΤΑΝΙΑ  ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  &  ΕΡΓΟΥ»  ΣΕ
«ΚΟΙΝΩΦΕΛΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΠΛΑΤΑΝΙΑ»
  
Η ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

               ΤΣΑΓΚΑΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (ΔΗΜΑΡΧΟΣ)
1. ΣΤΑΜΑΤΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ
2. ΒΑΡΟΥΞΑΚΗΣ ΙΩΣΗΦ του ΜΙΧΑΗΛ
3. ΔΑΣΚΑΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΣΤΑΥΡΟΥ
4. ΜΑΡΑΜΠΟΥΤΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ
5. ΒΕΡΙΒΑΚΗ-ΜΑΣΤΟΡΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ
6. ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ
7. ΜΑΥΡΕΔΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ
8. ΚΑΒΡΟΥΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ
9. ΜΠΕΜΠΛΙΔΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
10. ΜΑΛΑΜΑΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ
11. ΠΡΑΜΑΤΕΥΤΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ
12. ΚΟΤΣΙΦΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ
13. ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ
14. ΜΑΝΩΛΕΔΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ
15. ΔΡΑΚΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΙΩΑΝΝΗ
16. ΒΟΥΡΔΟΥΜΠΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ
17. ΓΕΡΑΝΙΩΤΗ ΘΕΑΝΩ του ΑΝΔΡΕΑ

     Απόντες αν και είχαν προσκληθεί νόμιμα 
1. ΚΟΤΣΙΦΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ
2. ΒΟΥΡΔΟΥΜΠΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ
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Παρόντες  επίσης  στην  συνεδρίαση  ήταν  και  ο  Πρόεδρος  του  Τ.Σ.  Πλατανιά  κ.
Μαναρώλης  Ιωάννης,  ο  Πρόεδρος  του  Τ.Σ.  Κυπαρρίσου  κ.  Ψυλλάκης  Γεώργιος,  ο
Πρόεδρος του Τ.Σ. Μάλεμε κ. Κατάκης Ευτύχιος, ο Πρόεδρος του Τ.Σ. Κοντομαρίου κ.
Γαλάνης Εμμανουήλ,  ο Πρόεδρος του Τ.Σ.  Συριλίου κ.  Κουβαριτάκης Κων/νος και  η
Πρόεδρος του Τ.Σ. Ζουνακίου κ. Μπακούση Γεωργία.
Παρευρίσκοντο  επίσης  ο  Δήμαρχος  κ.  Τσαγκαράκης  Γεώργιος,  ο  Πρόεδρος  του
Τοπικού Συμβουλίου Νέων του Δήμου Πλατανιά κ. Τσαγκαράκης Νικόλαος καθώς και η
υπάλληλος του Δήμου Βουρδουμπά Ιωάννα, για την τήρηση των πρακτικών.
Αφού το Δημοτικό Συμβούλιο βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις του
άρθρου 123 του Ν. 3463/06, ο Πρόεδρος κ. Σταματάκης Ιωάννης κήρυξε την έναρξη της
συνεδρίασης και ζήτησε από τους εισηγητές των θεμάτων να αναφέρουν σε αυτά. 

ΘΕΜΑ:  ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ  ΤΗΣ  ΑΜΙΓΟΥΣ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  ΜΕ  ΤΗΝ
ΕΠΩΝΥΜΙΑ:  «ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΠΛΑΤΑΝΙΑ  ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  &  ΕΡΓΟΥ»  ΣΕ
«ΚΟΙΝΩΦΕΛΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΠΛΑΤΑΝΙΑ»
  
Εισηγούμενος επί του δεύτερου ημερησίας διάταξης θέματος, ο Πρόεδρος Δημοτικού
Συμβουλίου  κ.  Ιωάννης  Σταματάκης,  ανέφερε  ότι,  σύμφωνα με  τις  διατάξεις  του  Ν.
3463/2006  (ΦΕΚ  114/Α/8-6-2006)  άρθρα  252  έως  255  &  269  ο  Δήμος  έχει  την
δυνατότητα  να  μετατρέψει  την  αμιγή  Δημοτική  Επιχείρηση  του  ΠΔ  410/95 με  την
επωνυμία  «ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΠΛΑΤΑΝΙΑ  ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  ΚΑΙ  ΕΡΓΟΥ»   σε
Κοινωφελή Επιχείρηση με την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Πλατανιά». 
Με την υπ’ αριθμ. 238/2008 απόφαση του Δ.Σ. εγκρίθηκε η οικονομοτεχνική μελέτη η
οποία προσδιορίζει όλα τα απαραίτητα στοιχεία για την σύσταση και λειτουργία της νέας
επιχείρησης.
Κατόπιν  όλων  αυτών  και  με  βάση  το  νομικό  πλαίσιο  που  υπάρχει  προτείνεται  η
μετατροπή της εν λόγω επιχείρησης.
Στην συνέχεια τον λόγο έλαβε ο Δ.Σ. της μειοψηφίας κ. Εμμανουήλ Μανωλεδάκης ο
οποίος είπε ότι αποδέχεται τη μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την
επωνυμία  «ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΠΛΑΤΑΝΙΑ  ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  ΚΑΙ  ΕΡΓΟΥ»   σε
Κοινωφελή Επιχείρηση με την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Πλατανιά».
όμως εξέφρασε την διαφωνία του ως προς το Οργανόγραμμά της και ψηφίζει «κατά»
της σύστασης της θέσης του Διευθυντή. Συγκεκριμένα ο κ. Μανωλεδάκης εξέφρασε την
άποψη ότι η μετατροπή της Αμιγούς «Δημοτικής Επιχείρησης Πλατανιά Ανάπτυξης &
Έργου» σε «Κοινωφελή Επιχείρηση Δήμου Πλατανιά» συνεπάγεται με την συρρίκνωση
της εν λόγω Επιχείρησης και ως εκ τούτου η θέση του Διευθυντή που προβλέπεται στο
Οργανόγραμμα,  θεωρείται  περιττή.  Όσον  αφορά  στην  θέση  του  Προέδρου  του
Διοικητικού  Συμβουλιου  της«Κοινωφελούς  Επιχείρησης  Δήμου  Πλατανιά»,  ο  κ.
Μανωλεδάκης είπε ότι αυτή θα πρέπει να καταλαμβάνεται από έναν Αντιδήμαρχο του
Δήμου Πλατανιά ο οποίος θα ορίζεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. 
Με την άποψη του κ. Μανωλεδάκη, ως προς την κατάργηση της θέσης του Διευθυντή
της  Επιχείρησης,   συμφώνησαν  και  οι  κ.κ.  Δ.Σ.  της  μειοψηφίας  Χρήστος
Πραματευτάκης,  Θεανώ Γερανιώτη  και  Σοφία Δρακάκη  ενώ κατά  τα  λοιπά ψήφισαν
«υπέρ» της αποδοχής της εν λόγω μελέτης.
Στο  σημείο  αυτό  τον  λόγο  έλαβε  ο  Δήμαρχος  κ.  Γεώργιος  Τσαγκαράκης  ο  οποίος
διαφωνώντας  με  τους  προλαλήσαντες  είπε  ότι  λαμβάνοντας  υπόψη  τα
κοινωνικοοικονομικά δεδομένα της περιοχής, η επίτευξη των πολλαπλών στόχων της
«Κοινωφελούς  Επιχείρησης  Δήμου  Πλατανιά»  θα  συμβάλλει  τα  μέγιστα  στην
αναπτυξιακή  παρέμβαση  του  Δήμου  Πλατανιά  στα  πεδία  της  κοινωνικής  πολιτικής,
περιβάλλοντος, πολιτισμού, αθλητισμού και παιδείας και ως εκ τούτου η διάρθρωση των
υπηρεσιών  και  το  Οργανόγραμμα  που  προβλέπεται  στον  Οργανισμό  με  βάση  τις
αρμοδιότητες  τις  οποίες  θα  αναλάβει  η  Επιχείρηση,  δεν  αφήνουν  περιθώρια
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κατάργησης  οιασδήποτε  θέσης  συμπεριλαμβανομένης  και  εκείνης  του  Διευθυντή
δεδομένου ότι  η  επιλογή – πρόσληψη του  προσωπικού της Επιχείρησης θα γίνεται
σταδιακά και με γνώμονα την ανάπτυξη των δραστηριοτήτων της. 
Στην συνέχεια το Δημοτικό Συμβούλιο κλήθηκε να αποφασίσει σχετικά.

                                                       ΑΠΟΦΑΣΗ  239/2008

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου του Δ.Σ. και αφού
συζήτησε το θέμα διαλογικά

                                                   ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

1.  Εγκρίνει  την  μετατροπή  της  αμιγούς  Δημοτικής  Επιχείρησης  με  την  επωνυμία
«ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΛΑΤΑΝΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΡΓΟΥ» , που συστήθηκε με
με  την  αρ.  161/2001απόφαση  του  Γ.Γ.  Περιφέρειας  Κρήτης  (ΦΕΚ  205/Β/2001  σε
Κοινωφελή Επιχείρηση του Ν. 3463/2006 ( ΦΕΚ 114/Α/8-6-2006 ) άρθρα 252 έως 255
και 269 με την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Πλατανιά» ως εξής: 

ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος

Η  υπό  σύσταση  επιχείρηση  θα  είναι  Κοινωφελής   Δημοτική  Επιχείρηση  με  την  επωνυμία

«ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΔΗΜΟΥ ΠΛΑΤΑΝΙΑ».

Νομική Μορφή

Η Νομική μορφή της εταιρείας είναι Κοινωφελής  Επιχείρηση  - Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου

σύμφωνα  με  το  Ν.3463/2006  (ΦΕΚ 114/Α'/8-6-2006)  που  αναφέρεται  στο  Δημοτικό  και  Κοινοτικό

Κώδικα.

ΦΟΡΕΑΣ ΙΔΡΥΣΗΣ / ΝΟΜΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ / ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Φορέας Ίδρυσης

Φορέας ίδρυσης της επιχείρησης είναι ο Δήμος Πλατανιά.

Νομικές διατάξεις

Η δημοτική επιχείρηση θα διέπεται από τις διατάξεις του Ν.3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α'/8-6-2006)

ΑΡΘΡΑ 252  έως  255  και  269  που  αναφέρεται  στο  Δημοτικό  και  Κοινοτικό  Κώδικα  για  τη

σύσταση, τη νομική φύση, τη διοίκηση, τις αρμοδιότητες του Δ.Σ., τη διαχείριση, την ταμειακή

υπηρεσία, το διαχειριστικό έλεγχο, την εποπτεία, τους κανονισμούς και τη διάλυση, τα κίνητρα

που ισχύουν. Για τη λειτουργία επίσης των κοινωφελών επιχειρήσεων Δημοτικών Επιχειρήσεων

έχει εκδοθεί και ισχύει:

α) Η υπ αριθ. 16/οικ.10819/22-2-2007 εγκύκλιος του ΥΠΕΣΔΔΑ

β) Η υπ αριθ. 77/οικ. 71245/13-12-2007 εγκύκλιος του ΥΠΕΣΔΔΑ
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Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις της αστικής και εμπορικής νομοθεσίας.

Η σύσταση της Κοινωφελούς  Επιχείρησης γίνεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου που

λαμβάνεται  με  απόλυτη  πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών  του  και  η  πράξη  του

Περιφερειάρχη δημοσιεύεται στην εφημερίδα της Κυβέρνησης. Η πράξη αυτή περιλαμβάνει όλα

τα  στοιχεία  της  απόφασης  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  και  αποτελεί  το  καταστατικό  της

επιχείρησης.

Με  απόφαση  του  Περιφερειάρχη,  που  ασκεί  τις  συναφείς  αρμοδιότητες  μετά  τη  θεσμική

κατάργηση  των  Περιφερειακών  Διευθυντών,  μπορεί  να  ενεργείται  έκτακτος  διαχειριστικός

έλεγχος από ορκωτούς λογιστές που ορίζονται από τον ίδιο (άρθρο 5 παρ. 11 Ν.2307/95).

ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

 Α)  Η οργάνωση λειτουργιών, δραστηριοτήτων και η παροχή υπηρεσιών που

αναφέρονται στους τομείς:

Α.1 Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης και συγκεκριμένα :

• Η  εφαρμογή  πολιτικών  και  η  συμμετοχή  σε  δράσεις  που  αποσκοπούν  στην  υποστήριξη  και

κοινωνική φροντίδα της βρεφικής και παιδικής ηλικίας και της τρίτης ηλικίας, με τη λειτουργία

παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών, Κέντρων Δημιουργικής απασχόλησης παιδιών, κέντρων

ημερήσιας φροντίδας, ψυχαγωγίας και αναψυχής ηλικιωμένων, κλπ. και τη μελέτη και εφαρμογή

σχετικών κοινωνικών προγραμμάτων. 

• Η εφαρμογή πολιτικών και η συμμετοχή σε δράσεις και προγράμματα, που στοχεύουν στη μέριμνα,

υποστήριξη και φροντίδα ευπαθών κοινωνικών ομάδων με την παροχή υπηρεσιών υγείας και την

προαγωγή  ψυχικής  υγείας,  όπως  δημιουργία  δημοτικών  ιατρείων,  κέντρων  αγωγής  υγείας,

υποστήριξης και αποκατάστασης ατόμων με αναπηρία, κέντρων ψυχικής υγείας, συμβουλευτικής

στήριξης  των  θυμάτων  ενδοοικογενειακής  βίας  και  βίας  κατά  συνοικούντων  προσώπων  και

κέντρων πρόληψης κατά εξαρτησιογόνων ουσιών. 

• Η μέριμνα για τη στήριξη των οικονομικά αδύνατων δημοτών

• Ο σχεδιασμός και  εφαρμογή προγραμμάτων ή συμμετοχή σε προγράμματα και δράσεις  για την

ένταξη Παλιννοστούντων ομογενών, μεταναστών και προσφύγων στην κοινωνική, οικονομική και

πολιτιστική ζωή της τοπικής κοινωνίας
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• Η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισμού και την κοινωνικής αλληλεγγύης με τη δημιουργία

τοπικού δικτύου κοινωνικής αλληλεγγύης, εθελοντικών οργανώσεων και ομάδων εθελοντών που

θα  δραστηριοποιούνται  για  την  επίτευξη  των  στόχων  και  την  υποβοήθηση  του  έργου  της

κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης του Δήμου.  

• Α.2 Παιδείας, πολιτισμού και αθλητισμού και συγκεκριμένα

• Η ίδρυση και λειτουργία κέντρων δημιουργικής απασχόλησης παιδιών

• Η λειτουργία πάρκων κυκλοφοριακής αγωγής

• Η ίδρυση και λειτουργία Δημοτικών Βιβλιοθηκών

• Η εφαρμογή πολιτικών για την ανάδειξη και προστασία του τοπικού πολιτισμού, η προβολή των

πολιτιστικών  αγαθών  και  των  σύγχρονων  πολιτιστικών  έργων  που  παράγονται  σε  τοπικό

επίπεδο, με τη λειτουργία σχολών διδασκαλίας μουσικής, χορού, ζωγραφικής, γλυπτικής, κλπ,

καθώς και η μελέτη και εφαρμογή πολιτιστικών προγραμμάτων

• Η ίδρυση  μουσείων,  θεάτρων  και  η  εκμετάλλευση  των  εγκαταστάσεων  παροχής  υπηρεσιών

αυτών, καθώς και των μνημείων  και ιστορικών χώρων της περιοχής 

• Η διοργάνωση συναυλιών, θεατρικών παραστάσεων και άλλων πολιτιστικών εκδηλώσεων ή η

συμμετοχή της σε αυτές

• Η προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών, σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, σύμφωνα με

την κείμενη νομοθεσία

• Η προβολή  του πολιτιστικού τουρισμού

• Η προώθηση και  εφαρμογή  προγραμμάτων  μαζικού  αθλητισμού  και  διοργάνωση αθλητικών

εκδηλώσεων 

• Διοργάνωση ημερίδων σε ομάδες του πληθυσμού με θέματα συναφή με παιδεία, αθλητισμό και

πολιτισμό.
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Α.3 Περιβάλλοντος και συγκεκριμένα:

• Η  εκπόνηση  τοπικών  προγραμμάτων  για  την  προστασία  και  αναβάθμιση  του  φυσικού,

αρχιτεκτονικού και  πολιτιστικού περιβάλλοντος,  στο πλαίσιο των  εθνικών και  ευρωπαϊκών

πολιτικών

• Η εκπόνηση περιβαλλοντικών μελετών για λογαριασμό της επιχείρησης ή τρίτων

• Η παροχή  συνδρομής  στην  αρμόδια  πυροσβεστική  υπηρεσία,  με  κάθε  πρόσφορο  μέσο  που

διαθέτει, για την αντιμετώπιση πυρκαγιών, ιδίως σε περιοχές που έχουν δασικό χαρακτήρα

• Διοργάνωση ημερίδων σε ομάδες του πληθυσμού με θέματα συναφή με το περιβάλλον

Β)   Η οργάνωση Δημοτικής συγκοινωνίας σύμφωνα με τα όσα ορίζουν σχετικά τα άρθρα 75 και 83

του ν.3463/2006

Γ) Η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων έρευνας και τεχνολογίας στις θεματικές ενότητες 

δραστηριοποίησης της επιχείρησης 

Δ) Η ανάπτυξη πολιτικών προώθησης της απασχόλησης και συγκεκριμένα:

• Η  υλοποίηση  ή  η  συμμετοχή  σε  ολοκληρωμένα  τοπικά  σχέδια  και  προγράμματα  δράσης  και

πρωτοβουλίες για την εφαρμογή και ανάπτυξη πολιτικών προώθησης της απασχόλησης και της

κοινωνικής  ενσωμάτωσης  διαφόρων  κατηγοριών  ανέργων,  στο  πλαίσιο  των  εθνικών  και

ευρωπαϊκών πολιτικών 

• Προώθηση  και  ενίσχυση  της  επιχειρηματικότητας  με  την  ίδρυση  και  λειτουργία  γραφείου

Επαγγελματικού Προσανατολισμού

• Συμβολή  στην  απορρόφηση  του  εργατικού  δυναμικού  της  περιοχής  με  την  ανάπτυξη

συμβουλευτικών δράσεων που παρέχονται δωρεάν προς τους ανέργους, με στόχο την υποστήριξη

και  την  ενθάρρυνση  τους  για  την  εξεύρεση  απασχόλησης  καθώς  και  στην  προώθηση  όσων

ευκαιριών πρόσβασης στην αγορά εργασίας
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Ε) Η έκδοση τοπικού ενημερωτικού περιοδικού του Δήμου καθώς και εκδόσεων προβολής

της τοπικής ιστορίας

Διάρκεια

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια από την ημερομηνία της δημοσίευσης της

κατά Νόμο Πράξης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

       Έδρα της επιχείρησης

Έδρα της επιχείρησης ορίζεται η έδρα του Δήμου Πλατανιά. 

Πόροι 

• Η χρηματοδότηση από το Δήμο Πλατανιά για τις δραστηριότητες και τις παρεχόμενες

από αυτή υπηρεσίες με βάση τις διατάξεις του άρθρου 259 του Ν. 3463/2006

• Η  συμμετοχή  σε  επιδοτούμενα  προγράμματα  από  τους  πόρους  της  Ευρωπαϊκής

¨Ένωσης και ¨Εθνικών Φορέων

• Δωρεές , Κληροδοτήματα, Ενισχύσεις από Νομικά Πρόσωπα του Δημοσίου ή Ιδιωτικού

τομέα και από Φυσικά πρόσωπα.

• Η παροχή Υπηρεσιών προς τρίτους σχετικούς με τους καταστατικούς σκοπούς

• Από  την  διαχείριση  δραστηριοτήτων  σχετικούς  με  τους  καταστατικούς  σκοπούς

(κυλικεία, αθλητικοί χώροι, κ.λ.π.)

• Από προγραμματικές συμβάσεις για την υλοποίηση δραστηριοτήτων σχετικούς με τους

καταστατικούς σκοπούς

Διοίκηση

Η  «Κοινωφελής   Επιχείρηση  Πλατανιά»  θα   διοικείται  από  Διοικητικό  Συμβούλιο  που  θα

αποτελείται από 7 μέλη.  Από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τουλάχιστον τρεις (3) είναι

αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου, ένας (1) είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής. Αν

αυτή  απασχολεί  περισσότερους  από είκοσι  (20)  εργαζόμενους,  ένας  (1)  είναι  εκπρόσωπος

υποδεικνυόμενος από τη γενική συνέλευση αυτών. Τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες ή κάτοικοι

του  Δήμου  που  έχουν  πείρα  ή  γνώσεις  σχετικές  με  το  αντικείμενο  της  επιχείρησης.  Στην

περίπτωση των αιρετών μελών τουλάχιστον ένα μέλος εξ αυτών προέρχεται από τη μειοψηφία.

2. Η θητεία του διοικητικού συμβουλίου ακολουθεί τη θητεία του δημοτικού συμβουλίου. Σε κάθε

περίπτωση η θητεία του λήγει  το αργότερο τρεις (3)  μήνες μετά την εγκατάσταση του νέου

δημοτικού συμβουλίου.
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3. Μέλη του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να αντικατασταθούν κατά τη διάρκεια της

θητείας τους,  με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού συμβουλίου που τα όρισε,  η οποία

λαμβάνεται  με  την  απόλυτη  πλειοψηφία  του  συνολικού  αριθμού  των  μελών  του.  Για  την

αντικατάσταση του εκπροσώπου των εργαζομένων και  του  κοινωνικού φορέα της  περιοχής

απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τους πρότεινε.

4. Το δημοτικό συμβούλιο ορίζει από τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τον πρόεδρο και τον

αντιπρόεδρό του. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης προσλαμβάνεται

διευθυντής  μετά  από  σχετική  προκήρυξη.  Στον  κανονισμό  προσωπικού  καθορίζονται  τα

προσόντα που πρέπει  να έχει  ο  διευθυντής της επιχείρησης.  Ως διευθυντής δεν μπορεί  να

ορισθεί μέλος του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης ή του δημοτικού συμβουλίου.

5. Στον πρόεδρο ή στον αντιπρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, ανάλογα με τις υπηρεσίες

που  παρέχει  στην  επιχείρηση,  μπορεί  να  καταβάλλεται  αποζημίωση,  η  οποία  ορίζεται  με

απόφαση του δημοτικού  συμβουλίου ύστερα από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου  της

επιχείρησης.  Με  την  ίδια  διαδικασία  μπορεί  να  καταβάλλεται  αποζημίωση  στα  μέλη  του

διοικητικού συμβουλίου για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του. Για τον καθορισμό των

αποζημιώσεων  της  παραγράφου  αυτής  λαμβάνεται  οπωσδήποτε  υπόψη  η  οικονομική

κατάσταση της επιχείρησης κατά την προηγούμενη διαχειριστική περίοδο.  Με απόφαση του

Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, η οποία εκδίδεται μετά από

γνώμη της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., καθορίζονται τα ανώτερα χρηματικά όρια των ως άνω αποζημιώσεων.

Κεφάλαιο

Το  κεφάλαιο  της  επιχείρησης  θα  είναι   200.000  €  και  το  οποίο  καταβληθεί  από  το  Δήμο

Πλατανιά στην επιχείρηση σταδιακά σε διάστημα 3 ετών ως εξής:

Για το έτος 2008  80.000,00 € ,για το έτος 2009 και για το έτος 2010 60.000,00 €.
Το κεφάλαιο  αυτό  κρίνεται  αναγκαίο  προκειμένου  αυτή  να  καλύψει  το  κόστος  ίδρυσης,  και

λειτουργικά έξοδα τα οποία προκύπτουν από τη λειτουργία και τη μεθοδολογία πληρωμών των

κοινοτικών και άλλων προγραμμάτων. 

Λύση

1. Η κοινωφελής επιχείρηση μπορεί να λυθεί πριν την πάροδο της διάρκειάς της με απόφαση

του δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των

μελών  του  και  πράξη  του  Γενικού  Γραμματέα  της  Περιφέρειας  που  δημοσιεύεται  στην

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με την ίδια διαδικασία λύεται η επιχείρηση υποχρεωτικά, εάν

καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των δύο (2) ετών.

2.  Τη  λύση  της  επιχείρησης  ακολουθεί  η  εκκαθάριση  αυτής.  Μετά  την  εκκαθάριση  της

επιχείρησης, όσα περιουσιακά στοιχεία απομένουν περιέρχονται στο Δήμο Πλατανιά.
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3.  Η  εκκαθάριση  γίνεται  μόνον  από  ορκωτούς  ελεγκτές  που  ορίζονται  από  το  δημοτικό

συμβούλιο Πλατανιά.

Τόπος εγκατάστασης

Η επιχείρηση θα στεγασθεί στα γραφεία του Δήμου Πλατανιά, 73100 Χανιά.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του
Δήμου Πλατανιά  60.000,00 € για το έτος 2008, 80.000,00 € για το έτος 2009 και
60.000,00 € για το έτος 2010.
Στον προϋπολογισμό του Δήμου Πλατανιά οικ. έτους 2008 είναι  εγγεγραμμένη
πίστωση 98.250,00 € στον ΚΑ  00-6732.003 με τίτλο: «Χρηματοδότηση της υπό
μετατροπής  Δημοτικής  Επιχείρησης  σε  Κοινωνικού  –  Πολιτιστικού
Χαρακτήρα» 

2. Ορίζει το  Διοικητικό Συμβούλιο της Κοινωφελούς Επιχείρησης ως εξής:  
 

1.  ΒΕΡΙΒΑΚΗ – ΜΑΣΤΟΡΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΑ   (ΠΡΟΕΔΡΟΣ)
2.  ΜΑΥΡΕΔΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ                          (ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ)
3. 1ο ΜΕΛΟΣ: ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ (ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ)
4. 1ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ: ΜΑΛΑΜΑΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ (ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ)
5. 2ο ΜΕΛΟΣ: ΔΑΣΚΑΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ               (ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ)
6. 2ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ: ΜΑΡΑΜΠΟΥΤΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ (ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ)
7. 4ο ΜΕΛΟΣ: ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ (ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ)
8. 4ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ: ΔΡΑΚΑΚΗ ΣΟΦΙΑ (ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ)
9. 5ο ΜΕΛΟΣ: ΠΡΑΜΑΤΕΥΤΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ (ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ)
10. 5ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ: ΚΟΤΣΙΦΑΚΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ (ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ)
11. 6ο ΜΕΛΟΣ: ΚΑΛΙΤΣΑΚΗ ΜΑΡΙΑ (Εκπρόσωπος Εμπορικού Συλλόγου Βορείου 

Άξονα)
12. 6ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ: ΚΡΑΣΟΥΔΑΚΗΣ ΡΟΥΣΣΟΣ  (Πρόεδρος Ομοσπονδίας 

Τουριστικών Επιχειρήσεων Βορείου Άξονα)

Αφού συντάχθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως πιο κάτω.

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ        Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ          ΤΑ ΜΕΛΗ 

          Τ.Υ.                                              Τ.Υ.                                           Τ.Υ.                     

                                        Για την αντιγραφή ο Δήμαρχος

                            ΤΣΑΓΚΑΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Δήμος Πλατανιά / τηλ 2821083580-2821061511 /   email  :   platanias  @  cha  .  forthnet  .  gr


	Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος
	Νομική Μορφή
	ΦΟΡΕΑΣ ΙΔΡΥΣΗΣ / ΝΟΜΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ / ΚΕΦΑΛΑΙΟ
	Φορέας Ίδρυσης
	Νομικές διατάξεις

	Πόροι
	Διοίκηση
	Κεφάλαιο


